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A 2021. évi németorszagi népszamlalds el6készitése
a torvény szerinti feladatokkal, Utemezéssel és felels-
sokkel indult 2017-ben, az dsszes érintett szovetségi és
tartomanyi intézmény részvételével. A 2011. évi volt az
Ujraegyesitett Németorszag elsé népszamlalasa.

Szakért6k értékelték az el6z6, nagyrészt regiszter-
adatokkal végrehajtott 2011. évi népesség- és lakas-
szamlalds tapasztalatait, az alkalmazott eljarasokat.
Kiemelték a javitas lehetdségeit, f6ként a népszamlalas
kombinalt adatforrasainak modelljére, a kézzel végzett
mdveletsorokra, az adatszolgdltatok terhelésére vonat-
kozdan. A javitas lehetséges a népszamlalas eredménye-
inek egyeztetési eljarasaiban, a kozlések id6adatait és
tertleti bontasait illetéen is.

A Német Szovetségi Statisztikai Hivatal (DESTATIS)
Osszedllitotta a 2021-es népszamlalds kézikonyvét.
A kézikdnyv meghatdrozza a népszamlalas projektjeit, a
végrehajtas felelGseit és hataskdreit mind intézmények,
mind résztvevék szerint. A szerzék kiemelt célként
emlitik példaul az adatbankba rendezett eredmények
kozzétételének tizennyolc hdnapos hataridejét, az
adatsorok pontossagat, az alkalmazott mddszerek
transzparenciajat, a felmérésben érintettek lehet6 leg-
kisebb terhelését.

A népszamldlas Uj megkozelitésével a 2011. évinél
jobban hasznositjdk majd a modern digitalis technoldgiak
potencidljat. Ennek eleme az Online-First koncepcio,
amely felhasznalja az el6z6 Osszeirdasok kedvezd tapasz-
talatait is. Az épuletek, lakdsok &sszeirdsaban példaul
mar egyharmad volt az online jelentések aranya. A haz-
tartasok 2011. évi mintdjaban az onkitoltést valasztok
egyharmada interneten kildte be a kérd@ivet, ez
megfelel az 6sszes adatszolgaltatd mintegy 7%-anak.
Az 6sszeirdk a haztartdsi minta (orszagosan 7,6 millio f6)
79%-at kérdezték.
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A kovetkezd népszamlalast az online dsszeirds lehe-
téségeinek minél teljesebb felhasznalasaval tervezik.
Elérhet6k ennek mobil eszkdzei (okostelefon, tabla-
gép stb.) és azok bevalt, elterjedten alkalmazott eljara-
sai, az online adatforgalom. A korabbiaknal korszer(ibb,
hatékonyabb szamitégépes program mukodteti majd
a CAPI (Computer Assisted Personal Interview) online
dsszeirasokat.

A terjedelmes kérdGiv szlir6kérdései révén a valasz
nélkil hagyhatd részek atugorhatok. Az adatszolgaltatok
haromnegyede mindossze 6t-hat kérdésre adott érdemi
valaszt a 2011. évi mintaban. A lakasdsszeiras szoveges
zart kérdései feleletvalasztok, illetve csak harom-négy
szamadatot irnak be, példaul az épités évét, az alapte-
rlletet, a haztartds tagjainak adatait stb.

A nem konzisztens valaszok, a beiras hibai progra-
mozott adatellenérzésekkel szlirhet6k. A hibajavitas az
adatfeldolgozdst megel6z6 szakaszban elvégezhetd,
ellenérizhetd az 6sszhang a kérdbivek kilonboz6 téma-
korei kozott.

Megvizsgaltak a tablagéppel végzett online Ossze-
irds hatranyait, kockazatait is. Szamolni kell a 2021. évi
népszamlalas tobbletraforditdsaival is, f6ként az Uj
infrastruktura kiépitése kapcsan. Figyelembe vették
az Uzembe helyezett nagy mennyiségl informatikai
eszkdz varhaté avuldsat az Osszeirdst kovetd években.

Iranyaddk a népszamlalasi adatok 6sszehasonlitasara,
lehetséges 0Osszekapcsolasaira végzett tanulmanyok
megallapitdsai. A DESTATIS kdzponti adatbazisaban lesz
lehetdség a referenciaadatok konzisztens kezelésére, a
szerkezeti vizsgdlatokra, amelyek a tarolt, illetve a feldol-
gozott adatszegmensek kdzott kdzvetlen kapcsolatot
teremtenek.

A kézikdnyv része a 2021. évi népszamlalas ered-
ményei publikdldsanak koncepcidja. A DESTATIS eddig
digitalis (PDF és Excel) formatumban kozolte a nép-
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szamldlas eredményeit. Az el6z6 népszamlalas 2013-tol
elérhetd tabldinak felhasznaldsaban azonban nem a
teleplléssoros lekérdezés a legfontosabb, hanem a
regionalis mutatok dsszehasonlitd elemzése.

A felhasznalok igénylik az interaktiv adatkozléseket,
az internetes adatbank jelenlegi szolgaltatdsai kdzott is
szerepel a grafikonok, térképek dsszedllitdsa esetenként
megadott ismérvek szerint. A 2021. évi népszamlalas
eredményei is lekérdezhetdk lesznek térképes dbrazo-
lassal, kényelmes kezeléssel, a megadott valtozdkkal és
vonatkozasi korokkel. Megndvelik az interaktiv térkép
jelenlegi (1000 m x 1000 m) felbontoképességét, a halo-
zat celldi slrlbbek, 100 m x 100 m méret(iek lesznek.

A felhasznald a vizsgalt tertleti mutatokat a kotott
kozigazgatasi beosztastdl eltéréen is lekérdezhet;,
az elGirt egyéni (példaul természetvédelmi, kdzleke-
dési, ipari stb.) elemzési szempontokkal. A nyilvanos
adatdllomanyok lekérdezhetdk, szerkeszthetdk az inter-
neten, és letolthet6k a felhasznald altal elSirt adat-
sorokkal, abrakkal, térképekkel. HosszU id&sorok is
Osszedllithatdk a népszamldlas tarolt terlleti, ezen
belll kistérségi adataival.

A cikk emliti a kdvetkezd népszamlalasokra kitekinté
fejlesztési lehet6ségeket. Kordbban a hagyomanyos
Osszeirdsokat kizarolag kérddivekkel, kérdezésekkel
végezték. A kovetkez§ szakasz a regiszterekre alapozott
népszamlalas, ahol a kozigazgatdsi, statisztikai nyilvan-
tartasok adatforrasai a meghatarozok.

A 2011. és 2021. évi németorszagi népszamlalas
lényegében kombinalja a hagyomanyos és a regiszterre
alapozott népszamlalas koncepcidjat. Adottsagként
vették figyelembe, hogy a német szdvetségi tartoma-
nyok kdzigazgatasi nyilvantartasai sokfélék, kilonbozé
hataskoroket érvényesithetnek. A lakossag személy-
azonositd rendszere nem alkalmas az adminisztrativ
adatok Osszekapcsolasara. A DESTATIS allitja 6ssze a
népszamlalasok orszdgosan egységes statisztikai regisz-
tereit, kotelezd szovetségi adminisztrativ regiszterek
hianyaban.

Az Eurdpai Unio Statisztikai Hivatala (Eurostat) a
népességstatisztika és a népszamlalas Uj keretrende-
letét késziti el6. A szerz6k attekintik azokat az eurdpai
szabalyokat, amelyek irdnyaddk a 2021. évi népszamlalas
megszervezésére is. A népszamlalasi adatok kozlése
ezutdn a korabbiaknal gyakrabban, gyorsabban torténik.
A kistérségek szerinti demografiai adatsorokat is szol-
galtatni kell, kiegészitve a nagyobb kozigazgatasi terU-
letegységek mutatdit. A hivatalos statisztikai szolgalat
évente tovabbvezeti az elbirt fontosabb demografiai
valtozdkat két népszamlaldsi év kozott.

A szerz6k véleménye szerint médositani szlkséges
a népszamlalas eddigi modelljét.

e A lakossag (tartomanyi) kozigazgatasi nyilvantartdsai
szolgaltatjak a népességszam elsédleges statisztikai
adatait, azonban a DESTATIS olyan pontositdsokat
végez az Osszeirdsok eredményei alapjan a nép-
szamlalds adatbankjaban, amelyeket az adatgazda
intézmények nem vesznek at, erre is tekintettel
fenntarthatd mindségbiztositas indokolt az elsédleges
adminisztrativ nyilvantartasokban.

e Az elsédleges adminisztrativ adatforrasok kialakult
adatkorei a népszamlalas mutatdinak éves tovabb-
vezetéséhez szikséges statisztikai adatok egy részét
nem tartalmazzak, azok 6sszeallitdsa mikrocenzussal,
illetve mas mintavételes kiegészité adatgyjtéssel
lehetséges, az Eurostat el6irasai szerinti terdleti
részletezéssel, gyakorisaggal, megbizhatdsaggal.

e Németorszag éplleteinek, lakdsainak hivatali (tarto-
manyi) nyilvantartdsai hianyosak, esetenként ela-
vultak. Ezért 2021-ben (mint 2011-ben is) kiegészits
lakossagi adatgydjtések szikségesek a teljes kor
felméréséhez. Az épiletek, lakdsok orszagosan
egységes statisztikai regisztereit allitjak 6ssze a nép-
szamlalas Gsszeirasainak konzisztens eredményeivel.

e A hivatalok digitalis rendszerei 6sszekapcsolhatéva
teszik a kilonboz6 adminisztrativ forrdsokbdl atve-
het6 személyes, illetve lakdsadatokat, az adatvédelmi
el6irdasok betartdsaval.

Az ENSZ Eurdpai Gazdasagi Bizottsaga (UNECE) a
népszamlaldas modelljeit 32 eurdpai orszag felmérése
alapjanvizsgalta 2015-ben. Elemeztéka 2021. évinép-
szamlalas koncepciojat is. A valaszold eurdpai unids
és EFTA-tagallamok kozlil 24 vagy teljesen regisz-
teralapu népszamldlast tervez, vagy (mint Németor-
szag is) a hivatalos nyilvantartdsok adatait kombinalja
a minta Osszeirdsi adataival. A szerz6k attekintik a
hagyomanyos népszamlalasi eljarasokat felvaltd online
Osszeiras nemzetkozi fejlesztési folyamatait.

TARGYSZAVAK: népesség- és lakdsszamlalds, DESTATIS,
digitdlis rendszer, regiszteradat, mindségbiztositas, online-
first stratégia, Németorszag, 2021
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Az idéskoru személyek sulyos és tartds tevé-
kenységbeli akadalyozottsaganak varhato
alakuldasa Eurépaban: nemzetko6zi népességi

vizsgalat az EU-SILC! adatai alapjan

Sergei Scherbov — Daniela Weber: Future trends in the
prevalence of severe activity limitations among older
adults in Europe: a cross-national population study
using EU-SILC

BMJ Open, 2017. 9. sz. 1-/. p.

DOI: 10.1136/bmjopen-2017-017654

A népesség vilagszerte egyre oregszik. A kozepes jove-
delm adllamok felsé hanyadaban, de kiléndsen a magas
jovedelemmel rendelkez6 orszagokban né a szlletéskor
varhato élettartam és csokken a termékenység, igy ez a
tendencia az id6skoru népesség szamanak és aranyanak
folyamatos novekedését eredményezi. Azonban arra
vonatkozdan nincs bizonyiték, hogy az emlitett demog-
rafiai valtozdsok egyltt jarnak-e a beteges, gyenge
emberek szdamanak emelkedésével is. Az id&skoru lakos-
sag egészséglgyi allapota egyre nagyobb kozérdekls-
désre tart szamot, egyre szélesebb kdrben foglalkoznak
a kérdéssel, mivel tdbb orszag is félelemmel tekint
népessége eldregedésére a valdszinlleg megemelkedd
koltségek miatt.

Az elmult évtizedekben a szakirodalom jelent8s
mértékben foglalkozott az egészségligyi trendekkel,
amelyeket gyakran az egészségesen varhaté élettar-
tamra fokuszald mutatokkal elemeztek. Azonban az
egészségesen eltdlthets évekkel és az un. , disability-
free”? varhato élettartammal, tovabba az ezek irdnyaival
Osszefliggd kutatasok egymasnak ellentmondé jegye-
ket mutatnak.

Az egészséggel kapcsolatos el6rejelzések terén
nemcsak az Eurdpai Unidon, hanem az egyes orszagokon
belll is vannak eltérések, a képet pedig tovabb arnyalja,
hogy a nék és a férfiak kozott is megfigyelhetdk kilonb-
ségek. Habar a nék atlagosan tovabb élnek, mint a
férfiak, ha az egészségesen leélhet§ éveket vesszik
szemigyre, néha forditott a helyzet.

1 EU-SILC: European Union Statistics on Income and Living Condi-
tions, az Eurdpai Unid haztartasi koltségvetési és életkdrilmény-
felvétele.

2 A definicio az egészséggel kapcsolatos korlatok, hidnyossagok
meglétébdl indul ki, amelyek mindennapi tevékenységében
akadalyozhatjdk az alanyt. Ennek értelmében a ,disability-free”
e korlatok teljes hianyat jelenti.

A szerz6k az EU-SILC adatait felhasznalva, 6nbeval-
lasok alapjan vizsgaltak az idéskordak sulyos tevékeny-
ségbeli akadalyozottsagat 26 kdzepes, illetve magas
jovedelmU eurdpai orszag esetében. Az adatokat 2008
és 2014 kozott évenként gy(jtotték. A vizsgalat ered-
ményei kimutattdk, hogy jelentds eltérések vannak az
egészségesen leélhetd évek kozott, amely tény részben
az Onbevalldsokra vezethetd vissza. A viszonylag hasonld
mortalitassal, varhatd élettartammal és egészséglgyi
rendszerrel bird orszagok valdszintleg nem kilonbdznek
jelent8sen az egészségesen élhetd évek szamat tekintve
sem, leszamitva az Onbevallasok kozti kulturalis eltéré-
seket. Példaul Németorszadg és Hollandia nagyon
hasonld a 65 éves korban varhato élettartamot tekintve
(21 év a n6knél és 18 év a férfiaknal), de jelentésen
kilonbdznek a sulyos tevékenységbeli akadalyozottsag-
tél mentes hatralévé évek szamat illetéen. A holland nék
tobb mint harom, a férfiak majdnem tovabbi ot egész-
séges évre szamithatnak. Emellett az dnbevalldsok
kozti potencialis kulturdlis kilonbségeket az egészsé-
gesen élhet§ évek és a varhatdé élettartam egymashoz
vald viszonyaban végzett vizsgalatok is alatdmasztjak.
Ez a kérdés szorosan 0sszefligg az egyes allamok joléti
rendszerének ,nagylelkliségével” is, mivel ez a tényez§
is okozhatja az 6nbevalldsok kozti eltéréseket. Az egyé-
nek — 6nbevalldson alapuld — egészségiigyi allapota
tovabb differencidlddhat az orszagonként valtozé élet-
stilus vagy a genetikai kiilonbségek nyoman.

A szerz6k kimutattadk, hogy a sulyos és hosszan tarté
tevékenységbeli akadalyozottsag nélkdli hatralévé
évek szdma és a varhato élettartam aranya a néket ille-
t6en nem, de a férfiak esetében is csak kis mértékben
valtozik. Az egészségtelen népesség un. ,terhei” Eurdpa-
szerte rendkivil hasonldak, amennyiben kizarjuk az
Onbevalldsokban meglévd lehetséges kulturalis kilonb-
ségeket. Az az altalanos vélekedés, miszerint az 6rege-
déshez egyre ndvekvé akadalyozottsag tarsul, valéban
felmerllhet bizonyos szinteken, azonban ami ennél
fontosabb, hogy a sulyos tevékenységi akaddlyozott-
sagot elszenvedd 65 évnél idGsebbek aranya nagyjabdl
allandé marad a kovetkezé években, mikdzben a varhato
élettartam tovabb novekszik majd.

Egy rokkantsaggal® foglalkozé tanulmany eredmé-
nyei is az el6bbi megallapitdshoz hasonldkat sugallnak
Anglia és Wales vonatkozasaban 2025-re, ugyanakkor
biztosra veszik azon iddsek szamanak novekedését,
akik gondozasra szorulnak majd. Erdekes mdédon az

® A szerz6k ez alatt a mindennapi tevékenységek végzése soran
felmerll6 és azokat akaddlyozd nehézségeket értik.
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1991 és 2011 kozott, kilonboz8é angol adatok alapjan
végzett kutatasok azt mutattak, hogy mikdzben nétt
az egészségesen leélt évek szama, a kevéshé sulyos
rokkantsagi esetek szama is emelkedett. Ez utébbi
novekedés az 6nbevallds mikéntjében tortént valtoza-
sokra (erre a szerzdk jelen tanulmanyukban is felhivjak
a figyelmet) vagy a lakossag nagyobb aradnyu elhizésara
vezethet§ vissza.

2014

2014

1. abra: Sulyos tevékenységbeli akadalyozottsagok a legaldbb
65 éves férfiak dnbevalldsa szerint 26 eurdpai orszagban

Ellenben a sllyos és hosszan tartd tevékenység-
beli akadalyozottsag terUletén végzett kutatdsok e
tanulmanyban (is) publikdlt eredményeibél fontos
kovetkeztetések vonhatok le. Annak ellenére, hogy a
tevékenységikben akaddlyozott személyek szamara-
nyaban megfigyelhet§ trendek tovabbra is valtozat-
lanok maradnak, a sulyos és hosszan tartd tevékeny-
ségbeli akadalyozottsaggal kizddk abszolut szama
nagy valdszinlséggel emelkedni fog, mivel a legtobb
eurdpai orszaghban néni fog az idéskoru egyének szama.
Szamos olyan intézkedésre lehet sziikség, amely lehe-
tévé teszi a ndvekvs szamu tevékenységbeli korlatokkal
kiizd6 személy igényeinek kielégitését. Ezek kozll
megemlitend§ a kozteriletek infrastrukturajanak bévi-
tése és fejlesztése a mozgassériltek érdekében, illetve
az orvosi és egészségligyi szakemberek képzése.

A szerz6k a tanulmany végén felhivjak a figyelmet a
kutatas korlataira. ElGszor is, az EU-SILC felmérés nem

terjed ki az intézetekben él6kre, igy 6k eleve kiesnek a
kutatds fokuszabdl. Annak ellenére, hogy a vizsgalati
mintak esetében sulyozott értékeket is haszndltak a
nemvalaszolas mértékének ellensulyozasara, arra nem
volt mddszer, hogy az intézeti egyéneket illetéen is el§-
rejelzéseket tegyenek. Az egészséges évek kiszamitasa-
hoz nem panel adatokat, hanem a Sullivan-mddszert
hasznaltak, amelynek segitségével egyszerre tobb
allamra vonatkozod tablakat tudtak generdlni. Ezeken
abrazoltdk az egészségesen varhatd élettartamot
nemenként és dtéves korcsoportonkénti bontasban.

1. tabldzat: Tevékenységek sulyos, hosszan tarto akadalyozottsa-
ganak el6forduldsa a legaldbb 55, 65, 75 és 85 éves nék és férfiak
esetében, 26 eurdpai orszaghan, 2012-ben

A szerz8k kulon kiemelik, hogy tanulmanyuk és az
abban foglaltak egybehangzanak Kenneth Rockwood
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kanadai professzor kozelmultbéli véleményével, aki
szintén az idéskoru lakossag szamanak novekedését és
a sulyos, hosszan tartd tevékenységbeli akadalyozott-
saggal kiizd6k konstans aranyat prognosztizalja.

TARGYSZAVAK: id6skoru népesség, egészségesen varhatd
élettartam, egészségesen eltoltott életévek, tevékenységek
tartos akaddlyozottsaga, EU-SILC, nemzetkdzi dsszehason-
litds, Eurdpai Unio, 2008—2014
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A dohanyzas, a magas vérnyomas, valamint
a sziv- és érrendszeri betegségek okozta
halanddsag tizenot évet ativel6 kovetéses
vizsgalata kinai férfiak korében

Jibin Tan — Xiumin Zhang — Weihua Wang — Peng Yin —
Xiaomin Guo — Maigeng Zhou: Smoking, Blood Pressure,
and Cardio-vascular Disease Mortality in a Large Cohort
of Chinese Men with 15 years Follow-up

International Journal of Environmental Research and
Public Health, 2018. 5. sz. 1-9. p.

DOI: 10.3390/ijerph15051026

A kardiovaszkularis (sziv- és érrendszeri) betegségek a
mortalitds vezet§ okai. Egy becslés szerint 2016-ban
emiatt a vildgon 17,6 millio ember halt meg, ami 2006 és
2016 kozott 14,5%-os novekedést jelent. A dohanyzast
és a magas vérnyomast tekintik a vezeté kockazati ténye-
z6nek, ami tobb mint 120 millié betegségben eltdltott
évet jelent az érintetteknek. Kindban a sztrok és az
iszkémids szivbetegség vezeti az elveszett éveket okozd
tényez6k rangsorat. A tizennyolc évnél idésebb férfiak
korében a vildg legnépesebb orszagdban a dohanyzas
altalanos, 2010-ben aranyuk 54% volt. A magas vérnyo-
mas gyakorisaga Kindban gyorsan novekvd tendenciat
mutat mind a varosokban, mind a falusi térségekben.
A kardiovaszkularis betegségek és a magas vérnyo-
mas kozotti szoros Osszefliggést mar szamos alkalommal
bizonyitottak mind a fejlett, mind a fejl6d6 orszagokban.
A dohanyzas e betegségcsoportra gyakorolt hatasa is
ismert. E két faktor egylttes hatdsat a kardiovaszku-
laris betegségek kialakuldsara viszont alig vizsgaltak.
Kindaban 1990-ben és 1991-ben 49 kdrzetben/megyében
véletlenszerlien 228 459 férfit valasztottak ki 145 beteg-
ségmegfigyeld ponton. A minta reprezentativ nemcsak
orszagosan, hanem mind a varosi, mind a falusi terU-
letekre. A kivalasztott 40 évnél id6sebb férfiak 80%-a
vallalkozott a kutatasban vald részvételre. A felvételt

képzett egészségligyi dolgozdk végezték el, akik infor-
maciokat szereztek a demografiai adatokrdl, az élet-
vitelt befolydsolo tényez6krél (dohdnyzas, alkoholfo-
gyasztas, a haztartasban hasznalt szilard tizel6anyag),
a személy egészségi allapotanak torténetérdl, testma-
gassagarol és testkorfogatarol.

Az 1990-1991-t6l 2006-ig végzett kutatasban a halal
okat halottvizsgdlati bizonyitvanybdl allapitottak meg,
és a Betegségek Nemzetkozi Osztalyozasanak 9. verzidja
(International Classification of Diseases — ICD) szerint
kodoltak, beleértve az iszkémias szivbetegséget és
a sztrokot, valamint a krénikus reumatikus és a hiper-
intenziv szivbetegséget, a vérzéses sztrokot, az iszké-
mids sztrokot és a tlid6ével kapcsolatos szivbetegséget.

1. dbra: A dohéanyzas (az éves dohanyfogyasztds a cigaretta-
csomagok szamaval kifejezve: 0, 0,1-19, 220 ) és a vérnyomas
(magas, enyhén magas, normal) egylttes hatdsa a haladlozasi
kockazatokra — (a) 0sszes haldlok, (b) kardiovaszkularis betegség,
(c) iszkémids szivbetegség, (d) sztrok. Az adatok kor, iskolai
végzettség szintje, csaladi allapot, benti légszennyezettség,
gyUmolcs- és zoldségfogyasztas, alkoholfogyasztas, varosias jelleg
és régio szerint kiigazitva szerepelnek.

Magas vérnyomasunak definidltdk a részt vevd
személyt, ha az interju el6tti két napon vérnyomas-
csokkentd szert vett be, illetve ha az asszisztens
140 Hgmm-nél magasabb szisztolés vagy 90 Hgmm-nél
nagyobb diasztolés vérnyomadst mért. Vérnyomasuk
szerint a résztvevBket harom csoportba osztottak.
Normalis vérnyomasu a személy, ha 120 Hgmm sziszto-
lés és 80 Hgmm diasztolés értéknél kisebbet mértek,
enyhénmagasvérnyomasuarésztvevs (prehipertenzio)
120-139 Hgmm kozott szisztolés és 80—89 Hgmm
kozotti diasztolés mérés esetén. Az ennél magasabb
értékeknél magas vérnyomasu betegrél beszéllnk.


https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5982065/
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A tanulmdanyban a szerz6k meghataroztdk a csaladi
allapotot (hdzas, nem hazas), az oktatdsban eltoltott
id6t (hat év vagy kevesebb, hat évnél tobb), a dohany-
zasi szokast (soha nem dohanyzott, illetve az évente
elfogyasztott cigarettacsomagok mennyiségét, ahol egy
csomag = husz cigaretta), az alkoholfogyasztast (nem
rendszeres ivo, heti 0—17 ital (1 ital = 14 g tiszta alkohol),
heti 18—35, heti tobb mint 35 ital), a testtbmegindexet,
a friss zoldség- és gyimolcsfogyasztast, a lakdson bellli
légszennyezést (a szilard tlzelés hasznalatat fltésre és
f6zésre, igen-nem), a lakas varosi vagy falusi jellegét és
annak Kinan beldli északi vagy déli régidban vald elhe-
lyezkedését.

A dohdnyzds és a magas vérnyomas kombinalt
hatdsanak vizsgdlatara a résztvev6ket hat csoportba
soroltdk a dohdanyzasi statusz (soha nem dohanyzott,
1-19 csomaggal, illetve legaldbb husz csomaggal
szivott évente) és a vérnyomas (normal, enyhén magas,
magas) besorolasa szerint. A kilénb6zé tényezék hata-
sanak értékelésére harom modellt hasznaltak, hogy
megallapitsak az asszociacios kapcsolatot a vérnyomas
és barmely okkal 6sszefliggd haldlozas, a kardiovaszku-
laris, az iszkémids szivbetegség és a sztrok kovetkezté-
ben bekovetkezett elhaldlozas kdzott. Az elsé modell a
kort, a masodik — ketté kivételével — a felsorolt valtozok
mindegyikét, a harmadik a varos-falu és a déli-északi
régié dimenziot tartalmazta. A referenciacsoportot a
nem dohanyzd, normal vérnyomasu személyek alkottak.

A résztvev6k 27,5%-a soha nem dohanyzott, de
48,2%-uk tébb mint husz csomag cigarettat elszi-
vott évente. Atlagéletkoruk 54,7 év volt, a BMI (test-
tomegindex) atlaga mindossze 21,8 kg/testmagassag
a négyzeten. A vélaszoldk 71,1%-a falun élt, 45,9%-uk
az északi régidoban. A meginterjuvoltak 66,4%-a keve-
sebb, mint hat osztalyt jart iskoldba. A sokat dohany-
76k tobbsége nagyivd, kevésbé iskolazott, falun él,
szildrd tlzel6anyagot hasznal, tovabba kevés friss gyu-
molcsot és zoldséget fogyaszt.

A vizsgalat tizenot éve alatt 52 795 f6 halt meg,
kozaluk 18 833 kardiovaszkularis, 3744 iszkémids
szivbetegség, 11 288 f6 pedig sztrok kovetkeztében.
A kutatdsban vizsgdltdk, hogy 10 Hgmm szisztolés
vagy diasztolés vérnyomasnovekedésnek milyen hatasa
van a fenti haldlokokra. Egy ilyen mérték( novekedés
a kardiovaszkularis megbetegedéseknél 16, az iszké-
miasoknal 8, mig a sztroknadl 20%-kal novelte a hala-
lozasi valdszintiséget. Erdekes, hogy a diasztolés érték
emelkedése nagyobb hatassal volt a halanddsag nove-
kedésére. A vérnyomas 10 Hgmm-rel vald emelkedése
mindharom modellben jél kimutathatéan megndvelte

a barmely okbdl bekovetkezd, a kardiovaszkularis, az
iszkémids és a sztrok okozta haldlozasi valdszinlséget.
A referenciacsoporthoz képest a magas vérnyomasuak
2,5-2,7-szer nagyobb valdszinlséggel kapnak sztrokot.

Az évente husz vagy tobb csomag cigarettat elszivok
barmely ok miatti haldlozasi valdszinlisége a referen-
ciacsoporthoz képest 21%-kal nagyobb. A kardiovaszku-
laris betegségeknél 1,14, az iszkémias szivbetegségeknél
1,22, a sztrékndl 1,14-szeres szorzokkal fejezhet§ ki
a dohanyzas okozta mortalitdsemelkedése. Hasonld
eredmények mutathatdk ki a megnovekedett halan-
dosagra vonatkozdéan a naponta elszivott cigaretta-
mennyiség, a dohanyzasi statusz (soha nem vagy csak
korabban dohanyzott, illetve jelenleg is dohanyzik) és
a dohanyzas id6tartama (husz évnél kevesebbet, tobb
mint hdsz éve cigarettazik) kozott.

A magas vérnyomasban szenvedd, dohanyzd embe-
rek megnovekedett halanddsagi valdszinliségét ez a
vizsgalat is bebizonyitotta, de a kutatds egyik meglepé
eredménye, hogy az évente 1-19 csomag cigarettat
szivok haldlozasi kockazata valamivel nagyobb, mint a
hisz vagy tobb csomagot elflistoléké. E megallapitas
igaz mind a négy haldloki fécsoportra (minden okbeli,
kardiovaszkularis, iszkémids, sztrok).

Asohanem dohanyzo, normal vérnyomdasu emberek-
hez képest a magas vérnyomasu, évente husz vagy tobb
csomag cigarettat elszivok kardiovaszkularis, iszkémias
és sztrok okozta haldlozasi valdszinlisége rendre a
kovetkez§ szorzokkal fejezhet6k ki: 2,30, 1,78 és 2,74.
E valdszinlségek hasonldok a korabbi kinai vizsgalatok-
hoz, de kisebbek, mint az eurdpai és amerikai értékek,
ami a kinai népesség alacsonyabb vérzsirszintjével lehet
kapcsolatban. Egy Japanban végzett kutatds arra a
kovetkeztetésre jutott, hogy a dohdnyzas abbahagyasa
a kardiovaszkuldris betegségbdl eredé halalozas csokke-
néséhez vezet, figgetlendl a dohanyzas idétartamatol
és a naponta kordbban elszivott cigaretta szamatél.
Az 1-19 csomagnyi cigarettat elszivok veszélyeztetett-
sége megmagyarazhatatlanul magasabb, mint a hdszat
vagy tobbet elszivoké, és ami még érdekesebb, hogy e
csoporton belll is a 0,1-9 csomagot elflistol6k nagyobb
haldlozasi kockazatuak a 10—19 csomagot évente elciga-
rettdzokhoz képest.

Tovabbi kutatasok sziikségesek, hogy megismerjék a
dohanyzds mennyisége és a kardiovaszkularis haldlozas
kockazata kozotti nem linedris asszociacios kapcsolatot
a magas vérnyomasu betegek korében. Kindban a
dohdnyzas visszaszoritasa a legfontosabb népegész-
ségligyi feladatok egyike, mert a kinai férfiak korében
a haldlozasok 20%-a a dohanyzasra vezethetd vissza.
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A 2010-ben egymillio ilyen okbeli haldlozas 2030-ra
kétmillid, 2050-re harommillié f6re novekedne, ha a
jelenlegi dohdnyzasi szokasok nem valtoznanak meg.
A kutatds hidnyossagai kozé tartozik, hogy a férfi-
akra szoritkozott, bar a n6k dohanyzasi gyakorisaga
még a 3%-ot sem éri el, ami az utdbbi két évtizedben
alig valtozott. A szerz6k nem vizsgdltak tovabba a fizikai
aktivitast, a vércukor- és vérzsirszintet, amelyek hatassal
lehetnek a magas vérnyomasu, dohanyzd emberek
kilonboz6 betegségeinek haldlos kimenetelére.

TARGYSZAVAK: halanddsag, dohanyzés, alkoholfogyasztas,
magas vérnyomas, szivbetegségek, férfiak, Kina

HAJNAL BELA
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Termékenység és parkapcsolat a valsag és
a tarsadalmi konszolidacio idején a Nyugat-
Balkanon

Mathias Lerch: Fertility and union formation during
crisis and societal consolidation in the Western Balkans
Population Studies, 2018. 2. sz. 217-234. p.

DOI: 10.1080/00324728.2017.1412492

1990 6ta a kozép- és kelet-eurdpai régidban tapasztal-
haté erbteljes termékenységcsokkenés két f6& eleme
a gyermekvallalds elutasitasa, illetve elhalasztdasa.
Mindkét tényez6 a szocializmus bukdsa utani valsaggal,
majd az azt kovetd gazdasagi fejl6dési szakaszban rejl
Uj lehet8ségekkel magyarazhatd. A tanulmany szerzéje
azt a hipotézist vizsgdlja, hogy a Nyugat-Balkdnon
bekdvetkezett dtmenet soran olyan kétszakaszos termé-
kenységi valasz valésult meg, amely el6szor a maga-
sabb sorszdmu szlletések szamanak csokkenését,
kés6bb viszont mar a csaladalapitdasnak és az elsé
gyermek vallaldasanak az elhalasztasat is jelentette.
Emellett az 1980 és 2010 kozotti id6északra 6sszeha-
sonlitja a nyugat-balkani termékenységi trendeket a
kelet- és kozép-eurdpai orszagokéval, a vizsgalt jelensé-
gekre vonatkozd kdzvetlen és kozvetett becslések, illetve
flggetlen forrasok felhasznalasaval.

Az eredmények a reproduktiv magatartas intenzi-
tasaval kapcsolatos jelentés bizonytalansagokra deri-
tenek fényt. A kilencvenes években a régié hivatalos
statisztikai alulbecsilték a termékenységet, egyebek
mellett a szlletések hidanyos nyilvantartasba vétele,
a kormanyhivatalok hibas adatforgalma, valamint a
veszélyeztetett helyzetben [év8 népességcsoportokkal
kapcsolatos definicidk, teljeskorlség és becslések
problémai miatt. A mintavételes adatgy(jtéseken

alapuld becslések ugyanakkor a mintavételi torzita-
sok miatt tobbnyire felllbecsilték a termékenységet.
A népszamlaldsok hasonlé adatainal viszont nem
jelentek meg a migrdcid miatti kivalasztas torzitasai.
A kétezres éveket mar a termékenységre vonatkozd
jobb mérések jellemezték, ideértve, hogy a kilonbozd
forrasok alapjan kimutatott trendek 6sszhangba kerultek,
akarcsak a csalddalapitasra vonatkozd hivatalos statisz-
tikai, illetve mintavételes felvételi adatok. E trendek
elemzése igazolta a bevezet6ben emlitett hipotézist.

Az els§ észrevétel, hogy a teljes termékenységi
aranyszam (TFR) nem zuhant a legmélyebb szintekre
a Nyugat-Balkdn sulyos valsagainak id&szakaiban.
A termékenységi dtmenet terén 1980-ig kevésbé el6re-
haladott orszdgokban a csokkenés liteme hasonld volt
1990 el6tt és utan. A szlletésszam csokkenése az
id6vel és —a klasszikus modellnek megfelel6en —a maga-
sabb paritasu n6ktdl az alacsonyabb szint felé terjedt,
még a haboru sujtotta Koszovdban is. Mas orszagokban,
amelyekben a TFR az egyszer( reprodukcios szint kordl
volt 1980-ban, a termékenység ugyanazon a szinten
maradt, sét ideiglenesen akar emelkedett is a boszniai
haboru idején. A szlletésszam valsaggal 6sszefliggd
visszaesésére csak Bosznia-Hercegovina és Szerbia
szolgaltatott példat kdzvetlenll a habord utan, amikor
gazdasdguk Iényegében Osszeomlott. A termékenység
visszaesése azonban mind intenzitdsban, mind id6tar-
tamban valtozo volt.

A masik fontos megjegyzés a hazassag és az els§
gyermekvallalds kés6bbre halasztdsanak trendjére
vonatkozik. Ez a fajta magatartas valéjaban mar 1990-t4l
megfigyelhetd volt a fejlettebb orszdgokban, amelyek-
ben leginkabb gyakori volt a kdzépfokunal magasabb
szint( iskolai végzettség, majd az 1990-es évtized
végétdl, a gazdasagi talpra allas id6szakaban ez tovabb-
terjedt a régid tobbi orszagaban is. A késébbre halasztds
Uteme azonban korlatozott volt, és a nék jelentds szamu
kisebbsége tovabbra is fiatalon szllte meg elsé gyer-
mekét és/vagy vallalt nagy csaladot, a haboruk okozta
bizonytalansagok, a Nyugat-Eurdpdval kialakult tarsa-
dalmi kapcsolatok, valamint a kdzépfoku végzettséget
meghaladd iskolazottsag terjedése ellenére.

Bar ez a halasztd magatartas jelent6sebb szerepet
kapott a termékenység visszaesésében a Nyugat-Balka-
non, mint Ukrajnaban vagy Oroszorszagban, a kétgyer-
mekes csaladmodell mégis inkabb fennmaradt, mint
Kelet- és Kozép-Eurdpa orszagaiban, ahol erésebben
érvényesllt a gyermekvallalds elhalasztasa. Ez utdbbi-
akkal ellentétben az els§ gyermek szllésének késébbre
toldsa csak kis mértékben jarult hozza a nyugat-balkani
termékenység szintjének csokkenéséhez. A gyermek-
vallalasi magatartas e viszonylagos rugalmassaga nyujt
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magyarazatot arra, hogy ebben a régidban (taldn Bosz-
nia-Hercegovina kivételével) miért nem zuhant tartésan
még mélyebb szintre a termékenység. Ez azért meglepé,
mert ezekben az orszagokban az altaldanos bizonyta-
lansag sokkal sulyosabb volt, mint Kelet- és Kdzép-
Eurdpaban, mikdzben 1990-ben hasonldak voltak a
termékenységi szintek, és a régidé orszagainak felében
ugyancsak hasonldak voltak a késébbi tarsadalmi-gazda-
sagi valtozasok. Mindenesetre a nyugat-balkani termé-
kenységi trendeket latva érdemes lenne atgondolni a
valsagok és fejl6dés altal kivaltott népességi reakcidkra
vonatkozo eddigi demografiai elméletek helyességét.

1. dbra: Elsé szllések relativ korspecifikus aranyai a Nyugat-Balkan
orszagaiban, Csehorszagban és Ukrajndban, az 1990 és 2010
kozotti években

Forrasok: Human Fertility Collection (HFC), Human fertility
database (HFD), valamint a szerzd sajat becslései (népszamlalasi
és népmozgalmi adatok alapjan).

A hdbord altal érintett orszagokban a termékenység
szinten maradasa 6sszhangban van a mas konfliktusos
terUleteken, példaul Tadzsikisztanban vagy Irakban
tapasztaltakkal. A Nyugat-Balkanon ez sszefliggésben
van az erdszak, a nacionalista ideoldgidk, az érintett
népességcsoportok elnéptelenedéstdl vald félelme altal
meghatdrozott tarsadalmi kornyezettel. Kormanyzati
és egyhazi narrativak hangsulyozzak a nék reproduk-
tiv szerepét a népesség stabilitdsanak megbrzésében
(szemben a férfiakéval, akiknél a katonasag a f6 szem-
pont), mikdzben a csaladtervezés és a mUvi abortusz
atmenetileg korlatozas ald kerllt. Mindez a hagyoma-
nyos nemi szerepek Ujjaéledéséhez is vezetett, bele-
értve a nék védelmét és alarendeltségét, amelyeket
tovabb erésitett az etnikai polarizacio, az etnikumok
kozotti félelem és bizalmatlansdg. Raaddasul nem lehet

figyelmen kivil hagyni a katonai szolgdlatnak és a hazas-
tarsak atmeneti elvaldsanak, valamint a nemierdszaknak
a jelentBségét a fiatalok termékenységi szintjének fenn-
tartasaban. Altaldnosan megéllapithatd, hogy fennma-
radtak a torténelmileg kialakult csaldadi magatartasok
a régioban, nem utolsé sorban a hagyomanyos tar-
sadalmi intézményeknek kdszdnhetéen. Foldrajzi és
torténelmi okok miatt a Nyugat-Balkanon 1950-ig éltek
a patriarchalis rokoni strukturak. Bar ezeket a struktu-
rakat a szocialista rendszerek sajat hatalmuk megvé-
dése és a nék statuszanak emelése érdekében igye-
keztek felszamolni, a kilencvenes évek gyenge allamai
idején volt a patriarchalis rendszereknek egy atmeneti
feltamadasa. A szocialista rendszer 6sszeomldsakor a
hagyomanyos rokoni strukturak toltotték ki az ideoldgiai
és szabalyozasi vakuumot, valamint tdmogattdk az
egyének anyagi és fizikai biztonsagat egy valsagokkal,
tarsadalmi zavarokkal teli korszakban. A szerz6 szerint
ez a csaladi magatartasokban mutatkozé rugalmassag
a hagyomanyos tarsadalmi berendezkedés moralis
fels6bbségének folytonossagat igazolja.

A tdarsadalmi hagyomanyok Ujraéledése hosszabb
tdvon hat a valsag iddszakat kovetden. A tradiciondlis
csaladi értékek tovabb élnek a fiatalok korében, és a
patriarchalis jellemzdk is tovabb érvényesilnek a repro-
duktiv magatartasokban. Mindez gatolta a csaladra
vonatkozd nyugati elképzelések és normak terjedését
a kétezres években. Ukrajnaban és Magyarorszagon
példaul az emelked§ életszinvonal, valamint az Uj okta-
tasi és gazdasagi lehetfségek megjelenése a lassu tar-
sadalmi valtozasok mellett feszlltségek kialakuldsa-
hoz vezethetett. Ugyanakkor a nyugat-balkani fiatalok
inkabb a konformizmust vélasztottak, nem boritva fel a
csaladalapitas hagyomanyos normait, mivel szdmukra
a csalad tovabbra is a tarsadalmi biztonsagi halo legfon-
tosabb eleme.

Osszefoglalva megallapithatd, hogy a nyugat-balkani
termékenységi mintak valtozdsai rdmutatnak a tarsa-
dalmi és kulturdlis tényez6k fontossdgdra az emberek
gyermekvallaldsi magatartdsaban, a politikai és gazda-
sagi valtozdsok soran. A tanulmany orszagos trendeket
vizsgalt, de a késébbiekben kutatni kell majd az orszago-
kon belili tarsadalmi és kulturdlis eltéréseknek, az egyes
népességcsoportok magatartdsanak, a hagyomanyos
szocidlis intézményeknek a tarsadalom kilonbozé réte-
geinél érvényesild, eltéré hatdsainak szerepét is.

TARGYSZAVAK: termékenység, parkapcsolat, valsag, fejlédés,
rendszervaltozds, Nyugat-Balkan
ROZSA GABOR
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38/2018
Miért befolyasolja a sziil6k élettartama gyer-

mekeik varhato élettartamat?

Denny Vagerd — Vanda Aronsson — Bitte Modin: Why is
parental lifespan linked to children's chances of reaching
a high age? A transgenerational hypothesis

SSM Population Health, 2018. 4. sz. 45-54 p.

DOI: 10.1016/j.ssmph.2017.11.006

Alapfeltevés, hogy a tulélés képessége az id6s kor eléré-
séig tovabbithaté generaciokon keresztil. E képesség
oroklédését nem lehet redukalni csak a szUl6k kapcsolati
statuszara, szocidlis helyzetére, a gyermek(ek) szlleté-
sének id6pontjara, illetve az 6rokolt gének jellemzGire.
Minden tdrsadalmi csoportban és minden csaladtipus-
ban jelen van a tulélés képessége, amely a személyek
heterogenitasanak kdszonhetd. A tulélés képessége egy
életen at tartdé tanulasi folyamat, és nagyban fligg attdl,
hogy milyen impulzusok érik az adott személyt az élete
korai szakaszaban, milyen tapasztalatokat gydijt, kikre
szamithat az életében. A rugalmassag képessége is
Osszefliggésbe hozhato a tuléléssel. Minél nagyobb ez a
rugalmassag, annal nagyobb eséllyel él tovabb az adott
ember. Emellett léteznek a hosszu életért felel8s biolo-
giai feltételek is, a gének, amelyek segitik a rugalmas-
sagot és a tulélést. Kutatdsok alapjan megallapithatd,
hogy ezek a gének csaladon belil 6roklédhetnek.

A kovetkezdkben egy olyan vizsgalat kertl bemuta-
tasra, amelyben a négy vizsgalati csoport:

1. aszllék (GO)

2. agyermekeik (G1)

3. a kovetkez§ két generacio apai (G2)

4. akovetkezd két generdcid fiai (G3)

A kutatas soran informacidkat kivantak szerezni
az interjualanyok pszicholdgiai allapotardl, illetve a
rugalmassag képességének mértékérdl. Az interjukat
minden interjualany esetében a 18 éves kort betdltve
készitették el. Az alapfeltevés szerint Osszefliggés
mutathato ki a rugalmassag képessége és a halanddsag
kozott, generdcidkon belil és generacidkon keresztdil.

A kutatasi kérdések a kovetkez8k voltak:

1. A szul6k haldlanak id6pontjabdl kovetkez-
tethet6-e az utodok haldlozasi kockazata feln6tt- és
id&skorban?

2. Amennyiben igen, akkor a hosszabb ideig él8
szUl6k a gyermekeik szamara egy sokkal kedvez&bb
tarsadalmi helyzetet jel6ltek-e ki?

3. Hogyan hasonlithatod 6ssze a szUl6k és gyerme-
keik élettartama? Milyen koz6s vagy éppen kilonboz8
pontok vannak?

4. Arugalmassag képessége:

a) feltételezi-e a kés6bbi haldlozast a G2-es vizsga-
lati csoportban;

b) generacidkon keresztll is oroklédhet-e (a G2-es
vizsgdlati csoport apaitél a G3-as csoport fiainak);

c) megjosolhatova valik-e a hosszu élettel Ossze-
flggésben a kordbbi csaladi generacidkban (a GO-as és
a Gl-es férfi és nGi vizsgalati csoportok 6sszehasonlitasa
a G2-es és G3-as férfi csoportokkal)?

N= 3x 944

N RO RO S
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Birth yea

1. abra: A GO, G1, G2 és G3 csoportok szlletési éveinek eloszlasa
nemek szerint

Megallapithatd, hogy a szil6k hosszu élete be-
folyassal van gyermekeik varhaté élettartamara. Ez a
hatds viszonylag szerény mértékben, de hatarozottan
érvényesll. A gyermekek varhatd élettartama nem
kovetkezik a szll6k szocidlis helyzetébdl, tarsadalmi
csoportjabdl és kapcsolati allapotabdl (a gyermek szile-
tésekor). A kutatasi eredmények szerint — 6sszhangban
mas szerz6k korabbi elméleteivel — a rugalmassag
genetikai Uton nem 6rokolhetd, nem programozhato.
A rugalmassag képessége az élet korai szakaszaban
alakul ki, amiben a szocializaciods és a kulturalis hatasok
jatszanak fészerepet. A vizsgalatok soran tovabba azt
talaltak, hogy a kevésbé rugalmas (alacsony rugalmas-
sagi pontszamot kapd) férfiak nagyobb aranyban hala-
loznak el felnéttkorban. A GO-as férfiak és n6k (szil6k)
csoportjaban lévé személyek haldlanak id6pontja dssze-
flggést mutat a Gl-es csoport (gyermekek) felndttkori
vagy id8@skori haldlozasaval. Minden tarsadalmi csoport-
ban megnodvekedett élettartamot vizsgaltak a kutatas
soran. A vizsgalat kiegészitése szempontjabdl relevans
lehet mas tipusu elméletek, illetve U] tipusu megkoze-
litések (példaul epigenetika, epidemoldgia) bevonadsa,
amelyekkel drnyaltabb képet kaphatunk a jelenségrél.

TARGYSZAVAK: interjimddszer, élettartam, szilSk, gyerme-
kek, szocializacio, kulturalis hatdsok, rugalmassag, halanddsag

PARI ANDRAS
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Kina vonzza a jol képzett bevandorlokat:
a meglévo stratégiak és gyakorlatok attekin-
tése és osszehasonlitasa

Attracting skilled international migrants to China:
A review and comparison of policies and practices
Centre for China and Globalization (CCG)

Geneva, 2017, International Labour Organization and
International Organization for Migration. 1-110. p.

URL: https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---
asia/---ro-bangkok/---ilo-beijing/documents/publica-
tion/wecms_570674.pdf

A t6bb mint egy évtizede a vildg gyaraként emlegetett
Kindban a gazdasag nagyléptékld megujitasi folyamata
megy végbe. A munkaer@igényes modell felél egyre
inkabb a szolgdltatasnyujtasi és a technoldgiai irany felé
halad. Felismerve a képzett munkaerd és a szakemberek
alkalmazasanak slrgetd igényét, a meglévé demografiai
tendencidk nyomasara a kinai kormany az elmult évti-
zedben ezek el6segitésére tobbféle mdédon prébal a
vilag minden tdjarol szakembereket vonzani az orszagba.

Az alatt a rovid id6szak alatt, amig ezek a stratégiak
megvaldsultak, szamos kinai szakember tért vissza a
tengerentulrdl, és novekszik a kilfoldrél Kindba érkezék
szama is. Mindezzel tovabbi fejlesztések szamara kinalva
lehet8séget, ami kilonosen igaz a zoldkartya-rendszer
jelenleg is zajlo reformjara Kinaban. A riport célja, hogy
hasznos, gyakorlati tanacsokat nyujtson arra vonatko-
z6an, miként tudja Kina fejleszteni meglévd stratégiait
a szakképzett munkaerdért folyd versenyben.

A kutatas kétféle tipusu adatelemzésen alapul; célja
feltarni, milyen fejlesztésre szoruld tertletek vannak
még ezekben a stratégiakban. Az elsé a hasonld prog-
ramok tanulmanyozasa az emlitett célok megvaldsula-
saért harom orszag — Németorszag, Japan és Szingapur
— mintajan keresztil. A masodik esetben taldlomra kiva-
lasztott nemzetkozi szakértSkkel folytatott kérddives
felmérések nyitott kérdéseire adott valaszok szolgal-
tattak adatokat.

A jelentés el6szor egy minGségi dsszehasonlitast
kozol Kindrdl és a tovabbi hdrom orszagrol az el6irdsokat,
a rendszereket és azok mikodését elemezve a magasan
képzett munkavallalok szempontjabdl, beleértve a jogo-
kat és az azokhoz tartozo kotelezettségeket. A jelentés
részletesen elemzi a f6bb elbirdsokat és eljardsokat:
a vizumigénylést és egyéb adminisztrativ teendbket,
illetve azt, hogy milyen akadalyokkal és problémakkal
szembesilnek a Kindban és a tobbi orszagban dolgozd
kulfoldiek.

Az elemzés Osszehasonlitja, milyen rangsor alakult
ki ezen orszagok kozott a kulfoldi szakemberek csaloga-
tasat célzd folyamatban. Szingapur kilonosen sikeres
a magasan képzett munkaerd vonzdasaban, illetve a
képzett, kulfoldi munkaerd abszolut szamadban is.
A rangsor végén Japan all, ahol a kulféldi munkaerd
csak korlatozottan van jelen a munkaer6piacon és a
teljes népességben egyarant. Ugyanakkor a kormany
altal nemrégiben inditott célprogram javithatja Japan
helyzetét. Az Uj eljarasrend hatékonysagat érdemes
lesz kutatni, amint tovdbbi adatok is rendelkezésre
allnak. Németorszag — kilonosen az Eurdpai Unid kék-
kartya-rendszerén keresztll—a kialakult rangsor kdzepén
helyezkedik el. Ez a hdrom esettanulmany harom kilon-
boz6 lehetséget kindl, ugyanakkor meg kell emliteni,
hogy a szingapuri gyakorlat ardanytalanul nagy versenyt
eredményez a munkaerd&piacon.

A tanulmany bemutatja a kinai Ezer tehetség prog-
ram kulfoldiekre vonatkozd eredményeit, tovabba
megallapithatd, hogy jol halad a zoldkartya-rendszer
bevezetése, amelyet mar Németorszag és Szingapur is
sikerrel alkalmazott. A helyi hatdsagok |épései Sanghaj és
Peking részérdl szintén el6remutatdak, de ezek a szaba-
lyozdsok még mindig tovabbi tisztazast igényelnének.

Kis elemszamu mintat alkalmazo felmérések alapjan
végezték a kutatdst, amelynek sordn a megkérdezet-
teknek olyan kérdésekre kellett valaszolniuk, mint a
véleményilk az adott orszag Ugyintézési folyamatairdl
(példaul vizumigénylés), a munkakorilményekrél, a
megérkezés utdni kozvetlen tapasztalataikrdl, az ado-
rendszerrdl, az egészséglgyrdél, a hazastarsak és gyer-
mekek részére nyujtott szolgaltatasokrol és ellatasokral,
illetve a kalonféle kulturdlis lehet&ségekrdél. A kutatdk
Osszesen 39 f6t kérdeztek, ebbdl tizenegyen Szinga-
purban, nyolcan Japanban, tiz-tiz f6 pedig Németor-
szagban és Kinaban dolgozik.

Kina alacsony pontértéket kapott Iényegében az
Osszes zart és nyitott kérdésben egyarant, és nem mutat-
kozott szignifikdns kilonbség a kinai és a nem-azsiai
munkavallaldk valaszai kozott sem. Németorszag szintén
rosszul teljesitett olyan kérdésekben, mint a kulturalis
lehet&ségek és az addrendszer, bar a kapott eredmé-
nyeket némileg torzitotta, hogy a csoportban felll-
reprezentaltak voltak a kinai nemzetiségliek, koztik
szamos gyermektelen parral és egyedulalldval. Szerintik
a német kulturdhoz vald igazodas bonyolult, mert
nagyban kilonbozik a kinai tarsadalmi normaktdl,
a gyermekteleneket pedig magas addk terhelik. Mind-
ekdzben a Kindba érkezé nyugatiak is kultursokkrol
szamoltak be.


https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---asia/---ro-bangkok/---ilo-beijing/documents/publication/wcms_570674.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---asia/---ro-bangkok/---ilo-beijing/documents/publication/wcms_570674.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---asia/---ro-bangkok/---ilo-beijing/documents/publication/wcms_570674.pdf
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A tehetséges munkaeré globdlis mobilitasanak
el@segitésérdl folytatott Kina—Eurdpai Unié parbe-
széd felhivja a figyelmet az 6sztondijak fontossagara,
amely kezdeményezésekben Szingapur az élen jar.
A tanulmanyhoz kapcsoléddan lezajlott egy nyitott
kutatoi forum Kantonban, 2016. januar 20-an, szoros
egyluttm(ikodésben a kinai allamigazgatas szakért6kkel
foglalkozo killgyi szervével. A kapott vélaszok ramu-
tatnak, hogy a kinai kutatasok és projektek kdltségeinek
tervezésénél tekintettel kell lenni a megfelelGen képzett
kilfoldi munkatarsak toborzasara is.

A levont kovetkeztetések alapjan a legfontosabb
feladatok és javaslatok Kina szamara a kovetkezdk:

e Az orszagban éI6 kilfoldi szakemberek véleménye
szerint a kinai Ugyintézési eljarasok szétaprozottak,
és nem vildgos az indoklasuk. Ezért az olyan tgyviteli
teenddk, mint a vizumigénylés, munkavallaloi enge-
dély beszerzése és az ezekhez hasonld eljarasok
egyszerUsitése novelhetné Kina vonzerejét a kialfoldi
szakemberek szamara.

e Osszehasonlitva a tébbi hdrom orszéggal, Kina
viszonylag magas kovetelményeket tdmaszt a szak-
emberekkel szemben, ezaltal megel6zve a bedram-
lasukat, amennyiben nem szamitanak teriletik kilo-
nosen kiemelkedd szaktekintélyeinek.

e A kinai kormany a jelentkez6ktél rengeteg személyes
informaciot kér, és a legkllonfélébb feltételeket
szabja. Mindezzel kdzvetve eltantoritja a jelentke-
z6ket a letelepedéstdl. Ezért ha Kina kevésbé korl-
ményes utat biztositana a tartods letelepedés meg-
szerzéséhez, akkor hosszu tavon tobb szakember
valasztana Kinat lakdhelyédl.

e Ahdazastarsak és a gyermekek szamara nyUjtott lehe-
téségek bdéséges kinalata nélkilozhetetlen ahhogz,
hogy a kilfoldi csucsértelmiséget az orszagba vonzza.
Annak érdekében, hogy Kina fejleszthesse verseny-
képességét a nemzetkdzi tehetségpiacon, nagyobb
hangsulyt kellene fektetnie a hazastarsak és gyerme-
kek szamara nyujthaté lehetéségekre, mint példaul a
szocidlis juttatasok, a gyermekek oktatdsa, valamint
allaskeresési segitség a hazastarsak szamara.

e Akormanynak fel kellene hagynia azzal a gyakorlattal,
hogy a magasan képzett munkaerd letelepedésének
érdekében a vizum megszerzésének el6feltétele a
munkavallaléi engedély. Ezzel Kina nemcsak tobb
kilfoldi tehetséget vonzana, hanem ndvelhetné a
mar jelen lévé kilféldi szakemberek mobilitasat is a
kinai munkaerdépiacon.

e Ahogy a kilfoldi didkok szama hirtelen megndveke-
dett az utobbi évtizedben, Kindnak lehetévé kellene
tennie a kdzvetlen utat ahhoz is, hogy ezek a hall-
gatok tanulmanyaik végeztével azonnal munkdba
tudjanak allni az orszagban.

e A kinai kormany elinditott szdmos nagy volumend
programot mind nemzeti, mind tartomanyi szinten
annak érdekében, hogy a kutatdk szamara vonzo
célorszag legyen. Ennek ellenére az adminisztracios
Gdgymenet és a vonzerdt célzd programok idGigé-
nyesek és nehezen lltethet6k at a gyakorlatba.
Ha ezeket célzottabban fejlesztenék, hatékonyabbak
lehetnének.

e Kina igyekszik liberalizalni szabalyozasi rendszereit
és az altalanos rendelkezéseket a kilfoldi tehetségek
kilatasainak javitasara, ugyanakkor az egyszerdsités
megvaldsuldsa viszonylag lassu Utemben halad és
tovabbi fejlesztésekre szorul.

e Kindbanparhuzamosan tdbb minisztérium felligy-
elete alatt is zajlanak tehetségek csalogatdsara
irdnyuld programok. Ez az adminisztracids széttore-
dezettség megoldddna egy erre iranyuld, integralt
kormanyzati platform létrehozasaval.

Mindezek alapjan elmondhatd, a kilfoldi tehetsége-
kért vivott globdlis versenyben — illetve a tengerentulra
tavozott kinai szakemberek visszacsalogatasahoz —
tovabbi reformok szlkségesek.

TARGYSZAVAK: bevandorlas, foglalkoztataspolitika, szakkép-
zett munkaerd, nemzetkozi 6sszehasonlitas, Kina
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Migracios torekvések és migracids kulturak:
esettanulmany az ukranok Eurdpai Unio felé
iranyuld migracidjarél

Christoph Van Mol — Erik Snel — Kenneth Hemmerechts —
Christiane Timmerman: Migration aspirations and
migration cultures: A case study of Ukrainian migration
towards the European Union

Population, Space and Place, 2017. 5. sz. 1-11. p.

DOI: 10.1002/psp.2131

lgen béséges kutatdsi anyag all rendelkezésre azon
makroszintl, kozépszint( és mikroszintl tényezdket
illetéen, amelyek az emberek kilfoldre koltozésének
okait taglaljak. E tanulmanyban a szerzék a meglévd
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szakirodalom kiegészitésére torekedtek azzal, hogy
feltartak, milyen eltéré modokon befolyasoljak a kdzép-
szintd tényez6k a migracids torekvéseket egy orszdgon
belll. Ukrajnat valasztva esettanulmanyként elsésorban
arra koncentrdltak, hogy két kilonbozé régidban éld
egyének migracios torekvései hogyan magyarazhatok
egyrészt csalddtagjaik nemzetkozi szocidlis haldzataval,
masrészt pedig kilfoldon él6 barataikkal. Ezenkiviil azt is
vizsgaltak, hogy szerepet jatszanak-e a regionalis migraci-
0Os jellegzetességek és ezek kolcsonhatasai a transznaci-
onalis haldzatokkal vald kapcsolattartas gyakorisagaban.

Az elemzések az EUMAGINE! projekten alapulnak,
és arra utalnak, hogy a regiondlis migracios jellemz&k
és a transznacionalis tarsadalmi kapcsolatok kdlcson-
hatasa kulcsfontossagu a migracids rendszerek hanyat-
ldsanak értelmezése szempontjabol.

A tanulmany két hipotézist fogalmaz meg a kozos-
ségi haldzatok és a szarmazasi kozosségek jellemzdirdl.
A szerz6k els6sorban arra szamitottak, hogy azok a
valaszadok, akik gyakrabban tartjdk a kapcsolatot
kilfoldon élé rokonaikkal és barataikkal, nagyobb
valdszinlséggel rendelkeznek migracios torekvésekkel.
Mdsodszor, feltételezték, hogy a magas kivandorlassal
jellemzett régidkban a valaszadok kevésbé rendelkeznek
migracios torekvésekkel a negativ visszacsatoldasok miatt.
Az eredmények csak részben erdsitik meg mindkét
hipotézist.

El6szor, az elemzés kimutatta, hogy azok a személyek,
akik gyakrabban érintkeztek kulfoldi csalddtagokkal,
nagyobb valodszinlséggel rendelkeznek migracios torek-
vésekkel. Ugyanez az 6sszefliggés azonban nem allapit-
hatd meg a barati kapcsolattartds gyakorisaga esetén,
és ez a tény az id6ével valtozd migranshaldézatok dssze-
tételével allhat kapcsolatban. Példaul messzemend&en
bebizonyosodott, hogy az otthonnal tartott kapcsolatok
gyakorisaga csokken az id6 muldsaval, és ez kilondsen
igaz a kiterjedt csaladi kapcsolatokra és a tdvolsag
miatt felbomld baradtsagokra. Végtére is a kapcsolatok
fenntartdsa jelent8s eréfeszitést és id6t igényel, a , kivan-
dorlok fizikai tavolléte pedig akadalyozza a kapcsolatok
apolasat és fokozatosan csdkkenti az érintkezés gyakori-
sagat”. Ezenkivil ,a csaladtagok segitésének és a struk-
turalis bedgyazottsdg magas szintjének kombinacidja
azt jelenti, hogy a rokoni kapcsolatok mind kognitiv

1 Az EUMAGINE egy 2010 és 2013 kozott végrehajtott, az Eurdpai
Bizottsag altal finanszirozott kutatasi projekt, amelynek soran az
emberijogok és a demokracia szempontjainak hatdsat vizsgaltak
a vandorlasi szandékokkal és dontésekkel kapcsolatban. A vizsgalt
orszagok: Marokko, Torokorszag, Szenegdl és Ukrajna.

szempontbdl, mind id6igényesség szempontjabdl
kevésbé megterhel6ek, mint a nem rokoni kapcsolatok”.
Ebben az értelemben a nemzetkoézi csalddi kapcsolat-
haldzatok logikailag a migracios torekvésekhez kapcso-
I6dnak erésebben.

Masodszor, az elemzés eredményei arra utalnak,
hogy elvben nincs statisztikailag szignifikans kilonbség
a migracios torekvésekben az alacsony és a magas
migraciéju régidkban él6k kozott. Erdekes azonban,
hogy az alacsony kivandorlasu régiokhoz képest a
magas kivandorlasu régidkban a kilfoldi csaladtagokkal
vald gyakoribb kapcsolattartds kevésbé kapcsolddik a
migracios torekvésekhez. Ugyanez nem mondhaté el
a kilfoldon é16 baratokkal vald kapcsolattartas gyako-
risagardl, amely 6sszefliggésben dllhat a transznacio-
nalis baradti kapcsolatok ritkulasaval az id6 muldsaval,
valamint a nem rokoni kapcsolatok strukturalis bedgya-
zottsaganak alacsonyabb szintjével. Ezzel szemben a
kilfoldon él6é rokonok negativ kivandorlasi torténetei,
ugy tlnik, nagyobb befolydssal vannak a migracios
torekvések megfékezésére a migracidés kultura altal
jellemzett régiokban. E kapcsolat mechanizmusainak
feltardsa azonban jovébeli kutatdsok feladata.

Feltételezhet6 példaul, hogy a magas migracioju
régiokban a migracié mindenitt jelen van a kozeli
kornyezetben él6 baratok és rokonok torténeteiben,
ami a negativ visszacsatolds kumulativ hatdsdban
nyilvanul meg. Kovetkezésképpen a potencialis kivan-
dorlok szélesebb tdrsadalmi korben és gyakrabban
szembesllnek negativ torténetekkel, igy tobb infor-
macioval rendelkezhetnek a kivandorlds hatranyairdl.
Ezek az eredmények 6sszhangban allnak a Torokorszag-
ban végzett, magas és alacsony kivandorlasu térségek
migracios torekvéseinek 6sszehasonlitasaval foglalko-
z6 kutatas eredményeivel, azt is szemléltetve, hogy az
Eurdpaval kapcsolatos vélemények jelentésen negati-
vabbak voltak a magasabb kivandorlasu térségben az
alacsony kivandorlasuval szemben.

A csaldd visszacsatolasi mechanizmusa ebben az
esetben ,fordulépontot” jelenthet, ugyanis a jol megala-
pozott forrasbdél szarmazé negativ informacié csokkent-
heti a migraciés torekvéseket. Az alacsonyabb kivan-
dorldsu régidkban ez a halmozott hatads hidnyozhat,
mivel el6fordulhat, hogy csak egy visszacsatolds létezik
csalddon beldl, a szélesebb kdzosségbeli tobbszoros
visszacsatoldsok helyett. Ez azt is megmagyardazhatja,
hogy miért nem befolydsolja nagyobb mértékben a
migracios torekvéseket, azonban az e kapcsolat mogotti
mechanizmusokat leginkdbb a kibocsatd orszag kozos-
ségeiben végzett kvalitativ kutatasok képesek feltarni.
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A szerz6k nem hallgatjak el a tanulmany korla-
tait sem. ElGszor is, az adatok nem tesznek lehetévé
ok-okozat jellegl értelmezéseket, mivel keresztmet-
szeti adatokon alapulnak. Jovébeli tanulmanyok hossz-
metszeti megkdzelitésekbdl kovacsolhatnak elényt,
lehetévé téve az idGbeli valtozasok nyomon kovetését,
tovabba a novekvd kivandorlads, a transznacionalis
szocidlis kapcsolatok és a migracids torekvések kozott
Osszefliggés pontosabb korllhatarolasat. Masodszor,
a szerz6k adatmodelljei altal megmagyarazott variancia
meglehetdsen alacsony, ami arra utal, hogy olyan
egyéb tényezbket is figyelembe kell venni, amelyeket
ebben a tanulmanyban nem vizsgaltak. Elképzelhetd
példaul, hogy a migracios torekvések variacioit szemé-
lyiségjellemzdk magyarazzak. Kimutattak példaul, hogy
a helyi lakossdghoz viszonyitva a kivandorlok eltérd
kapcsolddasi méddal, magasabb teljesitmény- és hata-
lommotivaciéval és alacsonyabb hovatartozasi és csalad-
kdzpontusag-motivacidval rendelkeznek. Ugyancsak a
jovébeli kutatdkra var a feladat, hogy atfogdbb adat-
modelleket allitsanak fel, beleértve a pszicholégiai
jellemz8ket is. A harmadik korlat pedig abbdl adodik,
hogy az elemzés alapjat képez6 adatokat az ukran
konfliktus megkezdése eldtt gyljtotték. Ennélfogva a
megvaltozott geopolitikai helyzetet és a tartds konf-
liktust figyelembe véve elképzelhetd a kivandorlasi
torekvéseknek és az emigralni szandékozdk szamanak
a jelent@s valtozasa is. Az is kézenfekvének tlinik, hogy
a konfliktus miatt a kivandorlas f6 motivalé tényezéi
valtoztak, kulondsen a konfliktuszonaban é16 egyének
és csaldadok szamara.

Mindent Osszevetve, e tanulmanyban a szerzék
a transznacionalis csaladi kapcsolatokat emelték ki
mint az ukran migracids dontéshozatali folyamat fontos
tényezdjét. A csalad tovabbra is a kivandorlasi folyamat
kdzéppontjaban all, és képes a meglévé kivandorlasi
dinamikat 6sztondzni vagy megfékezni. Féként ez utdbbi
érdekes, mivel azt sugallja, hogy a migracio halmozott
hatasa el6bb-utdbb elér egy hatarértéket. Attdl a
pillanattol kezdve, hogy egy kdzosségben a migracid
eléri a telitettségi szintet, az id6 mulasaval a kilfoldi
csaladdtagok visszacsatoldsi mechanizmusa igen fontos
szerepet jatszik a migracio fokozatos stagnalasaban és
hanyatlasaban.

TARGYSZAVAK: migraciés kultlra, migraciét motivald ténye-
z6k, tarsadalmi kapcsolathalézatok, logisztikus regresszid,
Eurdpai Unid, Ukrajna
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A nék foglalkoztatdsaval kapcsolatos nemi attit(idok
kialondsen fontosak, mivel pozitivan befolyasolhatjak a
nemek egyenlé munkaerdpiaci esélyeit. Mindazonaltal
tovabbra sem rendelkeziink atfogd képpel a bevan-
dorlok nemek kozotti egyenléségre vonatkozo attitlidjeit
befolyasoléd mechanizmusokrdl.

Jelen cikk az els6 és masodik generacios, kilonboz6
szarmazasu és kilonboz6 orszagokban élé bevandorlok
tanulmanyozasaval azt szeretné feltérképezni, hogy a
szarmazasi és célorszagok nemi szerepekhez kapcso-
6dé legfontosabb kulturalis attitlidjei milyen mddon
befolyasoljak a bevandorldok nemi attitldjeit.

A szerz6k harom f6 kutatadsi kérdést targyalnak.
Els6sorban azt szerették volna kideriteni, hogy a szar-
mazasi orszag nemi ideologidja befolyasolja-e a bevan-
dorlok dolgozd nékrél alkotott véleményét. Masodszor,
hogy vajon a célorszag nemi szerepekre vonatkozd
ideoldgiaja befolyasolja-e a bevandorlok dolgozd nékrél
alkotott véleményét. Végll pedig, hogy hatassal van-e
ezekre az Osszefliggésekre, hogy elsé vagy masodik
generacios bevandorldkrol beszéllink-e (1), a célorszagba
érkezéskori életkor (2) és a célorszagban toltott idd (3).

A bevandorlék dolgozd ndkkel kapcsolatos, nemek-
kel kapcsolatos attit(idjeit az Eurdpai Tarsadalmi Vizsga-
latbol (European Social Survey — ESS) szarmazd adatok
felhasznaldsaval vizsgdltak, lineadris modellekkel, amelyek
szarmazasi orszagba és célorszagba torténd klasztere-
zést tettek lehet6vé. A szerz6k 96 szarmazasi orszaghdl
érkezd és 32 célorszagban é16 bevandorldk nemi atti-
tldjeit vizsgaltak.

A szdrmazasi orszagbeli egalitarius nemi normak
szintjét azon szarmazasi orszagbeli valaszaddk aranya
hatdrozta meg, akik nem értettek egyet az allitassal,
miszerint: ,ha kevés a munkahely, akkor a férfiaknak
toébb joguk van a munkahoz, mint a néknek”. A valtozd
szamitasandl a teljes minta esetében a bevandorlok
minden nemzedékét és a honos lakossagot is szami-
tasba vették.

A szadrmazdsi orszagra vonatkozd adatok kétféle
forrasbol szarmaznak: az ESS-bdél és a harmonizalt
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Vilag Ertékrend Vizsgalat (World Values Survey — WVS),
illetve Eurdpai Ertékrend Vizsgélat (European Values
Study — EVS) adataibol. AWVS/EVS-ben ugyanaz volt a
kérdés, azonban a megkérdezettek kissé eltérd valasz-
lehet&ségek kozal — tudniillik: (1) ,,egyetértek”, (ll) ,nem
értek egyet”, vagy (lll) ,egyik sem” — valaszthattak. A két
felmérés kozotti kovetkezetesség érdekében kisza-
moltak az ESS és a WVS/EVS mutatok kozotti korrelaciot,
ha mindkett rendelkezésre allt egy orszag/év esetén,
és 0,85-0s korrelaciot talaltak.

1. dbra: A szarmazasi orszag nemekkel kapcsolatos ideoldgidja

A célorszagban az egalitarius nemi normak szintjét a
célorszag honos lakossaganak azon hanyadaval mérték,
akik nem értettek egyet az dllitassal, miszerint: ,ha kevés
a munkahely, akkor a férfiaknak tobb joguk van a mun-
kdhoz, mint a n6knek”. Honos lakossag alatt ez esetben
azokat a lakosokat értik, akik jelenlegi lakohelyik orsza-
gaban szllettek, és akiknek a szilei is ugyanebben az
orszagban szllettek. Ezért az eurdpai orszagok eseté-
ben a szarmazasi és a célorszagok nemi szerepekkel
kapcsolatos ideoldgidja kilonbozik, mivel a szarmazasi
nemi ideoldgia magaban foglalja a bevandorldkat és a
honos lakossagot, mig a célorszagok nemi ideoldgidja
csak a honos lakossagot veszi figyelembe.

Jelen tanulmany legfontosabb hozzdjaruldsa a
szakirodalomhoz az, hogy magyarazattal szolgal arra
vonatkozdan, hogy a szarmazasi és célorszagbeli meg-
hatarozé kulturalis attitddok milyen feltételek mellett
befolyasoljak a bevandorlok nemi szerepekkel kapcsola-
tos attitlidjeit. E célbdl az elemzés f6 irdnyvonalaként két
f6 elméletet allitottak szembe: a korai szocializacié elmé-
letét és a teljes életutat figyelembe vevé megkozelitést.

Az eredmények a korai szocializacié hipotézisét
tamasztjak ald, amely szerint a kora gyermekkori kultu-
ralis kornyezet pozitivan kapcsolddik a bevandorlok
nemekkel kapcsolatos attitlidjéhez. Ebbdl arra lehet
kovetkeztetni, hogy a szarmazasi kornyezet szorosan
kapcsolodik az elsé generdcids és kilondsen a felnétt

bevandorlok ilyen attit(idjéhez, mig a szarmazasi orszag-
gal vald kapcsolat gyenge és statisztikailag elhanyagol-
hatd a masodik generacids és a gyermek bevandorldk
esetén. Ennek forditottja érvényes a célorszag kontex-
tusdban: az eredmények azt mutatjdk, hogy a célor-
szagban a nemi szerepekhez vald kulturdlis attitddok
erésen kapcsolddnak a masodik generacios bevandorlok
és a gyermek migransok megfelel attitlidjéhez, mig az
Osszeflggés gyengébb az elsé generdcids bevandorlok
és a feln6étt bevandorlok esetén.

Végil a szerz6k megallapitjak, hogy minden bevan-
dorlénal pozitiv és statisztikailag szignifikans kapcsolat
létezik a nemi egyenl@séget tamogatd kultlra/orszag
és a sajat, nemi egyenl@séggel kapcsolatos attitlidje
kozott. Mivel ez az dsszefliggés nem maddosul a célor-
szagbeli tartdzkodasi id6 fliggvényében, az adatok nem
bizonyitjak, hogy az alkalmazkodas a kilonboz6 kultu-
rakkal valé érintkezés kovetkezménye lenne.

A feltételezések szintjén a szerz6k két kilonbozé
modon értelmezték ezt a megallapitast: egyrészt a
célorszag nemi ideoldgidjanak és a felnétt bevandorlok
nemi attitldjeinek pozitiv, bar gyengébb kapcsolata
azt sugallja, hogy a bevandorlék a célorszagbeli kultu-
ralis sémahoz igazitjak értékrendjiket és attitlidjeiket
az ott tartézkodas hosszatdél fliggetlentl. Masrészt ez
a pozitiv kapcsolat arra is utalhat, hogy a feln6ttek a
vandorldshoz olyan célorszagokat valasztanak, ame-
lyeknek a nemi szerepekkel kapcsolatos attitidjei
kozelebb allnak sajat meggy6z&désikhoz.

2. dbra: A célorszag nemi ideoldgidja

Jelen empirikus elemzésnek vannak bizonyos kor-
latai, ugyanis az adatok keresztmetszeti jellege miatt
nincs mod megkulonboztetni az érkezéskori életkor
vagy a tartdzkodadsi id6 okozta hatast a kilonboz8 id6-
pontokban bevandorlok nemi attitlidjei okozta hatastal.
Ezt csak paneladatok tennék lehetévé, azonban sajnos
nem létezik megfelel6 paneladat, amely olyan nagy-
szamu szarmazasi és célorszagot fedne le, mint az ESS.
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A tanulmany tovabbi korlatja az, hogy a nemek kozotti
egyenlbtlenségeknek csak egy dimenzidjara koncentral,
nevezetesen a nék foglalkoztatasaval kapcsolatos attitd-
dokre. A szerz6k elismerik a nemiideoldgia tobbdimen-
zids voltat, épp ezért nem altalanositjak megallapitasa-
ikat a nemi ideoldgia mas aspektusaira. Mindazonaltal
a nemi ideoldgia ezen egyedilallé dimenzidjara torténd
Osszpontositas elénye abban all, hogy ugyanazon fel-
mérési eszkdzzel mérhetd mind a cél-, mind a kiindulasi
ponton. Ezenkivil a nemek kozotti munkaerdpiaci
egyenl6ség a nemi ideoldgia egyik jelentds dimenzidja,
amelyet a szerz6k szerint érdemes megkilonboztetni
mas szempontoktdl és kilon tanulmanyozni.

TARGYSZAVAK: nemi szerepekkel kapcsolatos attitlidok, néi
foglalkoztatds, bevandorldk, European Social Survey (ESS),
European Values Study (EVS), World Values Survey (WVS)
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Egy egyszer(sitve abrdzolt demografiai modellben a
nemzetkozi vandorlasnak kevésbé jelent&sek a hatdsai
egy adott népesség korstrukturajanak alakulasara, mint
mondjuk a termékenységnek vagy a halanddsagnak.
Ezért, illetve a nemzetkdzi mobilitas leképezésével és
szamszer( meghatdrozdsaval kapcsolatos sulyos maod-
szertani problémak kovetkeztében, a bevandorlast és
a kivandorlast sem vizsgdltak egymastol fuggetlendl a
korspecifikus ndvekedési modellen alapulé tanulmanyok.

Mindazonaltal a nemzetkozi mobilitas mértéke globa-
lisan emelkedett, és ennek hatdsara egyes orszagok
minden el6zmény nélkili, tomeges népességbedram-
lassal taldlhatjak szemben magukat. A korspecifikus
novekedési modellt haszndlva kimutathatd, hogy bizo-
nyos korcsoportok méretének valtozasaban nemcsak a
nemzetkozi vandorlas kozvetlen, hanem a vandorlasban
részt vevlk leszarmazottainak kozvetett hatdsa is meg-
figyelhetd.

A tanulmany az emlitett mddositott korspecifikus
modellt Lengyelorszagra vonatkozdan alkalmazza.
Bar az orszagban jelent6s mértékd az emigracio, aminek
a népesség korszerkezetére gyakorolt kozvetlen hatasa
azonnaliként, szamottevéen érzékelhet6, az mégis
lathatdan kisebb, mint a termékenység vagy a mor-
talitds okozta valtozds. Ez az eredmény megegyezik
a mas orszagok felé, mas idében zajldé nemzetkozi
vandorlassal foglalkozd tanulmanyok kdvetkeztetéseivel.
Ugyanakkor nyilvanvald, hogy a jévében a kivandorlas
hatasat — kdzvetetten — csak erdsiteni fogjak az ennek
kovetkeztében szilkségképpen elmaradd sziletések és
az egyes népességi kohorszok méretének csokkenése is.
Eppen ezért sziikséges, hogy a nemzetkodzi vandorldst
a lakossag eloregedésével Osszefliggésben vizsgald
elemzések kozéppontjdba a fenti kdzvetett hatas
tovabbi kutatasa keruljon. A szerzék e tanulmanyukban
féként az emigracio lengyelorszagi hatasat vizsgaltak,
de az altaluk javasolt megkdzelitést alkalmazhaténak
tartjak olyan allamok esetében is, amelyek nagyaranyu
bevandorlassal néztek (vagy néznek) szembe huza-
mosabb ideig.

Kijelentik, hogy a nemzetkdzi migracié és a ter-
meékenység, valamint a halanddsag kozti 6sszefliggés
kérdéskorét szandékosan mell6zték elemzésik sordn.
Az OECD 2007. évi migracios jelentése szerint, makro-
szinten nézve, a kivandorlds a szarmazasi orszagok nagy
népsUrlségébdl is adddhat, ugyanakkor a népesség
eloregedése munkaeréhianyhoz vezethet bizonyos
gazdasagi szektorokban, ezzel is serkentve a kilfoldi
munkavallalok bedramlasat. A nemzetkdzi vandorlds
és a korstrukturaban bekovetkezett valtozasok kozti
Osszefliggés szintén megfigyelheté mikroszinten.
Ez egyuttal azt is jelzi, hogy bizonyos értelemben az
azonositott (kozvetlen) migraciés hatdsokat a korabbi
halanddsagi és termékenységi valtozasok kozvetett
eredményeként is kezelhetjik.

Az elemzés feltételezi, hogy a kivandorlok homogén
csoportot alkotnak, azaz amennyiben az anyaorszagban
maradnanak, ugyanazok a termékenységi és halanddsagi
jegyek jellemeznék Gket, mint a lengyel népességet.
Ez a fajta leegyszerUsités elfogadhatd ugyan, de
szlikségtelen; kilonosen egy bevandorlasra fokuszalod
tanulmany esetében. A korspecifikus ndvekedési modell
lehetévé teszi a bevandorlds hatdsanak szamszerd
becslését azzal a feltétellel, hogy a bevandorlok vagy
azok egy kivalasztott csoportja sajatos termékeny-
ségi és halandosagi jellemzdkkel rendelkeznek, és
demografiai mintdik a migracié hatdsdra valtoznak.
Ezzel a vandorlas termékenységre gyakorolt kozvetett
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hatdsainak vizsgdlata is megvaldsithatd lenne, de sajnos
a migracidban részt vevék termékenységi és halanddsagi
adatai nem elérhet6ek Lengyelorszagot illetéen.
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1. dbra: Tartdsan be- és kivandorldk szama, 1980-2009, a vandor-
las id6szaka szerint (1000 fében)*

Forras: A szerz6k sajat becslései statisztikai hivatali adatok és
mas szerz6k adatai alapjan.

Az el6bbiekben felvazolt kutatds kiegészitését
jelentené a kivandorlas és a bevandorlas kozti kbzvetett
hatasok vizsgdlata, értve ez alatt kilondsen a vissza-
vandorlast. Az OECD egy 2008. évi jelentése szerint
dltalanossagban megallapithato, hogy a visszatérésre
valé hajlam az id6 mulasaval folyamatosan csokken.
E tényt a legfrissebb lengyelorszagi kivandorlasi hullam-
mal egybevetve lathatova valik, hogy annak egy jelentdés
(és novekvd) része tartos, illetve allandé jellegl. Még ha
szamos kivandorlé a hazatérés mellett dont is a kovet-
kez6 évtizedekben (példaul nyugdijba vonulds miatt),
utédaik nagy valdszinlséggel kilféldon maradnak.
Ez azt jelenti, hogy a jelenlegi lengyelorszagi kivandor-
lasi hulldmok egyszerre csokkentik a jov6beni fiatal
korosztalyok és novelik az id6sebb kohorszok méretét;
vagyis e két indirekt folyamattal a népesség gyorsabban
torténd eloregedését segitik eld.

! Legaldbb tizenkét hdénapos idétartamu be- és kivandorlasok.
A kivandorlok szama mind az allandd lengyelorszagi lakohelyrdl
kijelentkezettek, mind az ezt elmulasztdk szamat tartalmazza,
az el6bbiekét a népesség-nyilvantartds adatai, az utébbiakét
becslések és népszamlalasi adatok alapjan, amennyiben 2011-ig
nem tértek vissza Lengyelorszagba. A bevandorldk szama a
népesség-nyilvantartas adatain, valamint népszamlalasi becslé-
seken alapul.

Osszességében véve a bemutatott formdlis modell
egyrészt a migracid hatdsanak magyarazatat adja
(a be- és kivandorlas kdvetkezményeinek kulon-kilon
torténd csoportositasaval), valamint a vizsgalt folya-
matok kdzvetett hatdsainak kutatdsat is lehetévé teszi.
Ennek fényében fontos el6relépésnek tekinthetd a
vandorlas népességstruktirdra és oregedésre gyako-
rolt hatdsanak szamszerlen pontos megallapitasa felé.
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A munkahelyi diszkriminaciéval foglalkozé szakirodalom
alapvetéen két f6 tipust kilonboztet meg: izlésalapu
(preferencia- vagy elditélet-alapu) diszkriminaciot, illetve
statisztikai diszkriminaciot. Az aldbbiakban ismertetett
tanulmany azt vizsgalja, hogy az olasz munkaer&piacon
e kettd kozil melyik van nagyobb mértékben jelen,
az elsé vagy a masodik generdacios bevandorlokat sujtja-e
jobban, és hogy van-e kulonbség a nemek kozott e
tekintetben is.

A tanulmany feltételezése szerint az Olaszorszagban
szlletett és ott is nevelkedett, masodik generdcids
bevandorlok esetében — amennyiben éri 6ket ilyen —
csakis izlésalapu diszkrimindciordl beszélhettink. A tanul-
many célja az olasz munkaerépiacon meglévé etnikai és
nemi, azon belll is a statisztikai és az izlésalapu diszkri-
minacio elemzése.

A kutatdshoz egy fiktiv onéletrajzokkal feltoltott,
ad hoc adatbazist hoztak létre, amelybdl valds cégek
altal meghirdetett, valds allashelyekre kildtek el palya-
zatokat.

Az els6 eredmény, amelyet a tanulmany szerzdi
megallapitottak, az, hogy a nék esetében (legyen az
olasz, els6 vagy masodik generacids bevandorld) szigni-
fikdns a diszkriminacido megléte. Tovabbmenve, a nemi
diszkrimindacio jelentésebb mérték( az olaszokat vizs-
galva, mint az elsé vagy masodik generdcios bevandor-
l6knal. Egy meglehet8sen Osszetett elemzés szerint az


https://genus.springeropen.com/track/pdf/10.1186/s41118-018-0030-1
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olasz n6k a bevandorld n6khoz viszonyitva 23%-kal ki-
sebb eséllyel kapnak meg egy betoltetlen pozicidt, mint
egy férfi palyazo. A bevandorlék generacids szintjének
mentén végezve az Osszehasonlitast az latszik, hogy
az elsd generacios nék 12%-kal, mig a masodik gene-
racios bevandorld n6k 17%-kal kisebb eséllyel kapnak
visszahivast egy allasinterjlra, mint férfitarsaik. Az els6
eredmény felkeltette a kutatok figyelmét, olyannyira,
hogy kiindulasi pontként szadndékoznak felhasznalni
egy majdani Uj kutatashoz.

1. dbra: Visszahivasi ardanyok nemzetiség (olasz, német, alban,
roman, kinai, marokkoi), bevandorolt generacié (masodik vagy
elsd) és nem (ng, férfi) szerint

A tovabbi eredmények azt mutatjak, hogy az elsé
generacios bevandorlok és az olasz jeldltek kozott
diszkriminacio a leger&teljesebb. Ez tovabbi két részre
oszthatd: az elsé és a masodik generacios jeldlt, vala-
mint a masodik generdcids és a ,bennszilott” palyazd
kozott meglévé megkllonboztetésre. Az el6z6 bekez-
désben emlitett elsé diszkriminacio esetében a jeldltek
szaktudasukban és nyelvtudasukban is eltérd szinteken
mozognak, igy statisztikai alapd megkilonbdztetésrdl
beszélink. A szakmai kompetencidk és a nyelvtudas
tekintetében azonos szinten 1évé palyazokat vizsgdlva
mar csak izlésalapu diszkriminacio johet szoba — vélik a
kutatok. Vald igaz, hogy az eredményekbdl kiolvashatd
az elsé és a masodik generacios jeloltek kozott meglévd
statisztikai diszkriminacio, de az olaszok és a masodik
generacids bevandorldk kozotti izlésalapl megkulon-
boztetés sokkal szembet(inébb.

A fenti eredményekbdl kiindulva a szerz6k tovabbi
kapcsolatok feltérképezésére vallalkoztak. Megvizs-

galtak, hogy van-e kapcsolat a diszkriminacié és az
oktatds, valamint a munkaltato altal megkovetelt kép-
zettségi szint kozott. Az eredmény érdekes: a magasabb
végzettséget megkovetel§ dllashelyekre jelentkezdk
esetében az olaszorszagi szlletés( palydzok nagyobb
visszahivasi ardnnyal rendelkeztek. Tekintve, hogy az
Eurdpai Unidban szerzett diplomak jogilag egyenérté-
klek, igy bizonyossaggal elmondhato, hogy ez esetben
az izlésalapu megkllonboztetés van jelen. Az eredmény
ramutat arra, hogy Olaszorszagban a bevandorlok eseté-
ben a magasabb végzettség nem feltétlendl jelent
védettséget a munkanélkiliséggel szemben.

Annak ellenére, hogy a munkaerépiacon meglév§
diszkriminacié empirikus bizonyitékokkal tdmaszhato al3,
Olaszorszag nem rendelkezik koherens bevandorlasi
politikaval — vonjak le a konzekvenciat a szerzék. Megla-
tasuk szerint a politikai dontéshozdkat inkdbb a politikai
érdekek, mintsem a gazdasagi érdekek vezénylik. Bar a
bevandorolt munkavallalék az olaszokkal megegyez§
szocidlis jogokkal rendelkeznek, a dontéshozdoknak nem
céljuk el6mozditani sem tarsadalmi, sem gazdasagi
integraciojukat.

TARGYSZAVAK: munkaerépiaci diszkriminécio, elsé és
masodik generacids bevandorlok, statisztikai és izlésalapu
hatranyos megkilonboztetés, kutatasi kisérlet, nettd diszk-
riminacio

KALMAN RITA
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Tarsadalom

44/2018

A WHO Torokorszagban. Egészségligyi vész-
helyzeti valasz a Sziriai Arab Koztarsasag
valsagara

WHO in Turkey. Health emergency response to the crisis
in the Syrian Arab Republic. Annual Report 2017
Copenhagen, 2018, World Health Organizatio Regional
Office for Europe. 1-55. p.

URL: http://www.euro.who.int/ _data/assets/pdf
file/0010/369919/Health-emergency-to-reponse-in-
Syria-WHO-Turkey.pdf?ua=1

Sziridban a 2011 marciusaban kitort belhabord nem
kiméli a polgari lakossagot: a konfliktus eddig mintegy
400 ezer emberéletet kovetelt, az orszagon belll
hozzavet6legesen 6,3 millivan kényszeriltek lakhelytk
elhagyasara. Az allandosult életveszély, a javakhoz és
szolgdltatasokhoz vald korlatozott hozzaférés miatt
becslések szerint 6sszesen 13,5 millié {6 igényelt huma-
nitarius segitséget, kozilik 4,5 millivan éltek nehezen
megkdzelitheté vidéken, 540 ezren ostromlott tele-
puléseken.t A fejlemények az egészségligyi rendszer
szétzildlodasaval jartak, az egészségiigyi intézményeket
ért tdmadasok részben vagy egészen leromboltak
111 kérhazat és 1802 kozegészségligyi kdzpontot;
allandosult a gyogyszerhiany. A konfliktus kezdete ota
az egészségligyi személyzet kétharmada elhagyta az
orszagot—az 5,3 millié menekilt kozott, akia szomszédos
allamok tertletén keresett oltalmat.

1. abra: A menekiltek és a befogadd orszagbeli lakosok szamara
az elsGdleges egészségligyi ellatdssal kapcsolatban nyujtott
konzultaciok szdma a partnerek bejelentései alapjan

A menekultek kisebb hanyada Jorddnia, nagyobb
része Torokorszag felé vette az iranyt. Az Egyesllt
Nemzetek Szervezete (ENSZ) kezdeményezésére 2014-t6l

! Humanitarian response. Overview. Syria [website]. Geneva,
2018, United Nations Office for the Coordination of Humanitarian
Affairs. Elérhetd: https://www.humanitarianresponse.info/en/op-
erations/syria.

a humanitarius segitségnyujtasban részt vev§ kétszaz
partner részvételével, Sziria egésze elnevezéssel, évente
megujitott regionalis programot dolgoztak ki, amely-
nek a két f6 befogadd allamon kivil részese Egyiptom,
Irak, és Libanon is. A legnagyobb teher Térokorszagra
nehezedik, ahova 2017 végéig Osszesen 3,4 millié
sziriai menekllt érkezett, akiknek tulnyomd részét
helyi kozosségek fogadtak be; 227 977 f6 szamara
a torok kormany 21 ideiglenes tabort létesitett. Az érke-
z6k elldtdsa sulyos nyomas ala helyezte a torok egész-
séglgyi alapellatast, nem beszélve a nyelvi akada-
lyokrél, valamint arrdél, hogy a torok személyzet nem
ismerheti az ellatasra szorulok elééletét, a menekiltek
helyzetébdl fakadd sajatos feladatokat. Mindez elvi-
selhetetlen terhet jelentett a befogadd telepllések
egészséglgyi ellatasara.

2. dbra: A Torokorszagban tartdzkodd sziriai menekiltekkel a
Menekltlgyi Egészségligyi Kozpontokban folytatott konzultaciok
szama 2017-ben

Az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) illetékesei,
a vészhelyzetet felismerve, 2013-ban vészhelyzeti ope-
rativ torzset |étesitettek Isztambulban és a sziriai hatar
melletti Gaziantepben. A kialakult helyzetet a kozegés-
zségligyre fokozottan veszélyes, 3. fokozatba soroltak be.
A vildgszervezet 2016-ban megljitotta egészséglgyi
vészhelyzeti programjat, amelynek a silirg6sségi ope-
rativ tevékenység, a jarvanyveszély kezelése mellett
része a vészhelyzeti informacids és kockazatkezelési
munka is. Mindebben szorosan egylttmkodik a torok
egészséglgyi minisztériummal és a nemzetkozi partner-
szervezetekkel. Lépések torténtek a Sziria északi részén
tevékenykedd orvosok és névérek felkészitésére, hogy a
megvaltozott feltételek kozott el tudjak latni feladataikat
a gaziantepi tabori telephelyen; 2017-ben 465 tonna
gyogyszert és egészségligyi felszerelést juttattak el a
valsag sUjtotta orszag északi részére.

Torokorszaghban az oda érkezett sziriai orvosokat fel-
készitették ra, hogy bekapcsolddjanak az egészségligyi


http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0010/369919/Health-emergency-to-reponse-in-Syria-WHO-Turkey.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0010/369919/Health-emergency-to-reponse-in-Syria-WHO-Turkey.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0010/369919/Health-emergency-to-reponse-in-Syria-WHO-Turkey.pdf?ua=1
https://www.humanitarianresponse.info/en/operations/syria
https://www.humanitarianresponse.info/en/operations/syria
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alapellatasba, 6sszesen hét, a WHO altal is tamogatott
képzési kozpontban. EIméleti képzésben ezernél tobb,
gyakorlati tudnivalék elsajatitasaban pedig hatszaznal
tobb sziriai orvos vett részt — kozaluk 250 6 a torok
egészséglgy minisztérium alkalmazdsdba |éphetett.
A mentdlis és pszichoszocialis ellatas terén a megfelel6
szamok: 400, illetve 150 f&). A kdzpontokban 433 ezer
kulturdlisan és nyelvileg igényes, ingyenes konzulta-
cidra kerUlt sor sziriai menekiltekkel. A torok egész-
séglgyi minisztérium gondoskodott az 6t éven aluli
menekUlt gyermekek oltdsairdl is: harom forduldban
Osszesen 413 ezer gyermeket lattak el; ennek soran a
torok allampolgarokkal azonos kezelésben részesitették
Sket. A nyelvi akadalyok lekiizdéséhez a WHO gondos-
kodott tolmdacsokrdl. A betegségek és a vészhelyzetek
megel6zésében a jovében is aggasztd elemet fognak
jelenteni a menekiltek életkdrilményei.

TARGYSZAVAK: egészségligyivészhelyzet, WHO, menekdiltek,

Torokorszag
HOLKA LASZLO
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Nok és féerfiak az informalis gazdasagban:
statisztikai helyzetkép

Florence Bonnet — Vicky Leung — Juan Chacaltana:
Women and Men in the Informal Economy: A Statistical
Picture

Geneva, 2018, International Labour Organization.
1-156. p.

URL: http://www.ilo.org/global/publications/books/
WCMS_626831/lang--en/index.htm

A vildgon kétmilliard ember, az dsszes foglalkoztatott
61,2%-a az informalis gazdasagban dolgozik. A Nemzet-
kozi Munkalgyi Szervezet (ILO) harmadik alkalommal ad
attekintést a ,feketén” dolgozékrdl — am az idei aprilisi
kiadvanya az els6, amelyik az informalis munka méré-
sének 0sszehangolt eszkozeivel bemutatja a foldkerekség
szazndl tobb orszagdban tapasztalhatd helyzetet a
tizendt éves és anndl idésebb népesség korében.
A Nemzetkozi Munkaligyi Konferencia 2015 juniusaban
fogadta el az informdlis gazdasagbodl a formalisba vald
attérésre vonatkozd ajanldsait; az Egyesilt Nemzetek
szervezete (ENSZ) szeptemberben hagyta jova a fenn-
tarthato fejlédés 2030-ig terjedd stratégidjat, amelynek
8. pontja tartalmazza az informalis szférabdl torténd
kilépés céljat. A két torekvés egylttesen arra Osztonzi
a statisztikai hivatalokat, hogy tegyék munkatervik

részévé az informalis szektorra, valamint az informalis
foglalkoztatdsra vonatkozé adatgy(jtéseket (az elvarasok
szerint kozvetlen felvételek utjan).

A masfél szaz oldalas kotet elsé fejezete bemutatja
az informalis tevékenységek megfigyelési egységek-
ként torténd lehataroldsanak két f6 agat: az informalis
szektorban (a gazdasagi egység szerinti) foglalkoztatast,
illetve az informdlis foglalkoztatottsagot. A részlete-
zésben az els@ esetben szerepel a gazdasagi egységek
bejegyzett vagy nem bejegyzett volta, nagysaguk
(ot fénél tobbet vagy kevesebbet foglalkoztatdk),
a tarsadalombiztositasi hozzajarulas kérdése, a munka-
végzés helye (megdllapodott vagy sem — az el6bbiek
kozott talalhatd a sajat lakas, az utdbbiak kozott példaul
az utca). Az informadlis foglalkoztatottsagnal elfordul
a munkat végz8 statusa, a jarulékok, a fizetett éves
szabadsag, a betegszabadsag szerinti besorolas.

llyen hattér felvazolasat kévetéen mutatjak be a
szerz6k az informalis foglalkoztatottsag egyes elemeit:
trendjeit, Osszetételét, az abban érdekelt gazdasagi
egységeket. A kovetkezdkben ismertetik a formalis
foglalkoztatottak korosszetételét, a képzettségi szint,
tovabba a varosi és vidéki helyszinek szerinti kilonb-
ségeket, az informalis gazdasdg szektorok szerinti
megoszlasat, végll a tarsadalmi nemek tekintetében
kimutathatd vonasait. Globalis méretekben a férfiak
jelenléte az informalis szektorban jelentékenyebb, mint
a néké. A jelenség régionként eltéréen alakul, kilono-
sen, ha a fogalmat a segit6 csaladtagokra szdkitjik le.
A fekete-afrikai orszagokban, Dél-Azsidban és Latin-
Amerikdban tekintélyes a hdaztartasokban dolgozo,
kisegité munkat végz6 nék aradnya.

1. dbra: Az informalis foglalkoztatas megoszlasa a teljes foglal-
koztatads szazalékaban: az informdlis, a formalis és a haztartasi
szektor (szazalékban, 2016)

A masodik fejezet statisztikai vilagkorképet rajzol az
informalis gazdasagrol. Alfejezetei egységes szerkezet-


https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/documents/publication/wcms_626831.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/documents/publication/wcms_626831.pdf
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ben mutatjdk be a szféra kiterjedését, majd Osszetételét
és jellemzdit (globalis és regionalis bontasban), mind-
végig kilonbséget téve a mez&gazdasagi tevékenysé-
geket is figyelembe vevé vagy azok nélkili besoroldsok
kozott. A globalis attekintésbdl kitlnik, hogy az infor-
malis gazdasagban az 6t, jelentdsebbnek tekintett régid
kozul az informalis foglalkoztatottsag egyértelmd tulsuly-
ban van Afrikdban (ardnya 85,8% az 0sszes foglalkozta-
totton bellll), igen jelentés Azsia és Ocednia, valamint
az arab vilag orszagaiban (68,2, illetve 68,6%), mig az
amerikai foldrészen — akarcsak Eurdpdban és Kozép-
Azsidban — nem terjed ki a foglalkoztatottak felére sem
(40, valamint 25,1%). Ha eltekintink a mez6gazdasagi
tevékenységektdl, gy az informalis foglalkoztatottsag
mértéke vilagméretekben minddssze 50,5%.

A régidk szerinti szemle 6sszevontan tartalmazza
Eurépat és Kozép-Azsiat, megallapitva, hogy azinformalis
szféraban tevékenyked&knek a foglalkoztatottak egyne-
gyedére kiterjedd aranya a mez6gazdasagban aktivakat
leszamitva 20,9%-ra apad. Az aranyok alrégionként jelen-
tds eltéréseket mutatnak: Dél- és Nyugat-Eurdpaban
14,3%, Kelet-Eurépaban 31,5%, Kozép- és Nyugat-Azsi-
aban 43,4% (mezbgazdasag nélkul 13,2, 28,3, és 31,2%).
Az informalis foglalkoztatottsagon belll az informalis
szektorban az 6sszes foglalkoztatott 19,4%-a dolgozik,
5,3% a formalis szektorban a ,feketén foglalkoztatottak”
jelenléte, végll 0,5% jut a haztartasokra (utébbiak része-
sedése alighanem aldbecsult). Az informalis foglalkoz-
tatottsdg inkabb a férfiak szamara jelent pénzkereseti
forrast (26,4%), a n6k esetében nem annyira jelentds
(23,6%). A foglalkoztatott fiatalok tdbb mint egyharmada
dolgozik informalis médon — a felnSttek kozdl csak
minden 6todik.

A harmadik fejezet a munkahelyi korilményeket
veszi sorra. Vizsgdlja az atipikus munkavégzés el6for-
duldsat és a munkaidd alakulasat is.

TARGYSZAVAK: informdlis gazdasag,
munkaidd, tarsadalmi nemek

munkafeltételek,

HOLKA LASZLO
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Lakashelyzet szerinti rétegz6dés az Eurdpai
Uniod orszagaiban

Al'mira Nurgalievna Muftahova — Larisa Dmitrievna Kozi-
reva: Zsiliscsnaja sztratifikacija v sztranah Jevroszojuza.
(Housing Stratification in the European Union)
Ekonomicsezskaja szociologija (Journal of Economic
Sociology), 2018. 1. sz. 116-142. p.

DOI: 10.17323/1726-3247-2018-1-117-144

Az Eurdpai Unié nem rendelkezik hataskorrel a lakhatas
kérdéseiben, a lakdspolitikak kialakitasa a tagallamok
kormanyainak feladata. A szerzdk, az oroszorszagi
kozszolgdlati egyetem szentpétervari részlegének?
munkatdrsai, a lakastgyek terén kialakult gyakorlat
eredményeinek elemzése alapjan arra a kovetkezte-
tésre jutottak, hogy a lakdsok kérdésében az Eurdpai
Unid régebbi tagallamai és az ezredforduldt kdvetben
taggd valt egykori szocialista orszagok kozott tekinté-
lyes kildnbségek allnak fenn. A lakhatashoz vald viszony
kialakulasaban a legkedvez6tlenebbnek a Romaniara
jellemz8 helyzetet itélték meg.

Az attekintés két forrasbdl merit. Mivel a Szovjet-
unidban a lakdsnak tarsadalmi szolgaltatds jelleget
igyekeztek adni, hosszasan értelmezi a mindkét katfénél
kulcsfontossagu szerepet jatszo, a szovjet gyakorlatban
ismeretlen lakashasznalati jogcim fogalmat, majd ratér
az adatok bemutatdsara. Az Eurostat Lakdsstatisztika
2017 cimd kiadvanya kapcsan bemutatja, hogy abban
a jogcimeket illetéen négyféle fogalom hasznalatos.
l[gy a lakdsok kozott megkllonbozteti a kdlcsdnnel
vagy jelzaloggal terhelt sajat tulajdonuakat, az ilyen
terhekkel nem rendelkez6ket, tovabba a piaci aron
bérelt ingatlanokat, végll a csokkentett bérleti diju vagy
ingyenes szalldsokat. A masik forrast a Housing Europe?
nonprofit szervezet adatai képviselték. A szerz6k meg-
latdsa szerint ennek kategoridi részletesebbek, mint
az Eurostatéi, mivel a brit joghoz igazodva a bérletek
tobbféle valfajara terjednek ki.

Miutan kulon-kidlon bemutatjak a két szervezet
adatsorait, a kettdé kategoridinak egyesitésével létre-
hozott grafikonon abrazoljak az eurdpai lakashelyzetre
vonatkozd adatokat. A szerz8k osztalyozasa a lakdsok
hét alosztalyat eredményezte: magdntulajdonu lakadsok,
maganbérlet, bérlet tulajdonjoggal, magantulajdonu,
de jelzaloggal vagy hitellel terhelt lakdsok, valamint
szocidlis bérlakasok, szovetkezeti lakasok, egyéb.

Az eredmények azt mutatjak, hogy az unié egykori
szocialista orszagaiban a lakdsok magdantulajdona a
meghatarozo: igy Romanidban az allomany 95,6, Horvat-

1 Az eredetileg 1977-ben alapitott, legutobb 2010-ben atszer-
vezett intézmény teljes neve: Az Orosz Foderacio Elndke mellett
mUkodd Oroszorszagi Népgazdasagi és Kozszolgalati Akadémia,
roviditve RANHIGSZ; rektora 1992 és 2002 kozott Abel Gezevics
Aganbegjan (1932-) kozgazddsz, a peresztrojka idején Mihail
Szergejevics Gorbacsov tandcsadoja.

2 Az 1988-ban alapitott eurdpai halézat 2004 6ta mikodtet egy
Observatory elnevezésli kutatdcsoportot, legutébbi kiadvanya
a 2017-es esztendGt tekinti at. A szervez8dés magyar tagja a
Lakasszovetkezetek és Tarsashazak Orszagos Szovetsége (LOSZ).


https://ecsoc.hse.ru/data/2018/01/31/1163702540/ecsoc_t19_n1.pdf#page=116
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orszagban 85,2 Litvaniaban 81,3%-a volt maganszemé-
lyek tulajdonaban. A tulsé végletet Svédorszag képviseli
7,2%-kal (mikozben a jelzdloggal vagy hitellel terhelt
ingatlanok aranya 41,4%), valamint Hollandia 7,7 %-kal
(ajelzéloggal vagy hitellel terhelt ingatlanok részesedése
60,1%, a szocialis bérlakasoké 25,2%); Dania megfeleld
adatai 14, illetve 46,9%.

A szerz6k szerint a rendszervaltast kovetd attérés
a piacgazdasagra, vele a mar meglévé lakasok priva-
tizaldsa a lakdkat (az Uj tulajdonosokat) késziletlendl
érte, képtelenek voltak teljes egészében viselni az ezzel
jaro felelGsséget (addfizetés, fenntartasi, felUjitasi kolt-
ségek) — akadrcsak a magukra vallalt kotelezettségeket
(piacképessé tenni ingatlanvagyonukat). Végered-
ményben pedig az ingatlanok egyfajta cargo-kultusz?
megtestesitivé valtak.

A lakdsmingség attekintésében a varosi és a vidéki
lakhelyek alapteriletének érintését kdvetden az elem-
7és részletezi a sulyosan elégtelen lakaskorilményekre
vonatkozo ratat.? Mikozben az unids atlag 4 és 5% kozott
mozog, Finnorszagban 0,7, Belgiumban 0,9, Hollandi-
aban 1%, addig a mutato értéke Romaniaban ennek a
négyszerese (19,8%), Magyarorszagon és Lettorszagban
haromszorosa (15,5%).

A lakaskorilményeikkel elégedettek ardnya az
Eurostat adatai szerint 2007 és 2012 kozott az unid
atlagaban 83,1%-rol 89,3%-ra emelkedett. Ebben az id6-
szakban rohamosan nétt az elégedettség Litvanidban
(61,9-r6l 84%-ra) és Magyarorszagon (61,7-r61 80%-ra),
Romanidban pedig egyenesen a harom és félszeresére
szokkent fel (18,8-rol 87,7%-ra. Ugyanakkor Luxem-
burgban csaknem két szazalékpontos csokkenés kévet-
kezett be, Danidaban pedig az arany 93,6-rél 73,7%-ra
mérséklgdott.

Befejezésil a szerz6k elvégezték a lakhatasi viszonyok
pontozdsos besoroldsat, ennek soran a két forrds
adatainak értékét egy nyolcfoku skalan helyezték el.
A keletkezett hat orszagcsoport felsé savjaba Svédor-
szag, Finnorszag, Ciprus, a Benelux allamok és Fran-
ciaorszag kerlltek, hat volt szocialista orszag (koztik
Magyarorszag is) az alacsony savba, mig a nagyon ala-
csonyba egyedil Romaniat soroltak. Az értékelés egyik
elméleti kiindulépontjaként Ggsta Esping-Andersen

1 Az arufetisizmus a lényegétdl és torténetétdl megfosztott
targy jelének istenitése. Korunkban fellelhetd megnyilvanulasait
Jean Baudrillard (1929-2007) elemezte.

2 A mutatd a tulzsufolt lakasokban, valamint négy tovabbi ismérv
valamelyikével sujtott lakdsban él6k aranyat adja meg a népesség
egészén belll (tet6bedzas, firddszoba vagy zuhanyzd hidnya,
lakason bellli illemhely hianya, sotétség.)

(1947-) dan szocioldgus tipoldgidja szolgdlt,® valamint
annak tovabbgondolt valtozata.* A lakhatasi sziikség-
letek teljestlésében mutatkozd egyenl6tlenséget a
tarsadalmi rétegzédés egyik vetlletének tekinté Nick
Manning megallapitotta, hogy az atalakulast kdvet&en
az egykori szocialista orszagokban kétféle tarsadalom-
politikai Ut korvonalazédott: a visszaszoruldban 1évé
allami modell és a piacot Ujrateremtd, az ellatast a tar-
sadalmi rétegzddés szerinti drunak tekinté rendszer.

TARGYSZAVAK: tirsadalmi egyenl&tlenség, lakaskorul-
meénvyek, lakasrétegzédés, Eurdpai Unid
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Utmutaté a haztartasi szolgaltatasok nem
fizetett munkajanak értékeléséhez

Guide on Valuing Unpaid Household Service Work

New York — Geneva, 2017, United Nations. 1-166. p.
URL: https://www.unece.org/fileadmin/DAM/stats/
publications/2018/ECECESSTAT20173.pdf

A nemzeti szamldk rendszeréhez illeszked6 haztar-
tasi szatellitszamlakon belll a nem fizetett haztartasi
munkak becslésének egyik lehetséges forrasat az id6-
mérleg-felvételek jelentik. Az ENSZ Eurdpai Gazdasagi
Bizottsaganak (UNECE) keretein belll m(ikodd Eurdpai
Statisztikusok Konferenciaja 2014-ben munkacsoportot
allitott fel a haztartasi szolgdltatasokhoz tartozd, nem
fizetett munkak becslési tapasztalatainak dsszesitésére.
Alépést az indokolta, hogy a haztartasi szatellitszamlak
Osszeallitasara vonatkozd maddszertani ajanlasok tobb
mint egy évtizede késziltek,> ezen tulmenden a mun-
kaligyi statisztikusok 2013-ban igényként fogalmaztak
meg a nem fizetett hdztartdsi munkak kérdésének
tisztazasat. Az UNECE ugyanebben az esztenddben
tette kozzé az idémérleg moddszertani Utmutatéjat,®
amely rdmutatott, hogy a nem fizetett haztartasi munkak
azonositdsa elengedhetetlen informaciot képvisel,

3 The Three Worlds of Welfare Capitalism (A joléti kapitalizmus
harom vildga). Cambridge, 1990, Polity Press.

4 Nick Manning: Social Policy, Labour Markets, Unemployment,
and Household Strategies in Russia. International Journal of Man-
power, 1998. 1/2. sz. 48—67. p.

> Household Production and Consumption — Proposal for a Meth-
odology of Household Satellite Accounts. Luxembourg, 2003,
Office for Official Publications of the European Communities.

® Guidelines for Harmonizing Time-Use Surveys. Geneva, 2013,
UNECE.
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egyetlen forrdsat pedig az id6mérlegek adatai nyujtjak.
Az idémérleg alkalmazasat felméré munkacsoport
Osszeallitasa attekinti az e téren keletkezett tapasz-
talatokat, leszlkitve a kérdést a haztartasok sajat
szikségleteik kielégitésére végzett szolgaltatdsaira,
leszogezve, hogy a mads haztartdsok részére nyujtott
szolgdltatasok (0nkéntes munka) gyokeresen masfajta
modszertani eljarasokat igényelnek, igy ezek szamba-
vételétdl eltekintenek.

Az Utmutatd nyolc fejezetbdl all; a 180 oldalas
Osszeallitas a fogalmak és eljarasok ismertetésén kivdl
otven oldalon ismerteti kilenc orszag (Ausztralia, Ame-
rikai Egyesilt Allamok, Finnorszag, Kanada, Mexiko,
Moldova, Nagy-Britannia, Olaszorszag, Svajc) esetta-
nulmanyait, roviden bemutatva, milyen mddszereket
alkalmaztak az idémérleg-felvételek adatainak haszno-
sitdsara a nem fizetett haztartasi munkak becsléseinél.
Figyelmeztet ra: a jov8beli nemzetkozi 6sszehasonlitasok
egységes meghatarozasokat, egybevethet6 mérték-
egységeket és azonos felvételi id6pontokat fognak
igényelni.

Kanadaban az id6felhasznalasara vonatkozé adatok
az Altaldnos Tarsadalmi Felvétel elnevezéssel évente
végzett, tizenot évesnél idGsebb, maganhaztartasokban
el személyeket megfigyel6 haztartasi vizsgalatbdl
szarmaznak, ezen belll az id6rend alakuldsat otéven-
ként kérdezték. A program keretein belll 2017-ig hat
idémérleg allt rendelkezésre, mintegy tizezer megkér-
dezett adataival. A nem fizetett haztartasi munkakra
vonatkozoé kérdések kiterjedtek a szorosan vett haztartasi
tevékenységekre (beleértve a javitast, karbantartdst),
a gyermekgondozasra, a bevasarlasra, a haztartassal
kapcsolatos utazasokra és szallitasokra, valamint az
onkéntes munkdkra is; a ,tegnap-interjukkal” készilt
felvételeknél a parhuzamos tevékenységekre elsd izben
2010-t6l kérdeztek ra.

A nem fizetett hdztartdsi munkdk becslésére
1993-ban tortént kisérlet, amikor kiterjesztett input-
output (forras-felhasznalas) tablakat allitottak 6ssze,
amelyek tartalmaztak a haztartdsok sajat célra végzett
szolgdltatdsainak adatait is. Kiinduldpontjuk az id6mérleg
és a nemzeti szamlak rendszere volt; a munkarafordita-
sokon tulmenden igyekeztek figyelembe vennia haztar-
tasi szolgaltatasok soran igénybe vett mintegy hatszaz
tartds fogyasztasi cikket is (értékcsokkenés, elekt-
romos energia felhasznaldsa). A nem fizetett haztar-
tasi munkak becsléséhez kétféle eljarast alkalmaztak:
az egyik a haszondldozati koltségekbdl (alternativ kolt-
ségekbdl, opportunity cost) indult ki, mig a masik a
piaciaru-helyettesitési koltségekbdl — a kettd kozott
tekintélyes eltérések mutatkoztak.

1. dbra: Az egyéni felhasznaldsu szolgaltatasok el&allitasanak teljes
haztartasi fogyasztasa (vasarlderd-paritds, Egyesilt Allamok
=100%)

Ausztralidban 2014-ben készitettek 0Osszefoglalot
a nem fizetett haztartasi munkak becslésérél, amely a
2006. évi idémérleg-felvételre tamaszkodott. A becs-
léskor a piacidru-helyettesités soran egyesitették az
altaldnos és a specialis helyettes eljarasat: haztartasi
munkak értékeléséhez a gondnok bérét vették alapul,
ekkor abbdl a feltevésbdl indultak ki, hogy a haztartasok
tagjai és a gondnokok az egyes feladatok ellatasa
soran azonos teljesitményt nydjtanak (ami a beszamold
szerint vagy igaz, vagy nem: el6fordulhat, hogy a haz-
tartas tagjai takaritas kozben gyermekfellgyeletet
is ellatnak). A szokvanyos gondnoki teendékon kivili
tevékenységeket ugyanakkor a szakemberek bérével
értékelték. Egy megjegyzés szerint a megkdzelités illik
az ausztral haztartasok gyakorlatdhoz: takaritdshoz,
mosashoz, alkalmi ételkészitéshez gondnokokat fogad-
nak fel, a gyermekfellgyelethez, javitasi munkakhoz,
kertészkedéshez pedig szakembereket. A becsléseket
mind a haszonaldozati koltségek, mind a piaciaru-helyet-
tesités alapjan elvégezték. A beszdmold nemcsak hang-
sulyozza, hogy a nem fizetett munkdk értékének
megallapitasa fligg az adott tevékenység hatokoreétdl,
de egyben felidézi a tevékenységek lehatdroldsaval
jaré dilemmakat is: a nagyszilSkre bizott gyermekfel-
Ugyelet mekkora mértékben tekinthetd elfoglaltsagnak,
a munkaba jarasra forditott id6 alapvetéen a kereséte-
vékenység része. Bar az ételek-italok elkészitése és a
takaritds ellenértékei a legalacsonyabbak kozé tartoznak,
az ezekre forditott tekintélyes idémennyiség kdvetkez-
tében ez a kétféle tevékenység képviseli a legnagyobb
tételt a nem fizetett haztartasi szolgdltatasokon bell.

Az Egyesilt Allamokra vonatkozd elsé ismertetés
azt mutatja be, miként arnyaltdk a tarsadalmi egyen-
I6tlenség mutatodit a Munkalgyi Statisztikai Iroda (BLS)
szakemberei a haztartdsok sajat célra végzett szolgal-
tatasi tevékenységeinek becslésével. A 2003. évi ame-
rikai idémérleg-felvétel regresszids eljarassal kiigazitott
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adatai, az altalanos helyettes becslési eljdrasanak
alapjan becsult értékek és az egyenl6tlenségi mutatok
(Gini-egyltthato, variacids koefficiens) egybevetése
azt mutatta, hogy a kiterjesztett jovedelem egyenle-
tesebb eloszlasu, mint a pénzbeli jovedelem. Hasonld
megkdzelités jellemzi a finn esettanulmanyt. Az ismer-
tetés eldljaroban kozli: a kozgazdasagi elmélet és a
hétkdznapi tapasztalat egyarant azt sugallja, hogy a
kevésbé tehetds haztartasok tagjaik szorgoskodasaval
igyekeznek kiegyensulyozni helyzetiiket. Mivel az dllitas
adatokkal nehezen tédmaszthaté ald, a tanulmany a
fogyasztasi kiadasok jovedelmi kvintilisek szerinti alaku-
lasdhoz viszonyitott, amit egyrészt a haztartas bruttd
jovedelme, madsrészt a haztartds egy tagjara juto
bruttd jovedelem alapjan allitott fel (az idémérleg ada-
tai nem tartalmaztdk az egy fogyasztasi egységre juté
jovedelmet). A nem fizetett munka értékének megal-
lapitasahoz altalanos helyettesitével dolgozott. A jove-
delmi kvintilisek szerinti fogyasztasi kiadasokat harom
csoportra osztotta: nyersanyagokra (koztes fogyasztas),
az otthoni termeléshez szikséges tartés fogyasztasi
cikkekre, valamint a végs6é fogyasztast megtestesitd
javakra és szolgaltatasokra (amelyek nem tartoznak a
haztartasokban el8allitott szolgdltatasok kdzé). Végko-
vetkeztetése szerint Finnorszagban altaldban véve
a jovedelem nagysaga nem magyarazza meg a sajat
szUkségleteket kielégité szolgaltatdsok mennyiségét:
ezek kivaltasanak alapvetd feltételét elérhet&ségik
jelenti. Amennyiben nem dllnak rendelkezésre, ugy
a haztartdsok jovedelme nem jatszik meghatdrozo
szerepet ,06ner8b6l” torténd elvégzésikben.

Az Egyesiilt Allamok idémérleg-felvételeinek torté-
netében 2003 volt a valasztévonal: az 1965 6ta elszértan,
csekély rendszerességgel, eltéré nagysdagu mintdkon
végzett felvételeket ekkor valtotta fel a Munkalgyi
Statisztikai Hivatal (BLS) altal végzett, évente tizezer f6
megkérdezésén nyugvo felmérések (American Time Use
Survey, ATUS) sora.

Egyedulalld Nagy-Britannnia gyakorlata a haztar-
tasok sajat célu szolgaltatasainak becslésében, 1évén,
hogy a kibocsatas (output), nem pedig a bevitel (input)
rendszeres szambavételére tamaszkodik. A brit hivatal
a haztartasok szolgaltatasi jellegl, nem fizetett mun-
kdjanak becslését 2002-ben kezdte mérni a haztartasi
szatellit-szamlak kozreadasaval. Ehhez illeszkedik a
Nemzeti Jollét Mérési Programja (Measuring National
Well-Being), amely 2009-ben vette kezdetét. Az eset-
tanulmany szerz6i leszogezik: az output feldli becslés
szamos alkalommal kénnyebben megvaldsithatd, kilo-
nosen, ha létezik vele egyenértékd piaci megfeleld —

legfébb elénye pedig, hogy jél illeszkedik a nemzeti
szamlak rendszeréhez. Rdadasul a brit gyakorlat egyal-
taldan nem haszndlja az idémérleg-felvételek adatait,
amelyeket tul nagy id6kozonként bonyolitanak le
(@ 2000. évi utan kovetkezs felmérés 2014-re datalodik).
A tanulmany ismerteti a becslések soran alkalmazott
adatforrasokat, a méréseknél mindvégig a bruttd hozza-
adott érték fogalmat alkalmazva. El6bb a gyermek-
gondozas kérdéskorét taglalja, majd az otthoni ételké-
szitését. Az eredmények kétféle kiigazitast igényelnek:
egyfel6l modositani kell ezeket a haztartdsok koztes
fogyasztasanak adataival, masfeldl el kell végezni az
egyéb, szintén haztartashoz tartozé outputok kiszlrését.
A maddszer hidnyossagai kozott emliti, hogy nem lehet-
séges elvégezni az életkor, a nem és egyéb tarsadalmi-
demografiai jellemz&k szerinti bontdsokat.

Mexikéban a Nemzeti Statisztikai és Foldrajzi Intézet
(INEGI) 2011 ota allit 6ssze haztartasi szatellitszamlakat;
az eredmények ismertetésében a ndék helyzetének
javitasara iranyuld orszagos programmal 6sszhangban
nagy hangsulyt kap teherviselésiik. A Nemzeti Foglalkoz-
tatottsagi Felmérés (ENOE) adatainak alapjan 6sszealli-
tott orszagos munkaidémeérleg dizaggregaldsa szerint
2016-ban a nék heti 3,1 millid oras terhelésével szemben
a férfiaké minddssze heti 2,6 millié 6rat mutatott.
Rdaddasul a n6ék teljes munkaidejének 65%-at a nem
fizetett haztartasi munka és szolgaltatas adja (a keresé-
tevékenység 33%), mig a férfiak teljes munkaidejének
minddssze 24%-at igénylik a haztartasi teend6k. A nem
fizetett haztartasi munkak 6sszességén beliil a gondo-
zas, tamogatas 2016-ban a bruttdé hazai termék (GDP)
7,5%-aval volt egyenld, mig az étkezés 4,5%-ra, a taka-
ritas, lakasfenntartds 4,4%-ra ridgott. A szamitasoknal
az altalanos helyettes eljarast alkalmaztak.

TARGYSZAVAK: id6mérleg, haztartasi szatellitszamlak,
nem fizetett haztartasi munka
HOLKA LASZLO
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A finn és az orosz munkahelyi élet 6sszeha-
sonlitasa

Tiina Saari—Markku Sippola —Harry Melin — Azer Efen-
diev — Evgeniya Balabanov: Comparing Finnish and
Russian Work Life

Mir Rossii, 2018. 2. sz. 90-104. p.

DOI: 10.17323/1811-038X-2018-27-2-90-108

A munkahelyi életminséget 6sszehasonitva Finnorszag
és Oroszorszag kozott a szerz6k alapkérdése: milyen
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mértékben térnek el egymastdl a két orszag munkaval-
laldi a foglalkoztatottsag és a fizetések, a kivételezés és
a diszkriminacio, valamint a menedzsment és a vezetés
mindségének érzékelésében? Feltételezéslik szerint a
foglalkoztatottsdgot magasabbra értékelik Oroszor-
szagban, ahol a munkavallalék egyben vélhetéen tobb,
kivételezésbdl fakadd diszkrimindciot tapasztalnak, és
kevésbé elégedettek a munkahelyi vezetéssel, mint finn
tarsaik. A két orszag a munkahelyek min&sége tekinte-
tében igencsak eltéré multra tekint vissza. Finnorszag
az elmult évtizedek kutatdsainak tanusaga szerint mind
a skandinav orszagokhoz, mind mas eurdpai orszagok-
hoz képest remek el6menetelt mutatott fel. Amikor ezt
a mindséget olyan elemekkel mérték, mint a szakmai
képességek és autondmia, a munkaval kapcsolatos
kényszerité nyomasok, a munka intenzitasanak foko-
z6ddsa, a bérezés, a kockdzatok és a munkahelyeken
észlelt szubjektiv jollét, olyankor a finn munkavallalok
viszonylag nagyfoku elégedettségrél szamoltak be.
A munkahelyek minéségét jelzi mindenekel6tt a szemé-
lyes fejl6édés, a munkavégzés autonémidjanak jelentés
mértéke. Finnorszagot progressziv informacids tar-
sadalomként irjak le, amely rovid id6 alatt alakult at
agrarorszaghol szolgaltatd gazdasaggal rendelkezd
orszagga.

Egy a munkahelyi kulturdt nemzetkozi szinten
vizsgald, 2007-es, 74 orszagra kiterjedd kutatds meg-
allapitotta, hogy Finnorszag teljes mértékben megfelel
a skandinav orszagok jellemz&inek. Van ugyanakkor két
megkllonbodztetd nemzeti sajatossaga: az 6sszehason-
litas felfedte, hogy a finnek munkakultdraja individua-
listaként és feministaként irhatd le. Az individualizmus
az 6nalld dontéshozatalra, az elvégzett munka feletti
személyes elégedettségre vonatkozik; a feminista jelleg
ebben az esetben a felettesekhez f(iz6d6 jo viszonyt,
az egylttmikodési készséget és a biztonsagot jelenti
(@ maszkulin jellegl tarsadalmakban a hangsuly a magas
jovedelmekre, az elvégzett munkaért elvart elismerésre,
az el6menetelre esik).

Oroszorszag munkahelyeirél az a képzet él, hogy
a szocialista mult vondsai a meghatarozoak: a kivéte-
lezés, az informalis kapcsolatok; a vezetéség paterna-
lista, stilusaban autoriter. Kérdés, milyen mértékben
érvényesek ezek a jellemz6k az atalakult gazdasagban.
Maga az atalakulds is vontatottan haladt. A kilencvenes
éveket a jovedelmi egyenlétlenségek ndvekedése
jellemezte, a menedzserek fizetése szarnyalni kezdett.
Mikozben felduzzadt a munkanélkiliek serege, a munka
intenzitdsa fokozodott. Egyes kutatdsok szerint az
oroszorszagi gazdasagi szervezetek hierarchikus felépi-

tésliek, munkavégzésiik soran az alkalmazottak auto-
nomidja korlatozott.

A munkahelyi életmin&ség indikatorai kozll a fog-
lalkoztatottsag jellege az els6. A szerz6k ramutatnak:
Oroszorszagban az instrumentalista felfogas az uralkodé.
A skandindv orszagoktdl eltéréen, ahol a szabadsagnak,
a szabadid6ének, az emberi kapcsolatoknak tulajdoni-
tanak nagyobb fontossagot, Oroszorszagban a bére-
zés a legfontosabb (megjegyzésik szerint a bérezés, a
munkaidé rugalmatlan kezelése, az elbocsatas merev
szabdlyai, valamint a formadlis tarsadalombiztositasi
rendszerek és a munkanélkili elldtds nehézkessége
kovetkeztében ez valamennyi volt szocialista orszagra
jellemz@8). Masodik indikatorként a kivételezés, a diszk-
riminacio szerepel. A mérleg Finnorszag javara latszik
billenni: a finn statisztikai hivatal 1997-t6l 6tévenként
végzett felvételei a munkahelyi életminéségrél azt
mutatjak, hogy az 6sszes népgazdasagi agazatban atla-
gosan a megkérdezettek 20-21%-a szamolt be diszkrimi-
naciorol (a nék 23-25%-a, a férfiak 16-18%-a).

A vezetés indikatora kapcsan utalnak a skandinav
és a déli eurdpai modellek eltéréseire: az északi orsza-
gokban a vezeték tolerdnsabbak a konfliktusok soran;
egyes elemzések szerint a vallalatok human eréforrasra
vonatkozd stratégidjaba sikeresen beépiilt a kollektiv
alkuk rendszere. Ezzel szemben Oroszorszagban a kilenc-
venes évek igéretes valtozasai ellenére mintha még
nem tlint volna el az autoriter, paternalista gyakorlat,
amelynek burokracidhoz igazodé vildgaban az informalis
kapcsolatok (protekcié) komoly szerepet jatszhatnak.

Avizsgalat részben a finn statisztikai hivatal legutébbi
(2013. évi) munkahelyi életminGséget feltérképezd
felmérésének adataira tdmaszkodott. Oroszorszadgban
az Osszehasonlitds céljaira 2014-ben harom, eltérd
tipushoz tartozd varosban végeztek felméréseket:
Moszkvaban, Nyizsnyij Novgorodban és a szibériai
Omszkban. A megkérdezettek, akik a 16 és 65 év kozott
korosztalyok teljes munkaidében foglalkoztatott, hata-
rozatlan id6re sz6l6 szerz8déssel rendelkezd tagjai kozil
kerUltek ki, az 6sszes iparagat képviselték. A maganszfé-
rdban dolgozok valaszait a finn felvétel kiigazitasaval
létrehozott mintaval vetették egybe: igy dsszesen 2641
és 780 oroszorszagi személy adatait vetették egybe.

Az eredmények szerint az oroszorszagi megkérde-
zettek 93%-a szamara rendkivil lényeges volt a munka
megléte (a finn megkérdezetteknél 62%); a szabadid§
fontossagdt 35 és 43% jelolte meg (a csalddnak az éle-
tlkben betoltott szerepét azonosan sorsdontének itélték
meg (90 és 89%). Az oroszorszagi megkérdezettek tobb
mint a fele nyilatkozott Ugy, hogy a bér fontosabb, mint
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a munka tartalma (a finneknél a megkérdezetteknek
alig a fele valaszolt igy — és a finneknek minddssze
13%-a vélte ugy, hogy a bér a legfontosabb). A diszkri-
minaciot (protekciot) a két orszag foglalkoztatottjainak
egyarant csupan egyotode emlitette, ilyen jellegd
személyes élményérdl Finnorszagban 7, Oroszorszag-
ban mindossze 4% szamolt be. A varakozdsoknak ellent-
mondd eredmény lehetséges magyarazatai kozott a
szerz6k megemlitik: lehetséges, hogy a munkaer&piac
jelentés mértékben normalizalddott, — de el6fordulhat,
hogy az orszagos gyakorlatnak megfelel6en a megkér-
dezettek nem tulajdonitanak neki kilonosebb jelen-
téséget. A munkahelyi vezet&kkel mindkét orszagban
a megkérdezettek egyharmada elégedett. A tovabbi
kérdések azonban arnyaltabb képet mutattak: a finnek
44%-a elégedett vezetdik irdntuk megnyilvanulé bizal-
maval, mig Oroszorszagban az arany csak 23%.

TARGYSZAVAK: munkahelyi életmingség, bérezés, munka-
helyi diszkrimindacio, Finnorszag, Oroszorszag
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A haztartasok munkaintenzitasa Szlovakiaban
Erik Soltés — Mdria Vojtkovéa — Tatiana Soltésova: Work
Intensity of Households: Multinominal Logit Analysis
and Correspondence Analysis for Slovak Republic
Statistika, 2018. 1. sz. 19-36. p.

URL: https://www.czso.cz/documents/10180/61266
317/32019718q1019.pdf/a6c554c3-35f2-4258-a0b5-
a5cc0cb2db7b?version=1.0

Az Eurdpa 2020 stratégia egyik alapvetd célja a szegény-
ség és a tarsadalmi kirekesztés csokkentése az Eurdpai
Unio tagallamaiban. E cél megvaldsitdsanak kovetésére
egy mutatészamot hoztak |étre. A f6 feladat az, hogy a
szegényseég és a tarsadalmi kirekesztettség kockazatanak
kitett emberek szdmat 2008-hoz viszonyitva 2020-ra
huszmillié fével csokkentsék. |de azok értenddk, akik
jovedelmi szegénységben és/vagy anyagi nélkilozésben
élnek, illetve olyan haztartasok tagjai, ahol a munka-
intenzitds nagyon alacsony. A mddszertan haromdi-
menzids fogalma a jovedelmi szegénységet, az anyagi
nélkilozést és a munkaer@piacrol vald kizarast jelenti.

E tanulmany a harmadik dimenziéra koncentral,
ami azt méri, hogy a haztartds munkaképes koru tagjai
a lehetséges munkaidének milyen részét forditjak
keresd tevékenységre. A munkaintenzitas értéke 0 és 1,
illetve O és 100% kozott mozog, attdl figgben, hogy a

haztartds tagjai kozdl senki sem dolgozik-e vagy min-
denki dolgozik. A nagyon alacsony munkaintenzita-
sU haztartdsokat azok alkotjak, amelyekben a 18-59
éves koru haztartastagok a lehetséges munkaidének
kevesebb, mint a 20%-at dolgozzak le. Az Eurdpa 2020
stratégia éppen ezt a csoportot kivanja leginkdbb
kivezetni e sok problémat kivaltd élethelyzetbdl.
Szamos szerz§ a gazdasagi jolét fontos mutatdszama-
nak tartja a munkanélkiliségi ratat és a nagyon alacsony
munkaintenzitasu haztartasokban él6k ardnyat. Szlova-
kia egy Csehorszaggal, Magyarorszaggal és Szlovénidval
kozos kutatasban vizsgdlta ezt a kérdést és azt talaltak,
hogy 2014-ben mind a négy orszagban relative kicsi volt
a nagyon alacsony munkaintenzitasu haztartasokban
él6k aranya.

E munka szerzéinek célja a szlovak haztartasok
munkaintenzitdsanak alapos feltérképezése. Az Eurdpai
Unidban a legalacsonyabb munkaintenzitasy haztar-
tasok hosszu évekre visszamendleg lrorszagban élnek.
Masok kozott magyar kutatok! is megerdsitették a sulyos
anyagi nélkilozés és az alacsony munkaintenzitas
kozotti szoros kapcsolat 1étét a kdzép- és kelet-eurdpai
orszagokban, mig Eurépa mas részeiben ilyen jellegl
Osszefliggést nem tapasztaltak.

1. dbra: A haztartdsok munkaintenzitasa a haztartasf6é gazdasagi
aktivitasa szerint

E kutatasban az EU-SILC 2015 adatbazis Szlovakiara
vonatkozd részét hasznaltak fel, mely adatok 2014-re
vonatkoznak. A munkaintenzitds mértékét ot csoportba
soroltak, attol fliggben, hogy hany szazalék volt a ledol-
gozott és az 6sszes munkaidd hanyadosa. A 85%-nal
tobbet teljesité haztartasok alkottdk az elsd, nagyon
magas megnevezésl csoportot. Ez tette ki a haztartasok
56,2%-at. A magas mindsitéslek kozé azok a haztar-
tasok kerultek (az 6sszes 17,0%-a), ahol a ledolgozott

! Kis B. Anna — Gabos Andras: Consistent Poverty across the EU.
Corvinus Journal of Sociology and Social Policy, 2016. 2. sz. 3-27. p.
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munkaidd aranya 55 és 85% kozé esett. A kdzépsd
csoportot (az 6sszes 15,4%-a) a munkaid6t 45—-55%-ban
kihaszndldk alkottdk. Az alacsony munkaintenzitdsu
haztartasok (az 6sszes 3,9%-a) a munkaidének csak
20—-45%-at dolgoztak le, mig a nagyon alacsony inten-
zitasuaké (az Osszes 7,5%-a) nem érte el a lehetséges
munkaid6 20%-at (a haztartasok 92%-a e csoportban
nem végzett semmilyen munkat). Az utolsd kategori-
aban az Eurdpai Unid atlaga 10,6% volt. A szlovakiai
helyzetben jelent8s szerepet jatszott a magas munkanél-
kUliségi rata, amely 2015-ben elérte a 11,5%-ot, amivel
a hetedik legrosszabb ratat mutatta Gorogorszag,
Spanyolorszag, Horvatorszdg, Ciprus, Portugalia és
Olaszorszag utan. Az Eurdpai Unid munkanélkiliségi
rataja ekkor 9,4%-ot tett ki. 2016-ban az Eurdpai Unio-
ban atlagosan 0,9, Szlovakidban 1,9 szdzalékponttal
csokkent a fenti mutatdszam.

A hdaztartasok munkaintenzitdsa természetesen
tobb tényezével van Osszefliggésben: a gazdasagi akti-
vitassal, a legmagasabb iskolai végzettséggel, a csaladi
dllapottal, a haztartasfé kordval, valamint a haztar-
tas lakohelyének régié szerinti elhelyezkedésével és
urbanizaltsagi szintjével. Még a terilet néps(rlsége is
befolydsolja a haztartds munkaintenzitasat.

A korrespondenciaelemzés (correspondence anal-
ysis) eredményei szerint is egyértelmd, hogy ahol a
haztartasfé foglalkoztatott besoroldsu, ott a haztartds
nagyon magas munkaintenzitdsu kategoéridba kerul.
Masrészrél a nagyon alacsony tipusba a munkanélkdli
haztartasfék haztartdsai tomorilnek. A nyugdijas és
inaktlv keresd haztartasfével élék egylttes munkain-
tenzitasa csak valamivel jobb, mint a munkanélkulieké.

A nagyon alacsony munkaintenzitds azoknal a
haztartasoknal a legtipikusabb, ahol minddssze egy
munkaképes személy van (kilonosen ott, ahol a kétsze-
mélyes haztartasoknal legalabb egyikik 65 éven felili),
de ugyanez jellemz§ az egyszemélyes haztartasokra is.
Az el6bbiek 30, az utdbbiak 21%-a nagyon alacsony
munkaintenzitdsu haztartastipusba kertlt. Az egy fel-
nétt és egy gyermek dsszetételli haztartasoknak csak
13%-a tartozik ide. A kdzepes munkaintenzitas a két
feln6tt és harom gyermek tipusu haztartasokban a
legjellemz6bb. A kutatds eredményei szerint a két fel-
nétt és két gyermek, illetve a két felndtt és egy gyermek
tipusoknal a legjobb a munkaidé kihasznaldsa. Mindkét
haztartastipusnal 5% alatti a nagyon alacsony munka-
intenzitdsu csoportba tartozék aranya.

A haztartdsfé6 legmagasabb iskolai végzettsége
meghatdrozd erével hat a munkaintenzitas mértékeére.
A haztartasfé kozépiskolainal alacsonyabb iskolai vég-

zettsége esetén igen magas a nagyon alacsony munka-
intenzitdsu csoportba tartozék aranya (47%), és a
haztartasoknak csak kevesebb, mint egyharmada mutat
magas, illetve nagyon magas munkaintenzitast. A felsé-
foku végzettségli haztartasfék esetén a magas és
nagyon magas munkaintenzitdsu csoportba a haztarta-
sok haromnegyede tartozik. Masrészrél az egyetemet,
féiskolat végzett haztartasfék haztartasaban a legala-
csonyabb munkaintenzitds az Osszesnek minddssze
1-2%-at teszi ki.

A hazas haztartasfék haztartasaiban a nagyon ala-
csony munkaintenzitas minddssze 4%. Rajuk a magas
és kozepes munkaid6-felhasznalds sokkal jellemzébb,
mint a mas csaladi allapotuaknal. A nagyon alacsony és
alacsony munkaintenzitas leginkabb az elvalt haztartas-
f6k gazdasagi-pénzlgyi kdzdsségében figyelheté meg.
A beszercebanyai és az eperjesi régidban van aranya-
iban a legtébb nagyon alacsony és alacsony munkain-
tenzitdsu haztartas. 2010 és 2016 kozott ugyan csokkent
az ilyen jelleg(i haztartasok aranya, de e téren a legna-
gyobb fejl6dést a nyitrai régid érte el. A legmagasabb
munkaintenzitdsu haztartasok a pozsonyi régidban és
a sdrdn lakott kistérségekben taldlhatok.

A munkaintenzitdst befolyasold tényezbket tobb-
tagl logisztikus regresszios modellel (multinominal
logistic regression model) vizsgalva az latszik, hogy a
leger@sebb hatast a haztartasf6 gazdasagi aktivitdsa
gyakorolja. Az esélyhanyados (odds ratio) értékei
szerint a kovetkezd leger6sebb faktor a haztartasfé
iskolai végzettsége, amit a foldrajzi kornyezet kovet.
Meghatdrozé tehat, hogy a haztartds melyik régio-
ban helyezkedik el. A kisebb hatasok kozal szignifikans
még a csaladi allapot és a lakast magaban foglald teru-
let néps(irsége is. Az esélyhanyados értékei szerint
annak valdszinlsége, hogy egy munkanélkili haztartasfé
haztartdsaban magas, kdzepes, alacsony vagy nagyon
alacsony munkaintenzitas alakuljon ki a nagyon magas
intenzitds helyett, rendre 4-szer, 17-szer, 42-szer és
1001-szer nagyobb, mint ha foglalkoztatott lenne a haz-
tartasfé. A kétszemélyes haztartasokban, ahol legalabb
az egyik tag 65 éven fellli, 11-szer nagyobb az esélye
a nagyon alacsony munkaintenzitas kialakuldsanak a
nagyon magashoz viszonyitva, mint a két feln6tt és két
gyermek tipusu haztartasokban. A kozépiskolai vég-
zettség nélkuli haztartasfék haztartasaiban 40-szer
nagyobb a valdszinlsége a nagyon alacsony munka-
intenzitds létrejottének a nagyon magas helyett, mint
a fbiskolai-egyetemi végzettséggel rendelkezd haztar-
tasfék haztartdsaiban.

A pozsonyi régidban a nagyon magas munkain-
tenzitasu haztartasok aranya 68%, mig a legkisebb
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értéket e téren az eperjesi régioban mérték (49%).
Az utébbiban, a besztercebdnyai és a kassai régidban
az esélyhanyados értéke rendre: 4,5, 3,8 és 3,2. Ami azt
jelenti, hogy a referenciarégionak valasztott pozsonyi
régiéhoz viszonyitva a fenti szorzok szerinti mértékben
lehet arra szamitani, hogy e harom régidéban nagyon
alacsony munkaintenzitas alakul ki a nagyon magas
helyett. A legalacsonyabb munkaintenzitasu haztar-
tasok aranya a besztercebanyai régiéban a legma-
gasabb. Ezen tulmenden ilyen tipusu haztartdsok az
eperjesi régio ritkan lakott kistérségeiben talalhatok
még tomegesen.

TARGYSZAVAK: munkaintenzitds, szegénység, tarsadalmi
kirekesztettség, Szlovakia
HAJNAL BELA
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Egyenl6tlenség Lengyelorszagban: a teljes el-
oszlas becslése g-percentilenként, 1983-2015
Pawel Bukowski — Filip Novokmet: Inequality in Poland:
Estimating the whole distribution by g-percentile, 1983—
2015 LIS Working Papers Series, 2018. 731. sz. 1-27. p.
URL: http://www.lisdatacenter.org/wps/liswps/731.pdf

Lengyelorszag 1983 és 2015 kozotti jovedelmi viszo-
nyainak attekintésére vallalkoztak a szerzék a nemzeti
szamlak, a LIS Cross-National Data Center.! altal gondo-
zott haztartasi adatallomanyok és az addiigyi nyilvantar-
tasok egyesitésével. Végkovetkeztetésiik szerint a hiva-
talos statisztika haztartasi koltségvetési adatai jelentds
mértékben aldbecsllték a rendszervaltds ota eltelt
id6szakban bekovetkezett jovedelmi egyenltlensé-
geket. Ugyanakkor a harom évtizede megkezd6dott
atmenet Lengyelorszagban kisebb jovedelmi koncent-
racioval jart, mint Oroszorszagban.

A szerz6k, a londoni, illetve a parizsi gazdasagi
féiskola munkatarsai Ujszer( id&sort alkottak, aminek
soran kovették a jovedelemeloszlasi nemzeti szamlak
néven 2016-ban indult kezdeményezés Utmutatasait.?

L A Luxembourg Income Study (LIS) néven 1983-ban alakult
nonprofit szervezet haztartasi jovedelmi mikroadatokat kezel,
kutatasi célokkal. Osszesen 6tven, magas és kdzepes jovedelm(
orszag haromszdz adatallomanyat eddig kilenc ,hulldmba”
csoportositottak (amelyek idépontokat fednek). Magyarorszag
részérél a TARKI Haztartasi Monitorjanak adatai szerepelnek,
legutobbi a 2012. évi felvétel.

2 DINA, a World Inequality Database ,jovedelemeloszlasi nemzeti
szamlak” nevl segédlete, lasd a kovetkez6 annotdcidt.

Az addzas tényszamaival kiigazitottak a felsé jovedelmi
osztalyokba soroltak adatait, hogy mérsékeljék a maga-
sabb jovedelmUek kérében ismert megtagadasok és
jovedelemeltitkolasok hatdsat. Eljarasuk elsé lépéseként
a nyers haztartasi jovedelmi adatokat hasznaltak. Ezen
az allomanyon az altalanositott Pareto-interpolaciéval
becsUlték a mintdk jovedelemeloszlasi g-percentilek
(altalanositott percentilek) szerinti sorozatait.

Az adatok forrasaként az 1980-t6l 1992-ig terjed6
id6szakra a lengyel hivatalos statisztika haztartasi kolt-
ségvetési felvételeinek aggregalt adatai szolgaltak (ezek
nem tartalmaztak a nem mez6gazdasagi maganszektor,
a hadsereg és a renddrség tagjainak adatait). Az 1992
és 2015 kozotti évekre a LIS harmonizalt mikroadatai
nyUjtottak tampontot, a kétéves ,hulldmok” kozott
id6szakokat becslésekkel hidaltak at. Az addzasra
vonatkozd adatok a lengyel pénzigyminisztériumtol
szarmaznak. A megfigyelés egységeit a huszesztendds
és annal id6sebb személyek alkottdk. A mintavételes
felvételek és az adodnyilvantartas egyesitése tobb
buktatot rejteget: mig a felvételek a haztartasok tagjai
kozott a jovedelmet egyenlé aranyban osztjak el, az
addzas egyénileg torténik; az addzasi adatok nem
tartalmaztak a mez8gazdasagi tevékenységhdl szar-
mazod jovedelmeket — a legfontosabb eltérés, hogy
az adéhatdsag csak az addzas ald esd jovedelmeket
vette szdmba, dm a pénzigyminisztérium kiadvanyai
feltlintették a bruttd jovedelmeket is. Mindezt kiegé-
szitette a nemzeti szamlakbdl szarmazod elsédleges
jovedelemeloszlasi adatok beillesztése.

Lengyelorszagban a jovedelmi egyenl6tlenségek a
leger@teljesebben 1993 és 1995 kozott néttek. A felsd
10% jovedelmi ardnyai a nyolcvanas években észlelt
22-23%-r0l el6bb 27, majd 1995-re 34%-ra szoktek fel;
2015-re pedig elérték a 40%-ot (szoges ellentétben
a mintavételes eljardsokkal kimutatott 25%-kal).
A nyolcvanas évek és 2015 kozott a legfelsd 1% része-
sedése csaknem megharomszorozodott, 4-rél 13%-ra
emelkedett (szemben a mintavételes felvételekben
szerepl6 6%-kal).

A redlértéken mért nemzeti jovedelem 1989 és
2015 kozott évi mintegy 2,1%-kal emelkedett, 6sszessé-
gében 73%-ot érve el. Mikdzben a ndvekedés kétseg-
telen tény (kiléndsen a nyolcvanas évek stagnalasahoz
viszonyitva), hatasai joszerivel csupan a felsé 10% jove-
delmében voltak kimutathatok: ezek atlagon felll, évi
4,2%-kal emelkedtek. Ezzel egy id6ben az alsd 50%
redljbvedelmének évi 1, a kozépsé 40% pedig 1,5%-0s
emelkedését észlelhette.

Befejezésként a szerzék egybevetik a lengyel ered-
ményeket az ugyanebben az id&szakban kimutatott
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oroszorszagiakkal, megdllapitva, hogy Oroszorszagban a
jovedelmi és vagyoni koncentracio kifejezetten viharos
lefolydsu volt, kilondsen 1995 utdn. Lengyelorszdgban
a kozépsé jovedelmi rétegnek a kilencvenes években
tapasztalt viszonylag megdllapodott helyzetét szokas az
dtmenet kezdeti idGszakaban nyujtott nagyvonalu tarsa-
dalmi juttatdsok szamldjara irni — ami Oroszorszagra
korantsem volt jellemzd.

TARGYSZAVAK: jovedelmi egyenlStlenség, haztartas-statisz-
tika, Lengyelorszag
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Utmutaté a jovedelemeloszldsi nemzeti
szamldkhoz (DINA): a WID.world-ben alkal-

mazott fogalmak és mdodszerek

Facundo Alvaredo — Anthony B. Atkinson — Lucas Chan-
cel—Piketty Thomas—Emmanuel Saez — Gabriel Zusman:
Distributional National Accounts (DINA) Guidelines:
Concepts and Methods used in WID.world

WID.world Working Paper Series, 2016. 1. sz.

URL: https://wid.world/document/dinaguidelines-v1l/

A jovedelmi egyenl6tlenségek vizsgdlata egyfel6l gaz-
dag irodalmi termést eredményezett, amelynek Uttordi
kozott taldlhatdk Simon Kuznetz, majd Anthony A.
Atkinson munkai. Masfel6l a téma irant az utébbi mas-
fél évtizedben tapasztalhato érdeklédés arra sarkallta
a kutatokat, hogy vildagméretl adatallomany Osszeal-
litdsaba fogjanak. Az eréfeszitések nyoman 2011-ben
keletkezett egy adatbazis, a WTID,! amely a viladg leg-
magasabb jovedelmeit kivanta 6sszefogni, egyesitve az
addzasi adatokat, a haztartasok mintavételes megfigye-
léseinek eredményeit, valamint a nemzeti szamlak meg-
felel§ tablazatait. A vizsgalt id6szak feldlelte a XX. szazad
java részét, valamint a XXI szazadot, és harminc orszag-
ra terjedt ki; a munkalatokban részt vevd szaz kutatd
jelenleg tovabbi negyven orszag adatainak beillesztésén
faradozik. A téma kutatdinak informalis egylttmikodé-
seként indult kezdeményezésnek idével tobb tdmoga-
toja lett, kozottik van az Eurdpai Kutatdsi Tanacs is.
|d6kozben, 2015 decemberében, a WTID betago-
lodott a WID elnevezésl adatbazisba.? Az allomany
kezeléséhez készitett Utmutatd voltaképpen maodszer-

1 World Top Incomes Database — a Vilag Legmagasabb Jovedel-
meinek Adatbazisa.

2 World Wealth and Income Database, WID (a Vildg Vagyoni és
Jévedelmi Adatbézisa). Elérhetd: http://WID.world.

tani ajanlasok gyljteménye, amely a kutatds céljaira
igyekszik homogenizalni az adatokat. A segédletet els§
izben 2016 decemberében tették kozzé, a folyamatos
frissités szandékdval: a szerz6ket végeredményben
a jovedelmekre és a vagyonra vonatkozd szintetikus
mikrofajlok létrehozasanak szandéka vezérli.

A nyolc fejezetre tagolt Utmutatd elsé érdemi
része a megfigyelés egységeit részletezi, nem rejtve
véka ald, hogy a WTID adatsorainak legfébb hidnyos-
saga a mikroszintd megfigyelési egységek hianydban
rejlik. Az adatok tobbségét ugyanis az addalanyoknak
megfelel§ egységekhez igazodva allitottak &ssze,
vagyis igazodtak az egyes allamok mindenkori adotor-
vényeinek meghatdrozasaihoz. Ebben a tekintetben
az 6sszehasonlithatdsagot bonyolitjdk a csaladi (6ssze-
vont) addzast alkalmazd orszagok (ilyen Franciaorszag
vagy az Amerikai Egyesilt Allamok). A lehetséges tor-
zitasok megel6zése érdekében a DINA megfigyelési
egységeknek alapvetéen a feln6tt egyéneket tekinti.
A becslések tehat a huszévesnél idésebb személyekre
vonatkoznak, lehetéleg teret hagyva az egyéni jovedel-
meknek és vagyoni megoszlasnak az életkor, a nem és
az eltartott gyermekek szama szerinti felbontdsahoz.
A becslés alapkérdése: miként lehet felosztani a hazas-
tarsak, valamint az egy haztartasban él8k jovedelmeit
és vagyonat. Tovabbi megfontolasokat igényel a mun-
kabér és a nyugdijak kezelése, ami az egyéni addzast
alkalmazo allamok esetében egyszerlbb mivelet — és
hasonld a helyzet a tékejovedelmeknél is. A személyi
addzast kovetd orszagokkal szemben az Gsszevont
addzast alkalmazd dllamokndl hidnyoznak az elkiloni-
téshez elengedhetetlen informacidk.

Az egyéni szintl adatok becslésére iranyuld
torekvést indokolja az igény az egyenl&tlenségeknek a
nemzeti szintnél alacsonyabb tagoldsok szerinti vizsga-
latara. A WID adatai és a mikrofajlok kétféle formaban
érhet6k el: egyrészt altalanositott percentilek szerint
(g-percentilek), masrészt a szintetikus megfigyelések
reprezentativ szamait tartalmazd, nagy fajlokban.
A mintdk jovedelemeloszlasi g-percentiljei Pareto-inter-
polacioval keletkeztek. A g-percentilek fajljai 127 sort
tartalmaznak: 99 jut az alsé 99 percentilre, 9 a legfelsé
percentil alsé 9 tizedére, 9 alegfelsé tized-percentil alsd
9 szazad-percentiljére, és 10 a legfelsd percentil egy
szazadrészének 10 ezred-percentiljére. A g-percentilek
szintjén a fajlok a g-percentilek minden sorara tartal-
mazzak az atlagjovedelmet és a megfeleld jovedelmi
kiszobértékeket, igy alkalmasak mind a percentilek
aranyainak, mind a szintetikus mutatéknak a szamita-
sara. A nagy fajlokat a felhasznalék a WID megfeleld
oldalanak segitségével igényelhetik.


https://wid.world/document/dinaguidelines-v1/
https://wid.world/
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A harmadik fejezet a jovedelemre vonatkozo felfo-
gasokat taglalja. A legfébb cél, hogy az adatokat flg-
getlenitsék az addzasi rendelkezések ingadozasaitdl.
Az igazodasi pontot ehhez a nemzeti szamlak rendsze-
rébdl levezetett nemzeti jovedelem adja: hivatkozasi
alapként tehat a rendszerhez kiadott kézikdnyvek,
az SNA 2008, illetve az ESA 2010 szolgaltak. Iranyt( a
tényezéjovedelmek fogalmanak alkalmazasa: viszonylag
konny(vé teszi a nemzeti szamlak megfelel6 sorozata-
inak felhaszndldsat, és kell6képpen homogén az egyes
orszagokra. Legfébb hatranya, hogy az idds személyek
tényezbjovedelme csekély, s ennek kdvetkeztében az
orszagok kozotti egyenl6tlenségek aranytalanul tere-
bélyesek. A szerz6k dltal javasolt megoldds egyrészt
a korosztalyokra bontott szdmlasorozatok el8allitasa,
illetve egy masik jovedelmi mutato, az addzas el6tt
egyenl6tlenségi sorok kiszamitdsa. Az addzas eltt
jovedelmek kérdését vizsgalva a szerz6k leszogezik:
bar aggregalt szinten ez megegyezik a nemzeti jove-
delemmel, az eloszlds kovetkeztében egyéni szinten
komoly eltérések vannak: ennek kdzpontjaban a nyug-
dijak kezelése all. A nyugdijakat a hozzajarulas oldalardl
az addzas eldtti tényezdjovedelem alapjan szamitjak,
mig eloszlasukban az addzas el6tti nemzeti jovedelem
alapjan. Mikozben a szerz6k ugy vélik, ajanlatosabb a
masodik eljarast alkalmazni (kevésbé kétédnek a népes-
ség korosszetételéhez), kijelentik, hogy kivanatos lenne
lehet6ség szerint mindkett6t becsdlni. A kérdés kap-
csan kitérnek ra, miért tlinik ajanlatosnak a tarsada-
lombiztositasi hozzdjaruldasokat Osszesitve kezelni az
addzas el6tti jovedelmek esetében. (Gyakorlati meg-
fontoldsokbdl is: egy sor dllam az SNA 2008 elGirasait
még nem teljesiti kell§ részletezettséggel.)

A nemzeti szamlak fogalmainak alkalmazéasa és
a rendszer megfelel§ sorozatain alapulé jovede-
lemloszlasok szamitdasa soran a szerz6k kimondott
célja, hogy rémutassanak a jelenleg hasznalatos szamlak
hidnyossagaira, csokkentsék a jovedelmi egyenlétlen-
ségek mérése és a nemzeti szamlak rendszere kdzott
rést, s6t: hogy enyhitsék a gazdasagi novekedés mak-
roszintd mérése és egyéni szintl érzékelése kozott
feszulg ellentmondast.

A negyedik rész a vagyonnal kapcsolatos fogalmakat
targyalja. Akdrcsak a jovedelem fogalmat, a vagyonét is
a nemzeti szamlak rendszerébdl vezetik le. A személyi
vagyont a hdztartasi szektor nettd vagyona alkotja —
és kialon mérlegelést igényel a foldtulajdon megfeleld
besoroldsa. A maganvagyon a haztartasok és a haztar-
tasokat segit6 nonprofit intézmények nettd vagyona,
mig a kdzvagyon fogalma a kormanyzat nettd vagyonat

fedi. A vallalati vagyon esetében a ,rezidualis vagyon”
fogalmat tartjak helyénvaldnak, tekintve, hogy a valla-
latok vagy magankézben vannak, vagy allami tulaj-
donban — de el&fordul a kiulfoldi részesedés is, ami a
pénzlgyi szektor szamlai kozott szerepel. A nemzeti
vagyon értékelése kétféle, egymast kiegészitéd mddon
torténhet: kdnyv szerinti értéken vagy piaci értéken.
Es bar a jovedelmi egyenlétlenségek kutatdit elsésor-
ban a személyek kozotti jovedelemeloszlas érdekli,
bizonyos esetekben tanacsos kitérni arra is, miként oszlik
meg a nemzeti vagyon az adott tarsadalom tagjai kozott.

Az 6todik fejezet az inputdlasok alapvetd eljarasait
veszi szamba, alapvetéen az egyes orszagok addzasi
rendszerének sajatossagaihoz igazodva. A hatodik feje-
zet a vagyoni egyenlGtlenségekkel kapcsolatos forrasok
OsszeegyeztethetGségének kérdéskorével foglalkozik,
mig a hetedik fejezet a korlatozott adatokkal rendelkez§
orszagokat, illetve esztendbket tekinti at. Az Utmutato
a kovetkeztetések Osszefoglaldsaval zarul. A nemzeti
szamlak megfelel§ sorozatba tartozo egyes elemeinek
értelmezéséhez a szerz6k a WID.world honlapjan elhe-
lyezett excel-tablazatokhoz utaljak az olvasot.

TARGYSZAVAK: jovedelmi egyenlStlenségek, jovedelem-
eloszlas, nemzeti szamlak rendszere

HOLKA LASZLO
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52/2018
A jovedelmi egyenlotlenség alakulasa, 6szton-

z6i Magyarorszagon, 1914-2008

Dimitris Mavridis — Palma Mosberger: Income Inequal-
ity and Incentives The Quasi-Natural Experiment of
Hungary, 1914-2008

WID.world Working Paper Series, 2017. 17. sz. 1-113. p.
URL: http://wid.world/wp-content/uploads/2017/12/
Mavridis_Mosberger Hungary 2017.pdf

A tanulmany a nemzetkozi kutatdsi projekt kiadvany-
sorozatanak (WID.world WORKING PAPER SERIES) a
17. kotete. A jovedelmi egyenl6tlenség Pareto-elvet
kifejez6 mutatdi, valamint mddszertani alapjaik elér-
heték a jovedelem- és a vagyonmegoszlas nemzetkozi
osszehasonlitasait rendszerezd, 2017. decemberben
megjelent kotetben.!

1. dbra: A jovedelmi rangsor legfels6 0,1%-a részesedésének ala-
kuldsa jovedelemforrdsok szerint Magyarorszagon, 1914-2008,
szazalék* (haztartasok 6sszes jovedelme = 100)

*A munkajovedelem, a t6kejovedelem és a vegyes jovedelem
statisztikai mérési modszerei és adatforrdsai torténeti koronként
eltérék, a tanulmany ismerteti a kozhiteles mutatok tartalmat.
Az egy hdztartasra, illetve egy személyre jutd jovedelem mutatdi
a tizenot évesnél iddsebb népességre vonatkoznak Magyaror-
szag 1918 utani tertletén, el6bb korona, majd pengd és 1946-tol
forint nemzeti valutdban.

A magyarorszagi jovedelmi egyenl6tlenség konzisz-
tens mutatdsorozata a két hdboru kozott, (1920-1944),
majd a szocialista tervgazdasagra (1945-1988) jellemzé

! Forras: World Inequality Report 2018. World Inequality Lab,
2017. 300 p. Elérhetd: http://wir2018.wid.world/files/download/
wir2018-full-report-english.pdf.

politikai, gazdasagi viszonyok hatdsara egészen mas
tendenciat kévet, mint 1990 utan, a piacgazdasagra
attérve. (1. dbra, 2. dbra)

2. dbra: A jovedelmi rangsor legfelsé 1%-a részesedésének ala-
kuldsa jovedelemforrasok szerint Magyarorszagon, 1932—-2008,
szazalék* (haztartasok O6sszes jovedelme = 100)

*A munkajovedelem, a t6kejovedelem és a vegyes jovedelem
statisztikai mérési modszerei és adatforrdsai torténeti koronként
eltérék, a tanulmany ismerteti a kozhiteles mutatok tartalmat.
Az egy haztartasra, illetve egy személyre jutd jovedelem muta-
téi a tizenot évesnél idGsebb népességre vonatkoznak pengd és
1946-tdl forint nemzeti valutaban.

3. dbra: A jovedelmi rangsor legfelsé 0,01, 0,1 és 1%-a részesedé-
sének alakuldsa Magyarorszagon, 1914-2008, szdzalék* (haztar-
tasok dsszes jovedelme = 100)

*A jovedelem statisztikai mérési modszerei és adatforrasai
torténeti koronként eltérdk, a tanulmany ismerteti a kozhiteles
mutatok tartalmat. Az 1914 és 1940 kozotti idGszakban a tékejo-
vedelmek nélkil és addzas el6tt, az 1992-t61 2008-ig terjedd id6-
szakban a t6kejovedelmekkel, addzas eldtt, 1951 és1988 kozott
az allami szektor munkajévedelmei.

A kozép-kelet-eurdpai térség torténeti statisztikai
mutatoi igazoljak a jovedelmi egyenl6tlenség f6 haj-


http://wid.world/wp-content/uploads/2017/12/Mavridis_Mosberger_Hungary_2017.pdf
http://wid.world/wp-content/uploads/2017/12/Mavridis_Mosberger_Hungary_2017.pdf
https://wir2018.wid.world/files/download/wir2018-full-report-english.pdf
https://wir2018.wid.world/files/download/wir2018-full-report-english.pdf
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téerdit, azok tulmutatnak a fejlett piacgazdasagu
orszagokra alkalmazott gazdasagi modellek szokdsos
magyarazé tényezdin. Bar itt is Iényeges magyarazo
tényezdk példaul a vagyoni és tékeviszonyok, a terme-
|ési hattér és az dgazati szerkezet korszakos valtozasai,
a munkaerd Osszetétele képzettség szerint, tovabba a
kormanyzati Ujraelosztds, de azok ugrasszer(ien valtoz-
tak a torténeti korszakok Uj intézményrendszere hata-
sara 1920, 1945, illetve 1990 utan. (3. abra)

A szakaddsos grafikon jelzi az ugrdsszerd valtoza-
sokat, amikor az orszag terilete és népessége csdkkent
a Monarchia széthulldsa utan. A bankcsédsorozat, a
hiperinflacié stb. Uj gazdasagi feltételeket teremtett
1929 utan. A XX. szazad elsé évtizedeiben a jovedel-
mek tdbb mint 15%-a jutott a rangsor legfelsd 1%-anak
(Top 1%), a vildggazdasagi valsagot kovetd masfél évti-
zedben a legfelsd 0,1% részesedése az Osszes jovede-
lemben a korabbi 7,5%-rél 5%-ra esett Magyarorszagon.?

4. abra: A jovedelmirangsor legfelsé 1, 5 és 10%-a részesedésének
alakuldsa Magyarorszagon, 1927-2008, szadzalék* (haztartasok
Osszes jovedelme = 100)

*A jovedelem statisztikai mérési modszerei és adatforrasai torté-
neti koronként eltérék, a tanulmany ismerteti a kozhiteles
mutatok tartalmat. Az 1927 és 1940 kozott idGszakban a tékejo-
vedelmek nélkul és addzas elétt, az 1992-t6l 2008-ig terjedd
id6szakban a t6kejovedelmekkel, adozas el6tt, 1951 és 1988
kozott az allami szektor munkajovedelmei.

1 Ajovedelmi és vagyoni egyenlGtlenség statisztikai mutatdinak
eloszlasa kozelithetd a Pareto-elvnek megfelelé 80-20 szabaly
Osszefliggéseivel. Eszerint dltalaban a kovetkezmények mintegy
80%-a az okok minddssze 20%-ara vezethetd vissza. A szabaly
hatterében levé lognormalis eloszlads szerint megallapithatd a jove-
delem és vagyon tényez8inek 6sszefliggése, ahol a sok dsszetevé
kdzott nincs dominans, tovabbd meghatdrozhatd egy alsé hatar
az atlagos értéktdl mintegy két szoras tavolsagra és annal (pél-
daul nulldnal) kisebb nem fordulhat el6, esetinkben példaul
nincs negativ jévedelem vagy vagyon. A fels hatar végtelenul
nagy is lehet.

Rendszerszint(i valtozast hozott a tervgazdasag az
Otvenes évektél, majd a piacgazdasdgra vald attérés
a kilencvenes évektdl. Az intézményi hattér 1945-t6l
ugy valtozott, hogy a magdantulajdonu eszkdzok donté
részét allamositottak, a mezdgazdasagi tzemek allami,
illetve szovetkezeti tulajdonként mUkodtek, és felsza-
moltdk a magyarorszagi t6kepiacot. A korabeli dllami,
szOvetkezeti bérpolitika hatdsdra csdkkent a jovedelmi
egyenl8tlenség, megndtt a rangsor alsd 90%-anak
részesedése. (4. dbra)

A jovedelmi egyenl6tlenség viszonylag alacsonyan
tartott szintje f6ként a kotott kdzponti bérszabdlyozas,
az allami dontésre alapozott eszkdzfelhalmozas, a meg-
termelt javak és a mdkodési eredmény tervekkel szaba-
lyozott elosztdsanak eredménye. A szocialista terv-
gazdasag jovedelempolitikdja mell6zte a szabadpiaci
mechanizmusokat, ideoldgiai okokbdl is. Az U] gazda-
sagi mechanizmus (1968) el6tt a magyarorszagi vallala-
tok foglalkoztatottjai nem voltak érdekeltek a nyereség
alakuldasdban. A termelékenység és a keresetek kép-
zettségi szinttdl fliggd tobblete (skill premium) csak
1990-t6l novelhette erételjesebben a jovedelmi egyen-
I6tlenségeket. (5. dbra)

5. dbra: A jovedelmi rangsor legfels6 1%-a részesedésének
(logaritmus, bal oldali skala) és a kereset képzettségtdl fliggd
részének (szazalék, jobb oldali skala) alakuldsa Magyarorszagon,
19202008, szazalék*

*A nem fizikai foglalkozasuak tobblet munkajovedelme a fizikai
foglalkozasuak keresetéhez mérten.

A legfelsé 1% jovedelmének részesedése sokkal
kisebb a szocialista tervgazdasag évtizedeiben, mint az
észak-eurdpai piacgazdasagokban, majd a kilencvenes
évektdl gyorsan nétt.? (6. abra)

2 Aszerz6k a jovedelem arindexeit az 1914 és 2008. kdzott évekre
a megélhetési koltségek kozhiteles mutatdsorozata (cost-of-liv-
ing index) alapjan szamitottdk.
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A jovedelmi egyenl6tlenségek a francia és a német
piacgazdasagban is sokkal nagyobbak, mint Magyaror-
szagon a szocialista tervgazdasag évtizedeiben. (7. dbra)

6. dbra: A jovedelmirangsor legfelsd 1%-a részesedésének alaku-
ldsa orszagok szerint, 1925-2008, szazalék* (haztartasok 6sszes
jovedelme = 100)

*A dan, a finn, a norvég és a svéd jovedelmi rangsor legfelsé
1%-anak részesedése a WID.world internetes adatbazis mutatdival,
a magyarorszagi jovedelem egyenl6tlenségi mutatéi a tanul-
many harom torténeti korszakara.

7. dbra: A jovedelmi rangsor legfels§ 1%-a részesedésének alaku-
ldsa orszagok szerint, 1925-2008, szazalék* (haztartasok 6sszes
jovedelme = 100)

*A németorszagi és franciaorszagi jovedelmi rangsor legfelsd
1%-anak részesedése a WID.world internetes adatbdzis muta-
téival, a t6kehozamokkal, illetve azok nélkil. A magyarorszagi
jovedelem egyenldtlenségi mutatdi a tanulmany harom torté-
neti korszakara vonatkoznak.

A jovedelmi egyenlStlenség grafikonja Eurdpa orsza-
gaiban altalaban U alaku, bar a magyarorszagi top 1%
térvesztése sokkal nagyobb volt az 6tvenes évektdl,
mint a piacgazdasagokban. A piacgazdasagokban a
haztartdasok Osszes jovedelmében a tékejovedelem

kiegésziti a munkajovedelmeket, illetve a tarsadalmi
ellatasokat. Magyarorszagon 1990-t6l novekvé tenden-
Cidju a t6kejovedelmek részesedése. (8. dbra)

8. dbra: A jovedelmi rangsor legfelsd 0,1%-a jovedelmének szer-
kezete Magyarorszagon, 1992-2008, szdzalék* (Osszes jovede-
lem = 100)

*A jovedelem forradsai: munkajovedelem, vallalkozasi és munka-
jovedelem, egyéb tékejovedelem, osztalék, pénzigyi befekte-
tés realizalt jovedelme, redltSke realizalt jovedelme. A bruttd
munkajovedelem nem tartalmazza az alkalmazéasban allok utan
a munkaadd altal fizetett tdrsadalombiztositasi hozzajarulast
(employers’ payroll taxes).

A piacgazdasag viszonyai kozott a magantulajdond
termel6téke realizalt nyeresége, valamint az osztalék
aranya csokkent a recesszio éveiben, viszont megnétt
a pénzigyi befektetések hozamainak részesedése
2002 utan, a fellendll§ tékepiaci folyamatok hatasara.

TARGYSZAVAK: jOvedelmi egyenlGtlenség, torténeti korsza-
kok, munkajovedelem, t&kejovedelem, tékepiac, tervgaz-
dasag, Magyarorszag, 1914-2008

NADUDVARI ZOLTAN

53/2018

Kina gazdasagi novekedése — az Eurdpai Unid
szamara kihivas és lehetdség

Thomas Christiansen — Richard Maher: The rise of
China—challenges and opportunities for the European
Union

Asia Europe Journal, 2017. 2. sz. 121-131. p.

DOI: 10.1007/s10308-017-0469-2

A kinai gazdasag ndvekedése az utdbbi évtizedekben
l[ényegesen gyorsabb volt, mint a fejlett orszagoké.
Kina aktiv szerepet vallal a globalis egylttmikodésben,


http://www.car.chula.ac.th/upload/SS_Jun60.pdf
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mind kétoldalt, mind sokoldall kereskedelmi, beru-
hazasi és mas stratégiai megallapodasokra alapozva.
Az Eurdpai Unid fejlédési kilatasai szervesen kapcso-
l6dnak Kina, az Amerikai Egyesiilt Allamok és Orosz-
orszag komplex viszonyaihoz, amelyek lényeges kiilsé
bizonytalansagi tényezdk.

Mélyebb elemzésekre van igény az Eurdpai Unid és
Kina kozotti kapcsolatok tavlatait, kockazatait, varhaté
hatasait, ezen belll az eurdpai gazdasag lehetséges
fejl6dési palyait illetéen. Az Eurdpai Unid és Kina kozotti
kereskedelem 2016. évi 6sszes értéke 514 milliard EUR
(2006-ban csak 260 milliard). Kina mind korszeribb
technoldgiakat alkalmaz, noveli termékei hozzdadott
értékét, ezzel az Eurdpai Unid versenytarsaként lép fel
a nemzetkdzi piacokon. Csdkkend tendencidju az olcsod
munkaerdével termelt, kdzepes vagy alacsonyabb szin-
vonalu (dumping goods) kinai exportcikkek aranya.

A kinai beruhdzasok aramlasa az Eurdpai Unidba
ugyancsak dinamikusan nétt az utébbi évtizedben, a
2015. évi beruhdzas értéke az Eurdpai Unid 28 tagal-
lamaban mintegy 37%-kal haladta meg az el6z6 évit.
Kina eurdpai beruhdzasainak meghatarozd részét a
kormanyzati szektor vallalatai valésitjdk meg. Az Ame-
rikai Egyesilt Allamok eurdpai beruhazédsainak értéke
2005 és 2016 kozott mintegy 134 milliard USD, a kinai
befektetések Osszes értéke a térséghben tobb mint
kétszaz millidrd USD. A 2009-ben, a gazdasagi valsagra
valaszként kezd&dott erGteljes beruhdazasi torekvés
eredményeként a kinaiak kilfoldi befektetéseinek
Osszes értéke 2015-ben mintegy 6400 milliard USD,
és becslések szerint ez elérheti a 20 000 milliard
USD-t 2020-ig.

A kinaiak eurdpai befektetései korabban féként az
infrastruktura létesitményeiben valdsultak meg, példaul
kikoték, repulSterek, energetikai és tavkozlési eszkozok
beruhdzasaiban, tovabba értékes ingatlanokban. Ujab-
ban mind nagyobb a csucstechnika eurdpai beruha-
zasainak részesedése, példaul a robottechnika, az
elektronika, a vegyipar termel§ egységeiben. Ezek a
befektetések elGsegitik az eurdpai fejlett technoldgiai
ismeretek atvételét a kinai gazdasag gyors moderniza-
ldsdhoz. A napelemek vildgtermelésében példaul Kina
el@retort, és kiszoritja a piacrél az eurdpai verseny-
tarsait is.

A kinai dllam — a hagyomanyos banki finansziro-
zasi keretek mellett — alternativ pénziigyi stratégiat is
alkalmaz, példaul az ,,egy 6vezet — egy ut” (One Belt,
One Road — OBOR) kezdeményezés globalis befekte-
téseihez. Az OBOR kezdeményezés az egyes eurodpai
orszagok sajatos fejlesztési céljaihoz igazodd finanszi-

rozasi kereteket ajanl. A nemzeti projektek hatdsara
lazul a koordinalt eurdpai fellépés. A kinai kormanyzat
stratégiai befektetéseirél és kereskedelmi feltételeirdl
elkészitendd kétoldald megallapodasok ugyanis a tizen-
hat eurdpai nemzeti hatésaggal jonnek létre.

Az eurdpai fejlesztési kezdeményezés 0Osszefligg
Kina haditechnikai koltségvetésével is, amelynek el6-
irdnyzata 2006 és 2015 kozott atlagosan évi 9,5%-kal
nétt, és 2015-ben legalabb 145 millidrd USD az értéke.
Mértékadd becslések szerint a honvédelmi koltségvetés
jelenlegi éves el6irdanyzata Kindban mintegy 215 millidrd
USD, az infrastruktura és a tengerészet, illetve a légi szal-
litds kett6s rendeltetés( korszerd eszkozeivel egyUtt.

TARGYSZAVAK: stratégia szOvetség, geopolitikai tényezdk,
Eurdpai Unid, Kina
NADUDVARI ZOLTAN
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Kina és Kozép-Kelet-Eurdpa tizenhat orszaga-
nak stratégiaja az , egy ovezet-egy ut” kezde-
ményezésbhen

Anastas Vangel: China’s Engagement with the Sixteen
Countries of Central, East and Southeast Europe under
the Belt and Road Initiative

China & World Economy, 2017. 5. sz. 101-124. p.

DOI: 10.1111/cwe.12216

A kinai export és beruhdzas novekvs értékd Eurdpa
kozépsd, keleti és délkeleti térsége (Central, East and
Southeast Europe — CESEE) tizenhat orszagdban.!
A lengyel export és import csaknem egyharmada a
CESEE-térség orszagaival folytatott kinai kereskedelem
2015. évi értékének, a cseh gazdasag részesedése 27,5,
a szlovaké 10,8, a magyaré kozel 10%. Kina az Eurdpai
Unidval és az Oroszorszaggal, valamint a CESEE-orsza-
gokkal folytatott kétoldalu kereskedelemben ugyan-
csak nagy kiviteli tobbletet ér el. (1. dbra)

A cikk tablazata tartalmazza a CESEE-térség és Kina
kozott export- és importforgalom értékadatait az 1995
és 2015 kozott idGszak éveire. A tdbldzat orszagok
szerint kozli a kinai export és import aruszerkezetét a
legnagyobb részesedés(i csoportok szazalékos része-
sedésével. A Magyarorszagra szallitott 2014. évi kinai
exportban példaul az elektronikai termékek és gépek

1 A térség tizenhat orszaga: Albdnia, Bosznia-Hercegovina,
Bulgaria, Horvatorszag, Cseh Koztarsasag, Esztorszag, Magyar-
orszag, Lettorszdg, Litvania, Maceddnia, Montenegrd, Lengyel-
orszag, Romania, Szerbia, Szlovénia és Szlovakia.


https://onlinelibrary.wiley.com/doi/pdf/10.1111/cwe.12216

34 Nemzetkézi Statisztikai Figyel6

aranya mintegy 83%, a magyar aruk kinai importjaban
52%, a jarmdipar termékeié mintegy 21%.

Kina exporttdbbletei tartdsan nagyok, gyorsab-
ban nétt a kivitel a CESEE-térség tizenhat orszagdaba
1998-ig, mint az onnan szarmazd import. A kinai ex-
port mintegy hatszorosa a CESEE-térség orszagaibol
Kindba szallitott aruk 2015. évi Osszes értékének, bar
ez az arany csokkend tendenciaju az ezredforduld ota.
(2. abra)

1. abra: Kina exportja, importja és 0sszes aruforgalma térségek*
szerint, 2015, milliard USD

*A kinai aruk exportja (X) és importja (M) az Eurdpai Unié tizen-
ot tagdllamdban, Oroszorszagban (RU), és a CESEE-térségben.
A teljes kétoldalu aruforgalom jele: T.

2. abra: Kina exportjanak ardnya a CESEE-térség orszagaibdl szar-
mazo6 import értékében, 1995-2015, index (kinai import = 1,00)
Az dbrat a referdlt irdsban szerepld adatok alapjan a recenzens
készitette.

Az Eurdpai Unid 28 tagallama Kina legnagyobb
kereskedelmi partnere, és Kina az Eurdpai Unid szem-
pontjabdl a masodik. A szerz8 kiemeli az Eurdpai Unid
kozép- és kelet-eurdpai tagallamaival fejleszthetd gaz-
dasagi és politikai kapcsolatok hajtéerdit, a Kina és a
CESEE-térség kozotti ,uj selyemut” (Belt and Road Ini-
tiative — BRI) kezdeményezés stratégiai jelentfségét.

Az egy Ovezet, egy Ut” (One Belt, One Road — OBOR)
program kinai pénzalapjai el8segithetik az infrastruk-
tura fejlesztéseit a CESEE-térségben. A kinai beruha-

zasok 2014. évi értékében Magyarorszag (HU) ardnya
a legnagyobb, megel6zve a lengyel (PL), a cseh (CZ),
a roman (RO), a bolgar (BG) és a szlovak (SK) gazdasag
részesedését. (3. abra)

3. abra: Kina beruhdzasai értékének megoszlasa a célorszagok
szerint, 2014, szazalék (CESEE 6sszesen = 100,0)

Az dbrat a referdlt irdsban szerepld adatok alapjan a recenzens
készitette.

Nem egységes az elérhet§ beruhdzasi adatsorok
tartalma, tobbféle szakpolitikat, pénzligyi alapot
sorolnak ide. A ,,beruhazas” fogalmaba soroljak példaul
a kinai allam kulfoldi befektetéseit, a kinai vallalatok
t6kekivitelét, a kinai pénzalapok és pénzintézetek befek-
tetéseit, hiteleit stb. a térség orszagaiban.

A szerz6 bemutatja az Uj selyemut kezdeményezés
mar létrejott, tovabba el8készitési szakaszban levd
nemzetkozi intézményeit a CESEE-térség orszagaiban.
Ukrajna is érintett a magas szintl egyeztetésekben,
mint potencidlis partner. Az Eurdpai Unid intézményei,
valamint Ausztria, Belarusz, Gorogorszag kormanya
megfigyel6ként vesznek részt az egylttmikodési (BRI)
programok kialakitasaban.

A kinai beruhazasok allomanyanak 2014. évi érté-
kében Magyarorszag részesedése (556 millio USD) a
legnagyobb, megel6zve a lengyel (PL), a cseh (CZ),
a roman (RO), a bolgar (BG) és a szlovak (SK) gazdasag
részesedését. (4. abra)

Az Uj selyemut projekt (New Silk Roads project)
l[ényeges része a tengeri és a szarazfoldi szallitasi
utvonalak fejlesztése. Keretszerz8dés jott létre a tér-
ség vamhatodsagainak egyuttmiikodésére (Framework
Agreement on Cooperation in Facilitating Custom
Clearance Among the Chinese, Hungarian, Serbian and
Macedonian Customs).

A szerz6 utal a CESEE-térség érintett orszagaira a
vizsgalt fontosabb projektek szerint, kiemelve, hogy
a befektetések a kinai allam stratégiai dontését igénylik.
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strukturajat fejleszti Kina tdmogatasaval.

Egy masik projektcsoport az energetikai fejleszté-
seket tartalmazza kinai egylttmikodéssel.

A kinai dllami és maganvallalatok zoldmez8s beruha-
zasai valosulnak meg Magyarorszagon (példaul Huawei),
Szerbidban (acélipar), a Cseh Koztarsasagban (légiszal-
litas). Kina a cégvasarlasok, beruhdzasok nagy részét
a Hong Kong székhely( partnerei kbzvetitésével valo-
sitja meg.

4. dbra: Kina beruhdazasainak allomanya a CESEE-orszagok szerint,
2014, millié USD

Az 4brat a referdlt irasban szerepld adatok alapjan a recenzens
készitette.

TARGYSZAVAK: globdlis druforgalom, egy Ovezet, egy (t
kezdeményezés (OBOR, BRI), kelet-eurdpai térség, Kina,

1995-2015
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Az immaterialis eszk6zok sorozatos beruhazasa
Anna Thum-Thysen —Peter Voigt — Benat Bilbao-Osorio—
Christoph Maier — Diana Ognyanova: Unlocking Invest-
ment in Intangible Assets

Luxembourg, 2017, Publications Office of the European
Union. 1-60. p.

DOI: 10.2765/71516

Az immateridlis eszkoz fogalma a szellemi tulajdonként
létrehozott alkotdsokat tartalmazza. A nemzeti szamlak
(SNA 2008, illetve ESA 2010) nemzetgazdasagi beru-
hazasként szamoljdk el az ilyen eszkdzok felhalmo-
zasat. Ezek mellett vannak gyorsabban megtéril§ szel-
lemi termékek is, azokat az alldeszkozok felhalmozasa

(gross fixed capital formation — GFCF) nem tartalmazza.
(1. abra)

A bruttd alldeszkoz-felhalmozds (GFCF) az ESA
2010 szerint tartalmazza a szamitastechnika immate-
ridlis eszkozeit (példaul szoftver, adatbazis), a kutatds-
fejlesztés (K+F), a foldtani kutatas és a szerz6i és mas
szellemi alkotasok, az innovacio befektetéseit. Egyszeri
raforditast igényelnek a vallalat egyéb immateridlis
eszkozei is, bar a nemzeti szamldkon kivil (non-NA-
intangibles), példaul a pénziigyi szolgaltatds, a mUszaki
terv Uj szellemi termékének beszerzése, vagy a piac-
kutatds és marketing, a markavédelem immateridlis
eszkozei, a szakmai képzés, a vezetési, szervezési,
egyéb Uzleti tandcsadas. A francia (FR), német (DE) és
brit (UK) pénzugyi vallalatok immateridlis eszkdzeinek
beszerzése viszonylag nagyaranyu, a szélesebb (INTAN)
kategoridba tartozd egyszeri raforditdasokkal egyUtt.
(2. abra)

1. dbra: A nem lakas beruhdzasok o6sszetétele a vallalati szek-
torban kategoridak és orszagok* szerint, 1995-2013, szazalék
(brutté hozzaadott érték = 100)

*A nemzeti szamlak (NA) szerinti és azon kivili immaterialis eszko-
20k, valamint a nem lakas targyi eszkdzok bruttd felhalmozasanak
(GFCF) atlagos rataja az Amerikai Egyesdilt Allamokban és az EU-15
tagallamaiban.

2. dbra: A vdllalatok szélesen értelmezett immateridlis eszkozei
(INTAN) és a nemzeti szamlak eszkozfelhalmozasaban elszamolt
immateridlis eszk6zok értéke orszagok* szerint, 2013, millié EUR
*A nemzeti szamlak (ESA 95 és ESA 2010) szerinti (GFCF) és az
0sszes immateridlis eszkoz (INTAN) felhalmozasanak éves értéke
az EU-15 tagallamai vallalati szektordban.


https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/economy-finance/dp047_en.pdf
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Az EU-15 és az Amerikai Egyeslilt Allamok targyi és
immaterialis eszkodz vonatkozasaban megvaldsitott beru-
hazasainak idésora igazolja, hogy a nemzeti szamlak (NA)
eszkozfelhalmozasahoz nem tartozo kategdriak nagyobb
értékliek, mint az ESA (SNA) szerint elszamolt immateri-
alis eszkozok. (3. abra)

3. dbra: A vallalati beruhdazas alakuldsa kategoridk és térségek*
szerint, 1995-2013, szadzalék (bruttd hozzaadott érték = 100)

*A targyi eszkdzok és a nemzeti szamlak (NA) szerinti immateridlis
eszkdzok felhalmozésa, valamint a vallalat egyszeri raforditasaként
elszamolt egyéb immaterialis eszkoz értéke az Amerikai Egyesilt
Allamokban és az EU-15 &tlagaban.

Atdrgyieszkdz-beruhazas rataja a valsag id6szakaban
visszaesett, azonban az emlitett kétféle immaterialis esz-
kozé mindkét térségben emelkedd tendencidju maradt.
Ezek az eszkozok egyltt alapozzak meg a versenyképes,
tuddsalapu gazdasagot (knowledge-based capital).

4. dbra: A vallalati beruhazas alakulasa eszkozkategoridk és térsé-
gek* szerint, 1995-2013, szazalék (brutté hozzaadott érték = 100)
*A targyi eszkozok és a nemzeti szamlak (NA) szerinti immateri-
alis eszkozok felhalmozasa, valamint a vallalat egyszeri rafordi-
tasként elszamolt egyéb immaterialis eszkoz értéke az Amerikai
Egyesilt Allamokban és az EU-28 &tlagaban.

A szerz6k kifejtik az immateridlis eszkozok fonto-
sabb gazdasagi jellemzgit, példaul hatdsukat a piaci
versenyre, a befektetések megtérilésére, a terme-
lékenység novelésére stb. Az immaterialis eszkdzok

részesedése az EU-28 tagallamainak 6sszes 2014. évi
nem lakas célu beruhdzasaban mintegy 25%, a szellemi
tulajdonként létrehozott termékek aranya a GDP kdzel
4%-a. A kutatas-fejlesztés (K+F) eredményei az imma-
teridlis eszk6zok vallalati beruhdzasanak mintegy
50%-at képviselik.

Az Amerikai Egyesiilt Allamokban a nem lakds célu
beruhdzds mintegy 31%-a a szellemi termék, és ezek
értéke a GDP 5%-a. A targyi és az immaterialis eszko-
zOkre forditott beruhdzasok a 4. dbra szerint alakultak
az Egyesiilt Allamokban és az EU-28 térségben.

Meghataroztak az immaterialis eszkdzok allomany-
novekedésének egységére szamitott agazati és nemzeti
rugalmassagi egyUtthatokat, példaul a bruttd kibo-
csatds, a termelés tényez8inek valtozasaira gydjtott
kozhiteles adatok alapjan. A regresszios elemzés iga-
zolja, hogy az immaterialis eszk6zok ndvekvd allomanya
el@segiti a vallalat értékesitési arbevételének, valamint
a termelés hatékonysaganak novelését.

Az immateridlis javak beruhazasa osszefligg tovabba
a teljes tényez6termelékenység (total factor produc-
tivity — TFP) valtozdsaval mind a nemzetgazdasag, mind
a technoldgiai kategoéridk, mind az egyes vallalatok
szintjén. A szamitott (makro-, mezo- és mikroszintd)
rugalmassagi egyltthatok széles savban alakulnak a
szellemi termék jellege, valamint a felhasznalas dgazati
és nemzeti feltételei szerint.

A feldolgozoipari kutatads-fejlesztés (K+F) tobbnyire
sajat szellemi terméket hoz létre, példaul a termék,
a technoldgia, az alkalmazastechnika stb. Uj ismerete-
ivel. A pénzigyi és mas szolgdltatd vallalatok viszont
nagyobb részben idegen forrasokbdl szerzik be az imma-
teridlis eszkdzoket, rendelik a marketinget, a hatékony-
sagot novel§ tanacsadast stb.

A nemzeti szamla elszamoldsaiba nem tartozé
immaterialis eszkdzok beruhazasanak erdsebb a pozitiv
hatdsa a hatékonysagra, teljesitményre, mint azoké,
amelyek az alléeszkoz-felhalmozas részei az ESA 2010
szerint. Az egyes nemzetgazdasagok sajat el6allitasu
immaterialis eszkozei kiegészilnek nem rezidensek
szellemi termékeivel. A vilaghald Utjan forgalmazott
immaterialis eszkozok felhalmozasanak, illetve szar-
mazasi helyének konzisztens elszdmoldsa modszertani
fejlesztéseket igényel.

Az immateridlis eszkdzok globalis dllomanya gyors
Utemben né. A szerz6k kifejtik e folyamat fontosabb
hajtéerdit, a feltételezett hatadsaikat agazatok, techno-
l6giai szintek és mas ismérvek szerint. llyen hajtéerd
példaul a nemzeti és az unids szabalyozas, a finanszirozas,
az ismeretek rendelkezésre alldsa humantékeként.
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A szakpolitikak kozvetlen és kdzvetett Osztonzdi
elGsegithetik az immateridlis eszkdzok terjedését.
Alkalmazhaté 6sztonzé példaul az addzas kedvezménye,
az innovaciot segité nemzeti informatikai, kommunika-
cios fejlesztés sth. A szakpolitika mérsékelhet fennalld
intézményi, szabalyozasi, gazdasagi 0sztonzési, képzett-
ségi, az infrastrukturatol fuggd stb. akadalyokat.

A szerz6k szakpolitika ajanlasai a kovetkezbk:

e Fejlesztéseket igényel a kreativ gazdasagi tevékeny-
ségek statisztikai mérése, dsszehangolt mddszer-
tani hattérrel. Ezzel bévitheték a szakpolitika isme-
retei, elemzési keretei mind a kutatas-fejlesztésre,
az informatikai hattérre, mind a nemzeti szamlahoz
nem tartozé immaterialis javak beruhdzasaira, alkal-
mazasara vonatkozoan.

e A piacra és a szellemi tulajdonra (intellectual pro-
perty rights —IPR) vonatkozd szabdlyozas rugalma-
sabbad tételével mérsékelheték az immateridlis eszko-
20k beruhazasanak akadalyai.

e A maganvallatok innovacidit segité finanszirozas és
rendszerszemléletd monitorozas, valamint a koc-
kazati t6ke alapok (Venture Capital Funds) révén
Osztonozhet6 az immateridlis eszkézok terjedése,
a tudasalapu vallalati t6ke és a humantéke felhal-
mozasa.

TARGYSZAVAK: immateridlis eszkdz, beruhdzds, médszer-
tan, innovacio, termelékenység, tudasalapu gazdasag,
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A szocialpolitika jelz6szamainak alakulasa az
Eurdpai Unio tagdllamaiban

Developments in social indicators

Benchmarking Working Europe. Brussels, 2018, The Eu-
ropean Trade Union Institute. 37-52. p.

URL: https://www.etui.org/Publications2/Books/Bench-
marking-Working-Europe-2018

A munka vildga szoros kapcsolatban van a szocidlpoli-
tika intézményeivel, a nemzeti tamogatasi célokkal,’
a raszorultsag feltételeivel, a jogosultsag mingsitésével.
A globdlis gazdasagi valsag az Eurdpai Unid tagallamai

1 Forras: A szocidlis jogok eurdpai pillérének 20 alapelve. Elérhet6:
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-
economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights/
european-pillar-social-rights-20-principles_hu.

koltségvetésének szocidlpolitikai el8iranyzatait dsszes-
ségében nem csokkentette, bar az egy fére jutd szocialis
kiadas széles savban szorddik, féként a gazdasagi fejlett-
ség szerinti sorrenddel. (1. abra)

1. dbra: A kormanyzat szocidlis célu kiaddsanak mutatoi: az egy
fére jutd érték (EUR/lakos, 2005, 2010, 2015, bal oldali skala)
és valtozasa térségek, orszagok* szerint, 2010-2015, (szazalék,
jobb oldali skéla)

*A jelz6szamok sorrendje a 2010 és 2015 kozotti valtozas szaza-
lékos mértéke szerint (BG, MT, EE, SE, DE, LT, SK, FI, FR, PL, LV,
UK, BE, LU, DK, CZ, AT, EA-19, NL, EU-28, SI, HR, RO, HU, IT, PT,
CY, ES, IE, GR).

2. abra: A munkaerépiac koltségvetési kiaddsai egy jogosultra
jutd értékének aradnya az egy lakosra juté GDP-ben jogcimek és
orszagok* szerint, 2015, szazalék (PPS/f6 GDP = 100)

*A munkaer6piac intézményeinek szolgaltatdsai, a szakpolitika
intézkedései (2—7 csoport) és tamogatasai (8—9. csoport), az érték-
aranyok sorrendje az 6sszes koltségvetési kiadds szerint (DK, FR,
BE, NL, FI, DE, SE, AT, IE, PT, ES, HU, CZ, LU, IT, SI, PL, EE, CY, LT, HR,
SK, MT, BG, GR, LV, RO).

A szocialpolitika egyik indikatora a felsé és az alsé
jovedelmi otod (kvintilis) értékaranya. Ez a rata, mint
a jovedelmi egyenl6tlenség (income inequality) mér-
téke, 2016-ban legfeljebb 3,6 volt a cseh, a szlovak, a
szlovén, valamint a finn és a belga, ugyanakkor 7,0-nél
nagyobb példdul a bolgar, a roman és a litvan tarsa-
dalomban. A jévedelmi egyenl6tlenség 2016. évi ratdja
tobbnyire nagyobb a 2010. évinél, ahol a koltségvetési
egyensuly helyredllitdsa megszoritasokkal és igy a szoci-
alpolitika juttatdsainak visszafogasaval jart.

A szocidlpolitikai programok egyik célja a dolgozni
képesek és szandékozdk bevonasa, illetve a munkanél-
kiliek visszairanyitdsa a munka vildgaba. A munkanél-
kiliséggel 6sszefliggs program, a pénzben adott tamo-
gatads részesedése atlagosan mintegy 5% az Eurdpai


https://www.etui.org/Publications2/Books/Benchmarking-Working-Europe-2018
https://www.etui.org/Publications2/Books/Benchmarking-Working-Europe-2018
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_hu
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_hu
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights/european-pillar-social-rights-20-principles_hu
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Unid 28 tagallama 2014. évi teljes szocidlpolitikai kolt-
ségvetésében. A kiadasok jogcimei: a munkakereséknek
nyUjtott szolgaltatds, a jovedelmet pétld jaradék, a fog-
lalkoztatast 0szténzd koltségvetési jutatds a jogosultak-
nak (labour market policy measures — ALMPs). (2. dbra)

A szocidlpolitika jogosultjainak fizetett elldtasok
részben potoljak a kies6 munkajovedelmet, ahol
megszUinik a munkanélkili kordbbi keresete. A munka-
erépiac biztonsadga (labour market security) az Eurd-
pai Unid dél-eurdpai tagallamaiban (PT, IT, ES, GR) a
legkisebb, a nyugat- és észak-eurdpai tagallamokban a
legnagyobb. (3. abra)

3. dbra: A kiesett kereset értékaranya a munkanélkiliek korében
orszagok™ szerint, 2007, 2010, 2013, szazalék (a korabbi munka-
jovedelmk = 100)

*A munkajovedelem hidnyzé biztonsaga (labour market inse-
curity) jelz8szamanak 2013. évi sorrendje szerint (LU, AT, DK, Fl,
DE, NL, BE, FR, CZ, IE, SE, SI, UK, EE, HU, PL, SK, PT, IT, ES, GR).

A jovedelmi szegénység rataja n6tt az Eurdpai Unid
térségében 2005 és 2016 kozott. (4. dbra)

4. abra: A jovedelmi szegénységben érintettek szamaranya (AROP)
térségek, orszagok* szerint, 2005, 2010, 2016, szazalék (a népes-
ség szama = 100)

*A rata (at-risk-of-poverty rate — AROP) 2005. évi sorrendje szerint
(PL, LT, ES, IE, GR, LV, PT, IT, UK, EE, CY, EU, EA, BE, MT, LU, HU, SK,
FR, AT, SI, DE, DK, FI, NL, CZ, SE, BG, RO, HR).

A szegénységi rata! 2016. évi atlagos szintje (EU-28:
17,3%) nagyobb a 2005. évinél (16,0%).

1 Szegénységi arany: az egy fogyasztasi egységre jutd (ekvivalens)
jovedelem medidnjanak 60%-anal kevesebb jovedelemmel
rendelkez6 kilonb6zE tipusu haztartasokban élé személyek az
Osszes azonos tipusu haztartasban él6 személyekhez viszonyitva.
Magyarorszag mutatéi elérheték: http://www.ksh.hu/thm/2/
indi2_6_1.html.

A nagyon alacsony munkaintenzitasu? és legfeljebb
59 éves népesség ratdja megnbtt a gazdasagi valsag
hatdsara. (5. abra)

5. dbra: Az alacsony munkaintenzitdsi népesség ratdja orsza-
gok* szerint, 2005, 2010, 2016, szazalék (a legfeljebb 59 évesek
szama = 100)

*Az alacsony munkaintenzitasuak (low-work-intensity house-
holds) ratajanak 2005. évi sorrendje szerint (BE, IE, PL, UK, DE,
IT, EU, DK, FI, EA, NL, LT, MT, EE, HU, CZ, FR, SI, LV, GR, SE, AT, ES,
SK, PT, LU, CY). Csak 2010. és 2016. évi rata érhetd el BG, HR, RO
tagallamokra.

Asulyosan deprivalt® haztartasban élék rataja osszes-
ségében csokkent 2005 és 2016 kdzott az Eurdpai Unid
tagdllamaiban, és ezt a kifizetett tamogatdsok is elGse-
gitették. (6. abra)

6. abra: A sulyosan deprivalt népesség rataja orszagok* szerint,
2005, 2010, 2016, szazalék (a népesség szama = 100)

*A sllyosan deprivalt (severe material deprivation) népesség
ratajanak 2016. évi sorrendje szerint (BG, RO, LV, HU, LT, HR, PL,
GR, SK, CY, EE, PT, EU, IT, MT, CZ, EA, BE, S, FR, IE, ES, UK, DE, AT,
FI, DK, NL).

Az anyagi deprivacio egyik ismérve a lakas megfe-
lel§ fitésének hidnya. Az energiahordozék miatti nélki-
|6zés a megfigyelt eurdpai haztartasok atlagosan mint-

2 Nagyon alacsony munkaintenzitdst az olyan haztartdsban
él6, ahol a munkaképes koru (18 és 59 év kozotti) személyek az
el6z6 évben a lehetséges munkaidejik kevesebb, mint 20%-at
toltotték munkaval. Forrds: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/
idoszaki/hazteletszinv/hazteletszinv16.pdf.

3 Az anyagi deprivacié: meghatarozott anyagi javaktél valo
megfosztottsag jelz6szama, ahol kilenc probléma kozil legaldbb
harom el6fordul, ha a megfigyelési egységre legalabb négy tétel
vonatkozik, akkor sulyosan deprivalt. Forrds: https://www.ksh.
hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/hazteletszinv16.pdf.


http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_6_1.html
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2_6_1.html
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/hazteletszinv16.pdf
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/hazteletszinv16.pdf
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/hazteletszinv16.pdf
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/hazteletszinv16.pdf
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egy 10%-ara jellemzd, bar a tagallam éghajlati viszonyai
is hatassal vannak a jelz6szamra. (7. dbra)

A jovedelmi szegénység mérheté a juttatdsokkal
(nyugdijnélkul) kiegészitettjovedelmek beszamitasavalis.
Az eredeti és a szocidlpolitikai transzferekkel novelt
jovedelmi szint kiilonbsége jelzi a kapott juttatas sulyat
a 2005 és 2016 kozotti id6szakban. Az ilyen transzferek

sulya viszonylag kisebb a dél-eurdpai tagallamokban
(PT, IT, ES, GR). (8. 4bra)

7. abra: A fltetlen lakas miatt hatranyos helyzet(iek szamaranya
térségek, orszagok* szerint, 2005, 2010, 2016, szazalék (a népes-
ség szama = 100)

*A fltetlen lakas miatt deprivalt (not able to keep home ade-
quately warm) népesség ratadjanak 2016. évi sorrendje szerint
(LU, FI, NL, SE, DK, EE, AT, DE, CZ, BE, SI, FR, SK, UK, MT, PL, EU27,
EA-19, IE, HU, HR, ES, LV, RO, IT, PT, CY, GR, LT, BG).

8. abra: A jovedelmi szegénység aranyanak kapcsolata a szocialis
transzferekkel térségek, orszagok* szerint, 2005, 2010, 2016,
szazalékpont (a két AROP kilonbsége)

*A szocialpolitikai transzferek csokkentik a jovedelmi szegénység
ratajat, a kilonbségek 2005. évi sorrendje szerint (SE, DK, FI, HU,
SI, BE, FR, AT, IE, UK, NL, DE, CZ, LU, EU, PL, EA, SK, LV, BG, PT, EE,
MT, LT, CY, IT, ES, RO, GR). Csak 2010. és 2016. évi rata érhetd el
HR adataival.

9. dbra: A 65+ éves férfiak és nék nyugdijanak kilonbsége térsé-
gek, orszagok* szerint, 2012, index (a férfiak nyugdija = 1,00)

*A nyugijak nemek szerinti kilonségének 2012. évi sorendje
(EE, DK, SK, LT, CZ, HU, LV, MT, SI, GR, HR, PL, FI, SE, BE, PT, RO, IT,
ES, BG, FR, CY, IE, EU28, AT, UK, NL, DE, LU).

A 65+ éves n6k nyugdijellatasanak értéke 2011-ben
atlagosan 30%-kal kisebb, mint az EU-28 tagallamai
férfi nyugdijasainak jaradéka. (9. abra)

TARGYSZAVAK: szocidlis jogok eurdpai pillére, indikatorok,
szocidlpolitika, Eurdpai Unid
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A kollektiv bértargyalas hatasa a tisztességes
és a minimalbérre az Eurdpai Unid tagilla-
maiban

Wages and collective bargaining: a new attempt to
ensure fair wages and adequate minimum wages
Benchmarking Working Europe. Brussels, 2018, The Eu-
ropean Trade Union Institute. 53—64. p.

URL: https://www.etui.org/Publications2/Books/Bench-
marking-Working-Europe-2018

A redlbér atlagos évi valtozasa f6ként a globalis gazda-
sagi valsag kovetkeztében negativ volt 2010 és 2017
kozott az Eurdpai Unid tobb tagallamaban. (1. dbra)

1. dbra: A realbér atlagos évi véltozdsa orszagok* szerint,
2000-2009, 2010-2017, szézalék

*Aredlbér atlagos évivaltozasanak rangsora a 2010 és 2017 kozott
mutatdk szerint (GR, CY, PT, HR, ES, IT, UK, BE, FI, SI, NL, AT, HU, LU,
FR, DK, IE, MT, DE, SK, NO, CZ, SE, PL, EE, RO, LT, LV, BG).

2. abra: A realbér és a munkatermelékenység valtozasa orsza-
gok* szerint, 2017, szazalék (el6z6 év = 100)

*A rangsor a realbér 2017. évi véltozasa szerint (Fl, ES, IT, BE, UK,
GR, PT, AT, NO, NL, DE, FR, CY, MT, LU, DK, SE, HR, SI, IE, EE, SK, PL,
LT, CZ, HU, LV, BG, RO).


https://www.etui.org/Publications2/Books/Benchmarking-Working-Europe-2018
https://www.etui.org/Publications2/Books/Benchmarking-Working-Europe-2018
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Az Eurdpai Unid Ujonnan csatlakozd, felzarkdzo tag-
allamai a redlbér viszonylag gyors novekedését érték el
2000 és 2009 kozott, ezt segitette a fellendllés példaul
a szlovak (SK), a cseh (CZ), a lengyel (PL), az észt (EE),
a roman (RO), a lett (LT), a litvan (LV), a bolgar (BG)
gazdasagban. Az Eurdpai Unié Uj tagdllamai a realbért
gyorsabban novelik, mint a termelékenységet, bar
fenntarthatd fejlédés esetén elvarhatd, hogy a hozza-
adott érték valtozasa fedezze a munkajovedelem, illetve
a tékejovedelmek novekményét. (2. dbra)

A oérabér el8irt minimalis szintje az Eurdpai Unid
tagallamai gazdasagi fejlettségéhez igazodva alakul.
(3. abra)

3. dbra: Az elSirt minimalis 6rabér 2018. januar (EUR/6ra, osz-
lop, bal oldali skala), és év/év indexe, 2018. januar, szazalék
(2017. januar = 100,0, nemzeti valutaban, jobb oldali skala,
adatpont) orszagok* szerint

*A rangsor az el6irt 2018. januari minimalis érabér szerint (LU, FR,
NL, BE, IE, DE, UK, SI, ES, MT, PT, GR, EE, PL, HR, SK, CZ, HU, LT,
LV, RO, BG).

A nemzetkdzi 0sszehasonlitdsok egyik mutatdja a
minimalbér és az atlagbér ardnya (Kaitz-index), illetve
a minimalbér aranya a nemzeti bérskala medianjahoz.
(4. 4bra)

4. dbra: Az elGirt minimalbér aranya orszagok* szerint, 2016,
szazalék (Kaitz-index: teljes munkaid6re fizetett medianbér
=100,0, atlaghér = 100)

*A viszonyszam rangsora a 2016. évi medidnbérhez mért Kaitz-
index szerint (FR, SI, PT, RO, LU, PL, LT, HU, LV, BE, UK, ATLAG, GR,
SK, DE, IE, NL, EE, CZ, ES).

Az el6irt minimalbér (statutory minimum wages) az
OECD tizenkilenc megfigyelt orszagabodl tizben haladja
meg a teljes munkaid6sok medidnbérének (national
full-time median wage) 50%-at, a Kaitz-index a 60%-0s
jovedelmi szegénységi kiiszobot csak Franciaorszagban
lépte at.

A kollektiv bérmegallapoddsok (collective bargain-
ing) vonatkozasi kore sokkal szélesebb és stabilabb
Nyugat- és Eszak-Eurépaban, mint az Eurépai Unié
Ujonnan csatlakozott tagdllamaiban. (5. dbra)

5. abra: A kollektiv bérmegallapodasban érintett munkavallalok
szamaranya orszagok™* szerint, 2000, 2016, szazalék (6sszes foglal-
koztatott = 100,0)

*A kollektiv bérmegallapodas vonatkozési kérének rangsora a
2016. évi szamarany szerint (LT, LV, PL, EE, HU, SK, UK, IE, GR, CZ,
LU, DE, SI, NO, PT, ES, NL, IT, DK, FI, SE, BE, AT, FR).

A szakszervezetek szerepet vallalnak a munkaval-
lalék érdekképviseletében, példaul a kollektiv bérmeg-
dllapodas kapcsan, azonban az ilyen szervezethez
tartozok létszama csokkend tendencidju az Eurdpai Unid
legtobb tagallamaban. A munkabeszintetés el&fordu-
lasa eltérd az egyes tagallamokban, a bérkdveteléssel
Osszefliggd munkabesziintetések volumene (szama, id6-
tartama, résztvevdinek szama) csokkend tendencidju.

TARGYSZAVAK: érdekképviselet, minimalbér, Kaitz-index,
redlbér, munkatermelékenység, Eurdpai Unio
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A gyerekek és a nemek kozotti egyenl6tlenség
daniai mutatdsorozata

Children and Gender Inequality: Evidence from Denmark
NBER Working Paper, 2018. 24219. sz. 1-57. p.

URL: https://www.henrikkleven.com/uploads/3/7/3/
1/37310663/kleven-landais-sogaard _nber-w24219
jan2018.pdf

A szerz6k munkaerépiaci mutatokkal hasonlitjak 6ssze a
daniai férfiak és n6k helyzetét, példaul a kereset szintje,
az atlagos orakereset,! a részvételi rata és a teljesitett
munkadrak szazalékos eltérései (gender gap) alapjan az
1980 és 2013 kozotti idészakban. (1. dbra)

1 Az egy teljesitett munkadrédra jutd kereset (earnings/hours
worked for those who are working) az alkalmazasban allok
(tarsadalombiztositdsra bejelentett) keresetét tartalmazza.


https://www.henrikkleven.com/uploads/3/7/3/1/37310663/kleven-landais-sogaard_nber-w24219_jan2018.pdf
https://www.henrikkleven.com/uploads/3/7/3/1/37310663/kleven-landais-sogaard_nber-w24219_jan2018.pdf
https://www.henrikkleven.com/uploads/3/7/3/1/37310663/kleven-landais-sogaard_nber-w24219_jan2018.pdf
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A teljes munkaidés munkavallalé férfiak és nék
medidankeresete kozotti szdzalékos eltérés csokkend
tendenciaju 1980 és 2013 kdzott. A két nem kerese-
tének eltérése az EgyesUlt Kirdlysag és az Amerikai
Egyesilt Allamok gazdasagaban viszonylag nagy az
idGszak kezdetén, és a férfiak 2013. évi medidnke-
resete még mindig mintegy 22%-kal nagyobb, mint
a n6ké. A daniai és a svédorszagi mediankeresetek
nemek szerinti eltérése minden évben kisebb, mint az
Amerikai Egyestlt Allamokban vagy az Egyesilt Kiraly-
sagban (UK). (2. dbra)

1. abra: A n6k és a férfiak munkaerdpiaci indikdtorainak™* eltérése
Daniaban 1980-2013, szazalék (6sszes férfi munkavallald = 100)
*Az alkalmazasban 4llé daniai nék keresete, drakeresete (wage
rate), munkaer@piaci részvétele és teljesitett munkadrai orszégos
medidnjanak szdzalékos eltérése (gender gap) a férfiak megfelels
mutatdsorozatanak medianjatol.

A daniai n6k mintdjaba tartozék az elsd, majd a
tovabbi gyerekek véllaldsa esetén' nagyobb hatranyba
kertlnek a férfiakhoz mérten, mint ami a szllést meg-
el6z6 éveikre jellemz6. A 2013. évi nemektdl figgd
teljes eltérés négyotode (1980-ban csak 40%-a) a gye-
rekvallaldsra vezethet§ vissza. Ezen belll a daniai férfiak
kereseti elénye a gyerekvallalé almintdban 2013-ban
mintegy 24% (1980-ban 46), ugyanakkor a nék gyerek-
vallalas miatti ,bintetésének” (child penalty) mértéke
20% (1980-ban 18). (3. dbra)

1 A déniai férfiak és nék mintdja az 1980 és 2013 kozott alkal-
mazasban dllokat tartalmazza, ezen belll olyan nék almintajat
a szllést megel6z8 Ot naptari évre visszatekinté mutatoikkal,
akiknek az els6 gyereke ebben az idGszakban szlletett (effect of
parenthood on earnings and labor supply). Osszekapcsolhaté a
tdrsadalombiztositasi és mas munkatgyi adatbazisok itt elemzett
kereseti és egyéb munkalgyi adata a gyerekszammal és a nagy-
szUl6k adataival.

2. abra: Eltérés a ndk és a férfiak keresete kozott orszagok™ szerint,
1980-2013, szazalék (férfiak median keresete = 100)

*A n6k keresete medidnjanak szézalékos eltérése (gender gap) az
amerikai egyesult allamokbeli, a brit, a dan és a svéd férfiakétol.

3. abra: Andbk és a férfiak keresete kozotti eltérés tényezdi* Dani-
dban, 1980-2013, szdzalék (férfiak median keresete = 100)

*A bal oldali ,A” a kereseti hatranyok stabilak a gyereket vallalo
dan nék mintdjaban (child related gender inequiality, és csokkend
tendenciaju a tobbi magyarazoé tényezd ardnya;

a jobb oldali ,B” abrdn a gyerekvallalas miatti kereseti hatrany
részesedése az el6z6vel egyez6, és (folotte) csokkend a gyerekes
nék képzettsége (Education-Related Gender Inequality) és a tobbi
magyarazo tényezé sulya.
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A munkaer@piaci hatrany magyarazataként meg-
vizsgaltak a szilést megel§z6 évek hatdsait, (pre-child
effects). llyen lehet az almintdba tartozé viszonylag
alacsonyabb képzettség, a munkahelyi karrier, ami a
daniai n6k (els6) anyasagra készilésével kapcsolatos.

Mas jellegliek a tényez6k a gyerekvallalds utani
evekben.Adaniain8kakorabbitdleltéré hetimunkadrat
vallalhatnak, mas foglalkozast kezdhetnek, valtozhat
a keresé tevékenységik gazdasagi agazata és a munka-
adojuk is, ez dsszefligg az otthoni kdtelezettségeikkel.
(4. 4bra)

4. abra: Huszéves tendencia az elsé gyerek vallalasat kovetden az
egyenlbtlenség tényezGiben* Daniaban, viszonyszam (a nulladik év
elétti szint = 1,00)

*A n6k gyerekvallaldsaval 6sszefliggd ,blntetés” (Long-Run Child
Penalty) huszéves tavon. Az abrdk fuggéleges vonala az elsé
gyerek sziletésének éve. Fels6 bal oldali ,A” dbra: a daniai férfi,
illetve a n6i minta keresetének eltérése, felsé jobb oldali ,,B” abra:
eltérés a heti munkadraikban; alsé bal oldali ,C” dbra: eltérés a
részvételi ra tdikban, alsé jobb oldali ,D” abra: eltérés az érake-
resetben.

A vizsgalat olyan almintdkat is alkalmazott, ahol
a daniai né egynél tobb gyereket szUlt. Itt az Ujabb
hatranyuk (a ,blntetés”) a szllés utani néhany évben
hasonldan alakult a munkaer6piacon, mint az els§
szUlés esetén a gyerekek gondozasa miatt.

A férfi és a n6i alminta el6z6 nemzedékeinek jellem-
z6it! is 6sszehasonlitottak, példaul az anyai, valamint az
apai nagyszul6k rendelkezésére allé vagyon (wealth level
of the grandparents) rangsora szerint. Az apai nagyanya
munkavallaldsanak kordbbi mennyisége nem magya-

1 A daniai nagyszllSkre elérhet6 a képzettség szintje, szakterllete,
a sajat nemzedéklk vagyoni rangsordban elért helyezés, a szlletés
évjarata, a munkaviszonyban toltott dsszes id6 stb.

rdzza a nék gyerek miatti kereseti hatranyat, az anyai
nagyanya esetén viszont igazolt az ilyen, nemzedékek
kozotti hatds. A daniai nék lényegében az anyai nagy-
anya mintdja szerint viselkednek a munkaerd&piacon.
(5. abra)

5. dbra: A n6k és a férfiak keresete kozotti eltérés Osszefliggése
az anyai és az apai nagyanya munkamennyiségével* Danidban
(férfiak median keresete = 1,00)

*A n6k keresetének eltérése (child penalty in earnings) az anyai
(,C”) és az apai (,D” abra) nagyanya 1964 és 1979 kozott telje-
sitett 6sszes munkadrdjanak (cumulated hours worked over the
period 1964-79) mennyiségével Osszevetve (az x tengelyen a
munkamennyiség 6t fokozatdval).

TARGYSZAVAK: munkaer8piaci mutatok nemek szerint
(gender), gyerekvallalds hatdsa, generacidk kozotti kapcsolat,
nemzetkozi 6sszehasonlitds, Dania, 1980—-2013
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UNCTAD ajanlas a fejl6d6 nemzetgazdasagok
iparositasat segitd digitalis egylittm(ikodésre,
a ,Dél-Dél” integraciora

South-South Digital Cooperation for Industrialization:
A Regional Integration Agenda

Geneva, 2018, United Nations. 1-26. p.

URL: http://unctad.org/en/PublicationsLibrary/gdse-
cidc2018d1_en.pdf

Az ENSZ (UNCTAD) intézményének tanulmanya ajanla-
sokat tartalmaz fejl6d6 nemzetgazdasagok iparositasat
segité digitalizalasra, és ehhez a térségi integraciora.
A globalis digitalis gazdasag sulya a 2016. évi GDP-ben
atlagosan mintegy 22%. A szerz6k elemzik a digitalis
szolgdltatasok, illetve a programtermékek részesedé-
sének alakuldsat az 6sszes, ezen belll a feldolgozdipari
kivitel hozzdadott értékében. (1. dbra)

A tanulmany ajanlasai azt célozzak, hogy a fejl6dé
orszagok felkészlljenek az iparositas Uj esélyeire az elér-
hetd digitalis eljarasok targyi és személyi feltételeivel.
A digitalis szolgaltatas hozzdadott értéke Németorszag


https://unctad.org/en/PublicationsLibrary/gdsecidc2018d1_en.pdf
https://unctad.org/en/PublicationsLibrary/gdsecidc2018d1_en.pdf
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feldolgozdipari exportjaban nagyobb, mint a kinai, az
amerikai, a japan, az olasz, a francia és a brit dgazatok
Osszes kivitelében. (2. dbra)

1. dbra: A digitdlis szolgaltatas (ds) és a programtermék (PR)
hozzdadott értékének részesedése a feldolgozdipar kivitelében
orszagok* szerint, 2000, 2007, 2014, szazalék (kivitel brutté értéke
=100, 0)

*A szerz6k szamitasai felhasznaltak a nemzeti input-output tablak,
valamint a World Input-Output Database (WIOD) adatbazis
mutatdsorozatait a vizsgalt 43 nemzetgazdasagra. A rangsor
alapja a digitalis szolgaltatas (bal oldali abra, ds) és a programter-
mék (jobb oldali abra, PR) hozzaadott értékének 2014. évi része-
sedése a feldolgozoipari termékek exportjanak bruttd értékében.
Az abrat a referalt irdsban szerepl6 adatok alapjan a recenzens
készitette.

A rangsorban elsé négy orszag feldolgozdipardnak
részesedése tobb mint 50% a 43 orszag digitalis szol-
galtatdsai exportjanak értékében, és 61% az olasz,
francia és brit kivitellel egyttt. Korunkban a digitali-
zalas tulmutat az informacids-kommunikacios technika
(IKT), e-kereskedelem (e-commerce) és automatizalas
gyorsan fejl6d6 gazdasagi terlletein.

2. dbra: A digitalis szolgdltatas hozzdadott értéke a feldolgo-
zbipar Osszes kivitelében orszagok* szerint, 2000, 2007, 2014,
millio USD

*A digitdlis szolgaltatas részei a tavkozlés, a programtermék,
az informatikai szolgaltatas. A szerz6k szamitasai felhasznaltak
a nemzeti input-output tablak, valamint a World Input-Output
Database (WIOD) adatbazis mutatdsorozatait a vizsgalt 43 nem-
zetgazdasagra. A rangsor megfelel a digitélis szolgaltatds 2014. évi
értékének.

Azelektronikuskereskedelemglobalis értéke 2013-
ban mintegy 16 ezer, 2015-ben mar 25 ezer milliard
USD, és ennek mind nagyobb része lépi at az orszag-
hatdrokat. A nemzetkdzi e-kereskedelem (2015-ben

1600 millidrd USD) sok digitélis adatatviteli szolgalta-
tast (electronic transmissions) tartalmaz, azok becsult
globdlis 2015. évi értéke mintegy 66 millidrd USD.

A 2013 és 2020 kozott varhatd atlagos novekedés
becslések szerint a globalis GDP-re évi 3,7, a kiskereske-
delemre évi 5,8, a belfoldi e-kereskedelemre évi 16,5%,
ugyanakkor a nemzetkozi e-kereskedelem (Cross Border
E-Commerce — CBEC) ratdja évi 26,6%.

A hagyomanyos gyartas hatékonysagat novelik a
tavvezérléses kiegészité feldolgozdipari technoldgidk,
(példdul a 3-D nyomtatds, remote additive manu-
facturing). A vilag feldolgozdiparanak kozbensd termé-
kei mind nagyobb ardnyban tartalmazzak a digitdlis
szolgdltatasokat. (3. dbra)

3. abra: A digitalis szolgdltatas értékaranya a feldolgozdipar
kdzbensé termékeiben orszagok* szerint, 2000, 2007, 2014,
szazalék (beszerzett kozbensd termék dsszesen = 100, 0)

*A digitdlis szolgdltatas részei a tavkozlés, a programtermék,
az informatikai szolgaltatas. A szerz6k szamitasai felhasznaltak
a nemzeti input-output tabldk, valamint a World Input-Output
Database (WIOD) adatbazis mutatésorozatait a vizsgalt 43 nem-
zetgazdasagra. A rangsor a digitdlis szolgdltatdasok 2014. évi
egylttes részesedése a feldolgozdipari termékek kdzbens6 termé-
keinek értékében.

4. 4bra: A digitalis szolgaltatas értéke a feldolgozdipar kibocsata-
saban orszagok* szerint, 2000—2014, millié USD

*A digitdlis szolgaltatas részei a tavkozlés, a programtermék,
az informatikai szolgaltatas. A szerz6k szamitasai felhasznaltak
a nemzeti input-output tabldk, valamint a World Input-Output
Database (WIOD) adatbdazis mutatdsorozatait a vizsgalt 43 nem-
zetgazdasagra. A ,ROW” adatsor a vildg tobbi orszaganak muta-
toésorozata.

A vizsgdlt 43 orszag feldolgozdipari termeléséhez
2014-ben felhasznalt digitdlis szolgdltatas egyuttes
értéke csak hat esetben nagyobb tizmillidard USD-nal és
az ilyen kozbensé termékek husz orszagban nem érték
el az egymillidrd USD értéket. A nemzetkdzi rangsort az
Amerikai Egyesiilt Allamok vezeti. A digitalis szolgaltatas
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értéke dinamikusan nétt a feldolgozodipar kibocsata-
saban az ezredfordulétdl, majd a gazdasagi valsag sok
orszagban lassulast, esetenként visszaesést is eredmé-
nyezett. (4. dbra)

A fejlédé orszagok feldolgozdipari kapacitasainak
kialakult adgazati szerkezete megszabja a hatékony
fejlesztés terlleteit, ezen belll a digitalis szolgaltatas
exportjanak esélyeit. A szamitégépipar, a jarmdipar, a
gépek, berendezések gyartasa és a vegyipar exportja
tartalmazza a legtobb exportalt digitdlis szolgaltatast a
megfigyelt nemzetgazdasagok 2007. évi adatai szerint.
A gazdasagi valsag hatasara egyes dgazatokban csok-
kent az exportalt digitalis szolgdltatasok globalis értéke
2014-ben. (5. abra)

5. dbra: A digitalis szolgaltatas hozzdadott értéke a feldolgozé-
ipar globalis exportjdban agazatok (ISIC)* szerint, 2000—2014,
millié USD

*A feldolgozdipar (ISIC ,,C” nemzetgazdasagi ag) exportjaban a
digitalis szolgaltatasok Osszes hozzdadott értéke az agazatok
(C10—-C32) szerint, angol nyelv(i azonositokkal. A szerz6k szami-
tasai felhasznaltdk a nemzeti input-output tabldk, valamint a
World Input-Output Database (WIOD) adatbazis mutatdsorozatait
a vizsgalt 43 nemzetgazdasagra. A ,ROW” adatsor a vilag tobbi
orszaganak mutatdsorozata.

A tanulmany tiz kiemelt egylttm(kodési ajanlasa a
fejl6dd orszagok iparositasat segité digitalis integracio
projektjeire a kovetkezd:
|. épitsék ki az ,adatgazdasag” feltételeit (Building a

Data Economy);

Il. épitsék ki az infrastrukturat a felhGalapu szami-
tastechnikdhoz (Building Cloud Computing Infra-
structure);

lll. fejlesszék az infrastruktirat a szélessavu haldzatok-
hoz (Strengthening Broadband Infrastructure);

IV. segitsék el6 térséglkben az elektronikus kereske-
delmet (Promoting E-Commerce in the Region);

V. segitsék el térségiikben a digitalis pénzforgalmat
(Promoting Regional Digital Payments);

VI. érjenek el haladast a térség egységes digitalis piaca-
nak mikodtetésében (Progressing on Single Digital
Market in the Regio);

VII. osszak meg egymassal az elektronikus kozigazgatds
tapasztalatait (Sharing Experiences on E-Govern-
ment);

VIII. er@sitsék a partnerséget a modern (,,0kos”) varosok
kiépitésében (Forging partnerships for building
Smart Cities);

IX. tdmogassak a digitalis innovacidkat, technolégidkat
(Promoting Digital Innovations and Technologies);

X. hozzanak |étre statisztikai rendszert a digitalis fej-
|6dés mérésére! (Building Statistics for measuring
Digitization).

TARGYSZAVAK: iparositas, digitalis technoldgia, fejl6dé (déli)
nemzetgazdasagok, nemzetkozi egylttmUikodés, UNCTAD,
Economic Cooperation and Integration among Developing

Countries (ECIDC)
NADUDVARI ZOLTAN
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A kulfoldi kozvetlen beruhazasok és hajto-
erdik vizsgalata globalis, illetve az Eurdpai

Unidra vonatkozo megkozelitéssel

Foreign direct investment and its drivers: a global and
EU perspective

Economic Bulletin, 2018. 4. sz. 60-78. p. (European
Central Bank)
https://www.ecb.europa.eu/pub/economic-bulletin/
html/index.en.html

A kulfoldi kozvetlen beruhazasok (FDI) 2016. évi allo-
manya elérte a globalis GDP eértékékének 35%-at
(a 2000. évi globalis értékarany 22%). Nagyon koncent-
raltak a kulfoldi M&A? Ggyletek, a kilfoldi cégek adas-
vétele 1%-anak értéke nagyobb egymilliard USD-nal,
de azok értékaranya 55% az Osszes globalis FDI-lUgy-
letben. Novekvé tendenciaju a feltorekvd piacgazda-
sagok (EME)® értékaranya. (1. abra)

A kidramlo kilfoldi kozvetlen beruhazasok (OFDI)
éves értéke elvileg megegyezik a bedaramld mikodd
t6ke értékével, bar eltérések mutatkoznak a mutatdso-
rozatokban. A feltorekvé piacgazdasagok (EME) érték-
aranya novekvd tendencidju az OFDI Ugyleteiben is.
(2. 4bra)

1 Az Eurdpai Unid Osszetett DESI index (composite digital eco-
nomy and society index) részmutatoinak leirdsa ad Utmutatast az
ajanlott fejlesztésekhez. Elérhetd: https://ec.europa.eu/digital-
single-market/en/desi.

2 Mergers and Acquisitions (M&A).

® Emerging Market Economies (EMEs).


https://www.ecb.europa.eu/pub/pdf/ecbu/eb201804.en.pdf?e2bd4a8b02705cda49208a516991bb97
https://www.ecb.europa.eu/pub/pdf/ecbu/eb201804.en.pdf?e2bd4a8b02705cda49208a516991bb97
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/desi
https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/desi
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1. dbra: A bedramlo FDI (IFDI) értéke (jobb oldali skala, milliard
USD) és megoszlasa (bal oldali skdla, szazalék) rendeltetési tér-
ségek* szerint, 1970-2015

*A bearamldé kalfoldi kozvetlen beruhdazas (IFDI) szazalékos meg-
oszlasa, a rendeltetés térségei: Eurdpai Unid, mas fejlett gazdasag,
feltorekvd piacgazdasag (EME), illetve (grafikonnal) az IFDI dsszes
értéke (milliard USD).

2. dbra: A kidramlo FDI (OFDI) értéke (jobb oldali skala, milliard
USD) és megoszlasa (bal oldali skala, szazalék) a befektets tér-
ségek* szerint, 1970-2015

*A kidramldé kalfoldi kozvetlen beruhézas (OFDI) szazalékos meg-
oszlasa, a befektetd térsége: Eurdpai Unid, mas fejlett gazdasag,
feltorekvd piacgazdasag (EME), illetve (grafikonnal) az OFDI dsszes
értéke (milliard USD).

3. dbra: A be- és a kidramlé FDI értékének kilfoldi cégvasarlasra
jutod része térségek* szerint, 2003, 2010, 2016, szazalék (IFDI-,
illetve OFDI-Ugyletek értéke a térséghben = 100, 0)

*A m(ikodd cég vasarldsanak (M&A) aranya a bedramld (IFDI) és a
kiaramlo (OFDI) kulfoldi kozvetlen beruhazas értékében az Eurdpai
Unio, a tobbi fejlett gazdasag és a feltorekvd piacgazdasag (EME)
Ggyleteiben.

A globalis FDI 2016. évi dllomanyanak értéke mint-
egy 1800 milliard USD, kozel 21 ezer Ugylettel, ebbdl
mindossze 215 kilfoldi cég adasvétele képviseli az allo-
many 55%-at. A kilfoldi cég adasvétele (M&A) egymilli-
ard USD folotti vételi Ggyleteinek (OFDI) darabszamabdl
az Amerikai Egyesilt Allamok befektetéseinekaranya
18,6, Kindé 15,4, az Egyesllt Kirdlysagé csak 8,4%.
Arendeltetési orszagok sorrendje az egymilliard USD-nal
nagyobb érték( eladasi Ugyletek (IFDI) darabszama
szerint: Amerikai Egyesilt Allamok (33), Egyesdilt Kiraly-
sag (11,2) és Németorszag (4,7%).

A mikodd kulfoldi cég vasarlasara, beolvasztasara
(M&A) iranyuld Ugyeletek értékaranya 2003 és 2016
kozott ndvekedett az Eurdpai Unid és mas fejlett gazda-
sagok IFDI-, illetve OFDI-korében. (3. dbra)

4. dbra: A bedramlo FDI értéke (jobb oldali skala, milliard USD)
és megoszlasa (bal oldali skala, szazalék) a befektet§ térségek*
szerint, 2000—2015 (IFDI 6sszes értéke = 100, 0)

a) euréovezet, b) az Eurdpai Unid tobbi tagédllama

*A bedramlé kulfoldi kbzvetlen beruhdazas (IFDI) szazalékos meg-
oszldsa, a befektets térsége: eurdovezet, az Eurdpai Unid tobbi
tagallama, mas fejlett gazdasag, feltorekvé piacgazdasag (EME),
illetve (grafikonnal) az IFDI 6sszes értéke (millidrd USD).

A feltorekvd piacgazdasagok (EME) globalis aranya
kisebb 20%-nal a bedramld cégvasarlas (M&A) globalis
értékében, a zoldmez&s IFDI (greenfield investment — Gl)
értékében viszont 62,7% 2003 és 2016 kozott.

Az Eurdpai Unid és mas fejlett gazdasagok része-
sedése szarmazasi helyként a kidramlo zoldmez8s



A6 Nemzetkdzi Statisztikai Figyel6

(OFDI, Gl) tgyletek értékében 72% ebben aziddszakban,
és ennél is nagyobb (82,4%) a kulfoldi cégvasarlas
(OFDI, M&A) eseteiben.

A bedramld cégvasarlasi befektetés (IFDI, M&A)
tdbb mint kétharmada a szolgaltatd dgazatokban vald-
sult meg 2003 és 2016 kozott, a feldolgozdipar (24%),
és a kitermel6 agazatok (6%) részesedése kisebb.
A z6ldmezd8s bedramld befektetések (IFDI, Gl) mintegy
fele valosult meg a szolgaltato és tovabbi 48%-a a fel-
dolgozdipari dgazatokban, a kitermel8 dgazatok része-
sedése stabilan kisebb 2%-nal.

5. dbra: A kiaramlo FDI értéke (jobb oldali skala, milliard USD)
és megoszlasa (bal oldali skéla, szazalék) a rendeltetés térsége*
szerint, 2000—2015 (OFDI 6sszes értéke = 100, 0)

a) euréovezet, b) az Eurdpai Unid tobbi tagédllama

*A kidramldé kalfoldi kozvetlen beruhézas (OFDI) szazalékos meg-
oszlasa, a rendeltetés térsége: eurd-ovezet az Eurdpai Unio tobbi
tagallama, mas fejlett gazdasag, feltorekvd piacgazdasag (EME),
illetve (grafikonnal) az IFDI 6sszes értéke (milliard USD).

A feltorekvd piacgazdasagok (EME) részesedése
2013 utan elérte a bearamld FDI (IFDI) felét, illetve a
kidramld FDI (OFDI) kozel 30%-at, a fejlett gazdasagok
értékaranya ennek megfelel6en csokkend tendenciju.

A partnerorszagok térségének sulyai is elemezhe-
ték a tanulmany mélyebb bontasu megoszlasi adataival.
Az egyik adatsor tartalmazza az eurddvezet tagalla-
maiba, valamint az Eurdpai Unid tobbi tagallamaba
bedramld befektetéseket (IFDI). (4. dbra)

Elemezték tovabba az e két térségbdl kidramlo
(OFDI) kilfoldi kozvetlen beruhdazas éves értékadatait is.
Szembet(ndk a szerkezeti valtozasok és az FDI Gsszes

értékének ingadozdsai 2007 utan, ez is jelzi a globalis
gazdasagi valsag hatasat az lgyletekre. (5. dbra)

TARGYSzZAVAK: kulfoldi kdzvetlen beruhazas (FDI), feltorekvd
piacgazdasagok (EME), EKB, bedramlo FDI (IFDI), kidramlo FDI
(OFDI), indikatorok, Eurdpai Unio
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Valtozik a pénzforgalom, bar még a készpénzes
fizetés a meghatarozé

Morten Bech — Umar Faruqui — Frederik Ougaard — Cris-
tina Picillo: Payments are a-changin’ but cash still rules
BIS Quarterly Review, 2018. marcius. 68—80. p.

URL: https://www.bis.org/publ/qtrpdf/r_qt1803g.pdf

A tanulmany oOsszehasonlitja a bankkartyas és a
készpénzes fizetés 2016. évi nemzetgazdasagi indikato-
rait a nemzetkozi adatgydjtés eredményeivel. (1. dbra)

1. dbra: A bankkartyds és a készpénzes fizetés ratdja orszagok*
szerint, 2016, szazalék (GDP = 100, 0)

*A cikk 6sszehasonlitja 2000. évi szamitott ratakkal a fontosabb
fejlett és feltorekvd piacgazdasagokra publikalt 2016. évi bank-
kartyas (card) és készpénzes (cash) pénzforgalmi adatokat.

Az abrat a referdlt irasban szerepl adatok alapjan a recenzens
készitette.

A két rata alakuldsa kozotti kapcsolatot a 2. dbra
vazolja a fejlett és a feltdrekvé piacgazdasagok 2007. és
2016. évi GDP-jének szazalékaban.

A készpénzes fizetés (cash in circulation) rataja a gaz-
dasdgi valsag hatdsara mind a fejlett, mind a feltorekvd
piacgazdasagokban ndvekvd tendenciaju, és Japanban
(JP) a 2016. évi GDP mintegy 20%-a. (3. dbra)

A bolti elektronikus kartyaelfogadd (point of sale
— PoS) terminalok ezer lakosra jutd szama az Eurdpai
Unid tagallamaiban (EUR) atlagosan mintegy 23, a leg-
tobb az olasz (IT) és a brit (UK) kiskereskedelemben

m(kodott 2016-ban.
A bankjegykiadd automatak (ATM) rataja az Eurdpai

Unio tagallamaiban (EUR) atlagosan 0,8, ezt a rangsort a
belga (BE) és a brit (UK) terminalhdldzat vezeti. (4. dbra)

A megfigyelt piacgazdasagok atlagos fizetési tételei
2000 és 2016 kozott csokkend tendencidjuak, a kartyas
pénzforgalom 0Osszes értéke a 2016. évi Osszes GDP
tobb mint 25%-a. A 2016. évi tranzakciok szama a svéd,
az amerikai és a dél-koreai bolti forgalomban a legna-
gyobb. (5. dbra)


https://www.bis.org/publ/qtrpdf/r_qt1803g.pdf
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2. abra: A bankkartyds és a készpénzes fizetés ratdja orszagok*
szerint, 2007, 2016, szazalék (GDP = 100, 0)
*A 2007. és a 2016. évi ratak alakuldsa a fejlett (bal oldali abra) és
a feltorekvd piacgazdasagok (jobb oldali abra) GDP-jének szaza-
lékaban, a vizszintes tengely a bankkartyas (card), a figgbleges a
készpénzes (cash) pénzforgalmi adatokkal.

3. abra: A készpénzes fizetés ratdja térségek és orszagok* szerint,
2000-2016, szazalék (GDP = 100, 0)

*Az 6sszes megfigyelt (CPMI), a fejlett, illetve a feltorekvé piac-
gazdasagok atlagos ratdja 2000 és 2016 kozott (bal oldali bra),
kiemelten négy skandindv orszag készpénzforgalma; illetve a
2016. évi ratak rangsora.

4. dbra: A kartyaelfogadd (PoS) bolti terminalok és a bankjegyki-
add automatak (ATM) ezer lakosra jutd szama orszagok™* szerint,
2016, szazalék (darab/1000 lakos)

*A tanulmany a fontosabb fejlett és feltorekvé nemzetgazdasa-
gokra publikalt 2016. évi PoS- és ATM-s(r(ségi adatokat dssze-
hasonlitja a 2000. évi szamitott indikatorokkal.

Az abrat a referdlt irdsban szerepld adatok alapjan a recenzens
készitette.

A bankkartya és a kiskereskedelmi bolthaldzat
elektronikus fizetési mdédja vilagszerte terjed. Az egy
lakosra jutd bankkartydk szama a megfigyelt fejlett
gazdasagok tdbbségében stabilan ketts, a feltdrekvé
orszagokban nétt 2007 és 2016 kozott. A kartyael-

! Forras: Methodology of the statistics on payments and
financial market infrastructures in the CPMI countries (Red Book
statistics). Basel Bank for, 2017, International Settlements. Elér-
hetd: https://www.bis.org/list/cpmi/tid_57/index.htm.

fogado helyek (PoS) ezer lakosra jutd szamat noveli a
mobil digitalis eszkdzdk széles kord alkalmazasa is, és
a feltorekvé piacgazdasdgok bolthalozataban is mind
tobb terminal mUkodik. (6. abra)

5. abra: A kdrtyas fizetés atlagos indikatorai a megfigyelt korben,
20002016, (USD, GDP = 100,0), és a tranzakcidok éves szama or-
szagok* szerint, 2016, darab/lakos)

*A fizetett 6sszeg éves atlagos értékének (USD, bal oldali skéla)
és az 0sszes kartyas fizetésnek (GDP = 100,0, jobb oldali skala)
az alakulasa 2000 és 2016 kozott, illetve a kartyahasznélat egy
lakosra jutd szama, 2016 (db).

6. dbra: A kdrtyaelfogadd helyek ezer lakosra jutd szama, illetve
az egy lakosra jutd bankkartydk szama a fejlett (bal oldali dbra)
és a feltorekvd piacgazdasagokban (jobb oldali abra), 20072016

A bankjegykiadd automatak (ATM) ezer lakosra jutd
szama nétt a feltorekvd piacgazdasagok tdbbségében,
ennek megfelelGen a felvett dsszeg ratdja is nagyobb
2016-ban, mint 2007-ben. Ez a haldzat az id6szakban
stabil a fejlett piacgazdasagokban, és csokkent a felvett
Osszegek rataja egyes orszagokban, a készpénzes fizetés
kisebb ratajabol eredéen. (7. dbra)

7. abra: A bankjegykiadd automatdk ezer lakosra jutd szama,
illetve a felvett 6sszeg rataja (szazalék, GDP = 100,0) a fejlett
(bal oldali dbra) és a feltérekvé piacgazdasagokban (jobb oldali
abra), 2007-2016

A bankjegykiadd automatdk tranzakcidi Ossze-
figgnek az elektronikus kereskedelem (e-commerce)


https://www.bis.org/list/cpmi/tid_57/index.htm
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készpénz, illetve bolti kartyahasznalat nélkuli szallitasa-
ival is. Az elektronikus fizetési mod jarulékos monetaris
koltségei viszonylag kisebbek, mint a készpénzforga-
loméi. A mobil eszkdzok mind tomegesebb hasznalata
is hatdssal van a készpénzes bolti fizetés gyakorisagara,
éves értékére.

8. dbra: A bankjegy legnagyobb cimletének vasarléereje orszdgok
szerint 2016, USD és PPP-kiigazitassal
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A megfigyelt fejlett és feltorekvd piacgazdasagok
legnagyobb bankjegycimletei is 6sszefliggnek a kész-
pénzszikséglettel. Kisebb a bankjegyfelvétel éves
gyakorisaga, ahol a nemzeti valuta atlagosnal nagyobb
cimletei fedezhetik a készpénzes vasarlas értékét,
példaul Svajcban (CH). (8. abra)

A pontok a nemzeti valuta legnagyobb cimletének
USD-ra atszamitott értékét a vasarlders-paritassal kiiga-
zitva (purchasing power-adjusted) jelzik.

TARGYSZAVAK: elektronikus fizetés, e-payment, készpénz-
forgalom, bankkartya, hitelkartya, ATM, bolti terminal
(PoS), nemzetkdzi 6sszehasonlitds, 2000, 2016
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